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PREAMBULO

Os representantes do povo do Municipio de Belém do Piaui, reunidos em
Assembléia Municipal Constituinte, buscando a realizagdo do bem-estar
comum e as aspiragdes sociais, econdmicas, culturais e histéricas, invocando a
protegdo de Deus, adotam e promulgam a presente Lei Organica.

Belém do Piaui — 2008



TITULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° - O Municipio de Belém do Piaui integra-se aos principios nacionais e estaduais
com o objetivo da construgdo de uma sociedade livre, justa e solidaria, preservando os
fundamentos que norteiam o Estado Democratico de direito e o respeito:

| - a soberania nacional;

Il - & autonomia estadual e municipal;

Ill - a cidadania;

IV - a dignidade da pessoa humana;

V - aos valores sociais do trabalho e da livre iniciativa,

VI - ao pluralismo politico.

Art. 2° - O poder emana do povo, que o exerce pelos seus representantes eleitos, ou
diretamente, nos termos desta Lei e toda legislagao prépria.
Paragrafo Unico - A soberania popular se manifesta quando a todos s&o

asseguradas condigdes dignas de existéncia, e sera exercida:

| - pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto;

Il - pelo plebiscito e referendo;

Il - pela iniciativa popular no processo legislativo;

IV - pela participagéo popular nas decisdes do Municipio e no aperfeicoamento
democratico de suas instancias na forma de Lei;

V - pela agao fiscalizadora sobre a administragéo publica.

Art. 3° - O Municipio tem como simbolos a bandeira, o escudo (brasdo de armas), que
serdo regulamentados através de Lei Complementar e o hino estabelecido atraves da
Lei Municipal n°. 059/99 de 03/10/1999 representativos de sua cultura e sua historia.
Paragrafo Unico - Sdo datas comemorativas do municipio:
| - 19 de margo, dia de Sao José, padroeiro do municipio;
Il - 14 de dezembro data de assinatura da Lei Estadual de criagdo do municipio,
considerada aniversario da cidade.

TiTULO Il
Dos Direitos e Liberdades Fundamentais

CAPITULO I
Dos Direitos Individuais e Coletivos

Art. 4° - E assegurado a todo habitante do Municipio, nos termos das Constituicoes
Federal, Estadual e desta Lei Organica, o direito a educagéo, a saude, ao trabalho, ao
lazer, ao usufruto dos bens culturais, & seguranga, a prote¢do a maternidade, a
infancia, a assisténcia aos desamparados, ao transporte, a habitagdo e ao meio
ambiente equilibrado.

CAPITULOII

Dos Direitos Sociais

Art. 5° - O Municipio assegurara, em cooperagdo com a Unido e o Estado, os direitos
fundamentais do cidad&o, observando: CONFERE COM ORIGIN
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| - protegéo a familia, & maternidade, & infancia, & adolescéncia, a velhice e ao
deficiente inclusive no que dispde a Lei Municipal n°. 137/2007de 14/09/2007;

Il - a promog&o e integragdo no mercado de trabalho;

Il - a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promogao a vida comunitaria;

IV - a igualdade absoluta entre os cidaddos, coibindo a discriminagéo por
motivo de origem, raga, cor, sexo, idade, estado civil, crenga religiosa, orientagao
sexual, convicgéo politica e filosofica ou outras quaisquer formas;

V - desenvolvimento econémico sustentdvel em sintonia com o meio ambiente
voltado para preservagéo e recuperagéo do ambiente natural.

TITULO III
Da Organizagio Politica Administrativa do Municipio

CAPITULO |
Dos Dispositivos Gerais

Art. 6° - O Municipio de Belém do Piaui como pessoa juridica de direito publico interno,
com autonomia politica, administrativa e financeira, reger-se-a por esta Lei Orgéanica, e
no que concerne as Constituigdes da Republica Federativa do Brasil e do Estado do
Piaui.

Art. 7° - O Territério do Municipio compreende o espago fisico-geografico que
atualmente se encontra sob seu dominio e jurisdicdo nos termos da Lei Estadual n°.
4.810/1995.

§ 1° - A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de cidade.

§ 2° - O Municipio sera organizado em Distritos e estes em sub-distritos por lei
municipal, observado o disposto na lei estadual.

§ 3° - A alteragdo do nome do Municipio, bem como a mudanca de sua sede,
depende de Lei, votada pela Camara Municipal apos consulta plebiscitaria.

Art. 8° - O Municipio de Belém do Piaui podera participar da organizagdo, do
planejamento e da execugdo de fungdes publicas de interesse regional, mediante
associagoes e convénios com os demais municipios limitrofes, desde que em defesa
de interesses comuns.

CAPITULOII
Da Competéncia Municipal

Art. 9° - Compete ao Municipio prover o que é de interesse local e do bem-estar de sua
populagado como, dentre outras, as seguintes atribuigoes:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - elaborar e executar o plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e o
orgamento anual;

Il - elaborar planos de desenvolvimento;

IV - instituir e arrecadar tributos, tarifas e pregos publicos de sua competéncia;

V - aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade da prestagéo de
contas;

VI - publicar balancetes e balangos nos prazos fixados em Lei;

VII - criar, organizar, fundir e extlngwrclaﬁwp_chée@m Cﬁ‘lﬁi&etnzes da
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VIII - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou
permissdo, os servigos de interesse local, incluido o de transporte coletivo que tem
carater essencial, excetuada a concessao, terceirizagdo ou permissdo a iniciativa
privada para execugdo, operagdo e manutengdo dos servigos publicos de captagéo,
tratamento e distribuicdo de agua, coleta e tratamento de esgotos sanitarios;

IX - manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educagao, prioritariamente pré-escolar e de ensino fundamental,

X - prestar, com a cooperagio técnica e financeira da Unido e do Estado,
servicos de atendimento a salide da populagdo nos termos e normas do Sistema Unico
de Salde e da Lei Federal n°. 8.080/94 (Lei Organica da Saude);

Xl - elaborar o Plano Diretor do Municipio e promover, no que couber adequado
ordenamento territorial, integrando os valores ambientais, mediante planejamento e
controle do uso, parcelamento e ocupagéo do solo urbano;

XIl - promover a protegdo do patrimdnio historico-cultural, paisagistico,
arquitetdnico e ecoldgico local e sitios arqueoldgicos, observadas as legislagdes federal
e estadual,

Xl - manter a guarda municipal destinada a protegao de seus bens, servigos e
instalagdes de acordo com o que dispde a Lei Municipal n°. 027/97,

XIV - dispor sobre a administragéo, utilizagdo, aquisi¢do e alienagdo dos bens
publicos;

XV - dispor sobre o depdsito, venda e o destino final de animais e mercadorias
apreendidos em decorréncia de transgressao da legislagdo municipal;

XVI - assegurar a expedigdo de certiddes requeridas as reparticoes
administrativas municipais, para a defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes,
estabelecendo os prazos de atendimento, respeitado o limite maximo fixado nesta Lei;

XVII - sinalizagéo das vias urbanas e das estradas municipais;

XVIIl - regulamentagdo e a fiscalizagdo do uso das vias urbanas e estradas
municipais.

SECAO |
Da Intervengao Municipal

Art. 10 - A intervencdo no Municipio dar-se-4 da forma prescrita na Constituicdo do
Estado, obedecidas as regras da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e
especialmente quando:

| - deixar de repassar os recursos necessarios ao funcionamento do Poder
Legislativo na forma desta Lei;

Il - deixar de cumprir a legislagdo aprovada pela Camara Municipal, na forma
desta Lei;

Il - demais situagdes previstas no Art. 36 da Constituigdo Estadual.

Paragrafo Unico - A intervengdo no Municipio podera ser solicitada pela Camara

Municipal ao Governador do Estado, mediante representagao fundamentada da maioria

absoluta dos seus membros. CONFERE COM ORIGINAL

MATRICULA. 72-1

CAPITULO Il CARGO' GERENTE DE PREVIDENCIA
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Art. 11 - Ao Municipio é vedado: /L

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com elas ou seus representantes, relagdes de dependéncia
ou alianga, ressalvada, na forma de lei, a colaborag&o de interesse publico;
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Il - criar distingdes entre brasileiros ou prefer@ncias ehire si’eu-athda incentivar
quaisquer formas de discriminagao;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos
cofres publicos, quer pela imprensa escrita, radio, televisdo, servigo de alto-falante ou
qualquer outro meio de comunicagdo, propaganda politico-partidaria ou fins estranhos
a administragao;

V - manter publicidade de atos, propagandas, obras, servigos e campanhas de
6rgéos publicos que ndo tenham carater educativo, informativo ou de orientag&o social,
ou da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos;

VI - outorgar, conceder, sub-conceder a execugédo dos servigos publicos de
captacao, tratamento e distribuigdo de agua, coleta e tratamento de esgotos sanitarios,
bem como a operagdo e manutengdo destes sistemas a empresas da iniciativa privada.

VII - adquirir, por compra ou permuta, bem imével sem a devida autorizagéo do
Poder Legislativo Municipal.

Paréagrafo Unico - O estabelecido no inciso V, deste artigo, devera ser
observado, no que couber, pelas entidades municipais que explorem atividades
econdmicas e pelas empresas publicas e de economia mistac ONFERE COM ORIGINAL
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Art. 12 - Constituem bens municipais todas as coisas mdveis '@ imoveis, direitos e
acgoes que, a qualquer titulo, pertengam ao Municipio.

Paragrafo Unico - Além dos bens adquiridos, pertencem ao Municipio as vias,
pracas, jardins, passeios, cemitérios, ilhas ou quaisquer outros logradouros publicos
circunscritos ao seu Territério, salvo aqueles de dominio da Unido, do Estado ou de
particulares.

Art. 13 - Cabe ao Poder Executivo a administragdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 14 - A alienagédo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes
normas, sob pena de nulidade:

| - quanto a imoveis, dependera de autorizagdo legislativa precedida de
licitagdo na modalidade que se aplique, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doagédo, permitida exclusivamente para outro ¢érgdo ou entidade da
administragéo publica, de qualquer esfera de governo;

b) permuta, por outro imével que atenda aos requisitos constantes do inciso X,
do art. 24 da Lei n°. 8.666/93,;

c) doagdo em pagamento;

d) investidura;

e) venda a outro érgédo ou entidade da administragdo de qualquer esfera de
governo;

f) alienagdo, concessdo de direito real de uso, locagdo ou permissdo de uso
de bens moéveis construidos e destinados ou efetivamente utilizados no ambito de
programas habitacionais de interesse social, por 6érgdos ou entidades da administragao
publica especificamente criados para este fim.

Il - quanto a méveis, dependera de autorizagéo legislativa, avaliagdo previa e
de licitagdo, dispensada esta nos seguintes casos:
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a) doagdo, permitida exclusivamente para fins e uso de interesse social, apds
avaliacdo de sua oportunidade e conveniéncia socio-econdmica, relativamente a
escolha de outra forma de alienagéo;

b) venda de agdes, que poderao ser negociadas em bolsa de valor, observada
a legislagao especifica;

c) permuta, permitida exclusivamente entre 6érgdos ou entidades da
administragao publica;

d) venda de titulos, na forma de legislagao pertinente;

e) venda de bens produzidos ou comercializados por érgdos ou entidades da
administragdo publica, em virtude de suas finalidades;

f) venda de materiais e equipamentos para outros érgdos ou entidades da
administragdo publica, sem utilizagéo previsivel por quem deles dispéem.

§ 1° - O Municipio, preferentemente & venda ou doagdo de seus bens iméveis,
outorgara concesséo de direito real de uso, mediante prévia autorizagdo legislativa e
licitagdo na modalidade que se aplicar.

§ 2° - A venda aos proprietarios de imdveis limitrofes de areas urbanas
remanescentes e inaproveitaveis para edificagdo, resultante de obra publica,
dependera apenas de prévia avaliagdo e autorizagéo legislativa. As areas resultantes
de modificagdo de alinhamento serdo alienadas nas mesmas condigdes, quer sejam
aproveitaveis ou n&o.

Art. 15 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concessao,
permissdo ou autorizagdo, conforme o caso, e, somente quando houver interesse
publico devidamente justificado, sob pena de nulidade do ato.

§ 1° - A concesséo administrativa de bens publicos de uso especial e dominais
dependera de lei e licitagdo na modalidade de concorréncia e far-se-a mediante
contrato.

§ 2° - A licitagdo podera ser dispensada na forma da lei, quando o uso se destinar
as entidades publicas, assistenciais e comunitarias ou quando houver interesse publico

relevante, devidamente justificado. CONFERE coM ORIGIN
CAPITULO V ‘;"Q;Eﬁugfggﬁé DEPREVIDENGA
Da Administragdo  nome00 smw?ﬁ;iigxd&‘
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Art. 16 - A Administragdo Publica Municipal é formadaDdbs_argabs—intedgrados na

estrutura administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidade juridica
prépria, compreendendo:

| - os 6rgédos da Administragéo Direta,

Il - as entidades da Administracdo Indireta dotadas de personalidade juridica
prépria:

a) autarquias;

b) empresas publicas;

c) sociedades de economia mista e suas subsidiarias;

d) fundagdes.

§ 1° - A autarquia, com patrimdnio e receita prépria, gestdo administrativa e
financeira descentralizada, organizar-se-a para o desempenho de atividades tipicas da
administracéo publica que necessitem de mais agilidade e independéncia na prestagao
de servigos a comunidade.

§ 2° - A empresa publica, constituida com cem por cento de capital do Municipio,
organizar-se-4 para o desempenho de atividades econdmicas ou a prestagéo de
servicos publicos que, por forga de contingéncia ou conveniéncia administrativa, seja o
Municipio levado a exercer.
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§ 3° - A sociedade de economia mista organizar-se-d sob forma de sociedade
anbnima, para o desempenho de atividade econdmica ou a prestagdo de servigos
publicos de interesse do Municipio, o qual mantera o controle acionario.

§ 4° - A fundagdo organizar-se-a para o desempenho de atividades que nao
exijam a execugdo por 6rgdo publico, a qual sera inscrita no registro civil de pessoa
juridica para aquisigado formal de personalidade de direito.

§ 5° - A criagdo de autarquia, constituicdo de empresa publica, de sociedade de
economia mista e suas subsididrias, a instituigdo de fundagées publicas, bem como a
transformacgdo, fusdo, cisdo, extingdo, dissolugdo, transferéncia do controle e
privatizagdo de quaisquer das entidades mencionadas neste paragrafo, dependera de
lei especifica.

Il - sdo organismos de cooperagdo com o Poder Publico as fundagdes,
associagbes e cooperativas privadas que realizem, sem fins lucrativos, atividades de
reconhecida utilidade publica.

a) - O reconhecimento da utilidade publica se dara através de lei municipal,
obedecido ao que dispde a Lei Federal n°. 091/35 e o Decreto 50.517/61.

b) - O reconhecimento da utilidade publica pelo municipio ndo dispensa as
instituicdes referidas nesse paragrafo da comprovagdo da prestagdo dos servigos
definidos em seus estatutos

Art. 17 — Os ¢rgéos e entidades mencionados no artigo anterior subordinam-se aos
principios de visibilidade e transparéncia da gestdo publica insculpidos no Art. 21,
sendo obrigados ao cumprimento dos mesmos por forga desta lei orgéanica, da
constituigdo estadual, da constituigao federal e da legislagdo ordinaria que disciplina a

reiere CONFERE COM ORIC ! ir o
= MATRICULA. 72-1
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Art. 18 - A Administragdo Publica Direta e Indireta doDﬁunwrpm/ -v-rmé‘c'z‘ﬁromogao

do bem publico e & prestagdo de servigos a comunidade e aos individuos que a ela
integram, observara os principios da legalidade, da moralidade, da impessoalidade, da
publicidade, da eficiéncia, e os seguintes:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas, criadas por lei, em nimero e com
atribuigbes e remuneragdo definidas, sdo acessiveis a todos que preencherem os
requisitos exigidos por lei;

Il - a lei determinara os cargos, empregos e fungdes cujos ocupantes ao
assumi-los e ao deixa-los devem declarar os bens que possuem, estendendo esta
exigéncia aos detentores de fungdes diretivas e empregos na administragdo indireta;

Il - a administragéo publica sera organizada de modo a aproximar os servigos
disponiveis de seus beneficiarios ou destinatarios;

IV - a lei estabelecera os casos de contratagdo de pessoal por tempo
determinado, para a necessidade temporéria de relevante interesse publico;

V - o Municipio ndo poderd delegar a terceiros tarefas publicas de sua
competéncia, ressalvados os casos previstos nesta Lei;

VI - a lei reservara um percentual minimo de 10% (dez por cento) de seus
cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definira os
critérios de sua admissao.

Parégrafo Unico - Garantia de vencimentos n&o inferiores ao piso do Municipio
para 0s que recebem remuneragao variavel, nos casos previstos no inciso V.

Art. 19 - A investidura em cargos e empregos publicos, tanto na administragdo direta
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ou indireta, dependera de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, exceto as nomeagbes para cargos em comissao.

§ 1° - O prazo de validade do concurso publico sera de, até, dois anos,
prorrogavel, uma vez, por igual prazo.

§ 2° - Durante o prazo previsto no edital de convocagéo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade
sobre os novos concursados para assumir cargo ou emprego na carreira.

SECAO Il
Dos Atos da Administragao Publica

SUBSECAO |
Da Transparéncia e Publicidade

Art. 20 — Os atos dos poderes Executivo e Legislativo municipal serdo publicados no
Diario Oficial dos Municipios, ou em veiculo préprio equivalente, e somente produzirao
seus efeitos apds a devida publicagéo.

§ 1° - Serdo publicados dentro de 10 dias, a partir da ultimagéao do ato respectivo:

| - as Leis;

Il - os decretos regulamentares;

Il - os avisos, editais de concurso publico e licitagdo, bem como os respectivos
resultados;

IV - Os atos de nomeacgdo, admissao, contratacdo, designagdo, promogao,
exoneragéo, demiss&o e aposentadoria de seu pessoal, sob pena de nulidade absoluta;

V - demais atos oficiais dos poderes Executivo e Legislativo Municipal que assim
0 requeiram para sua validade.

§ 2° - Ser&o publicados até trinta dias do prazo estabelecido para a elaboragao do

documento respectivo:

| - o relatério resumido de execugdo orgamentaria — RREO;

Il - os demais demonstrativos estabelecidos pela LC-101, de 04.05.2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

§ 3° - O disposto neste artigo se aplica a ambos os poderes e compreende 6rgaos
da administragéo direta e indireta com autonomia financeira propria, atendendo, para
todos os fins, o previsto na Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual, Lei
Complementar 101/2000 (LRF) e Lei Federal 8.666/93(Lei das Licitagbes), naquilo que
diz respeito as exigéncias de transparéncia visibilidade da gestao publica municipal.

SUBSEGCAO i
Do Registro

Art. 21 - O Municipio terd os livros que forem necessarios aos seus Servigos e,
obrigatoriamente, os de:

| - termo de compromisso e posse;

Il - declaragao de bens;

Il - atas das Sessdes da Camara;

IV - registros de leis, decretos, resolugdes, regulamento, instrugdes e portarias;

V - copia de correspondéncia oficial,

VI - protocolo, indice de papéis e livros arquivados;

VII - licitagdes e contratos para obras e servigos; ~AM ORIGIN AL
VIII - contratos de servidores; CQNFERE ZON
IX - contratos em geral; MATRICULA: T2-1 J—
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X - contabilidade e finangas;

Xl - concessodes e permissdes de bens imoveis e de servigos;
XIl - tombamento de bens imdveis;

XIII - registros de loteamentos aprovados.

§ 1° - Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito e pelo
Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funciondrios designados por
instrumento legal para tal fim.

§ 2° - Os livros referidos neste artigo poderdo se substituidos por fichas ou outro
sistema, convenientemente autenticados.

§ 3° - Os livros, fichas ou outro sistema estardo abertos a consultas de qualquer
cidaddo, bastando, para tanto, apresentar requerimento.

SUBSEGAO llI
Da Forma

Art. 22 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com
a observancia das seguintes normas:

| - decreto, numerado em ordem cronolégica, nos seguintes casos:

a) regulamentacgao de lei;

b) instituigdo, modificagdo e extingdo de atribuigdes ndo exigidas em lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite previsto em lei;

d) declaragdo de utilidade ou necessidade publica, ou de interesse social, para
efeito de desapropriagdo ou de serviddo administrativa;

e) aprovagéo de regulamento ou de regimento para funcionamento dos 6rgaos
e servicos administrativos;

f) permissdo de uso de bens e servigos municipais;

g) normas de efeitos externos, néo privativos de lei;

h) fixagéo de pregos na forma da lei;

i) fixagao e alteragdo de tarifas nao privativas de lei.

Il portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos
individuais;

b) lotagdo nos quadros de pessoal;

c) abertura de sindicancias e processos administrativos, aplicagdo de
penalidade e demais atos individuais de efeitos interno;

d) outros casos determinados em lei ou decreto.

Paragrafo Unico - Os atos constantes do inciso Il deste artigo poderéo ser

delegados.

SEGAO Il
Das Certidoes

Art. 23 - A Prefeitura e a Camara Municipal sdo obrigadas a fornecer a qualquer
cidadao e gratuitamente, aos reconhecidamente pobres, no prazo maximo de 15 dias,
mediante requerimento formal, informagdes, certiddes, contratos e decisbes sobre
assuntos referentes ao Municipio, sob pena de responsabilidade da autoridade que
negar ou retardar sua expedigao.

Paragrafo Unico - As certiddes relativas ao exercicio do cargo de Prefeito serdo
fornecidas pela Camara Municipal, através de sua Presidéncia.

CONFERE COM ORIGINAL
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Da Remuneragao e Acumulagao Remunerada

Art. 24 - A lei determinara o limite maximo e a relagéo de valores entre a maior e a
menor remuneragao dos servidores e empregados publicos, observado, como limite
maximo, os valores percebidos a titulo de remuneragdo, em espécie, pelo Prefeito
Municipal.

§ 1° - O vencimento atribuido aos funcionarios do Poder Legislativo ndo podera
ser superior aos pagos pelo Poder Executivo.

§ 2° - E proibida a vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos para o efeito de
remuneragao de pessoal, ressalvados os casos de lei.

§ 3° - Os vencimentos dos servidores do Municipio, observada a regra
constitucional, sado irredutiveis.

Art. 25 - E proibida a acumulagdo de cargos publicos, salvo quando houver
compatibilidade de horario para:

a) dois cargos de professor;

b) um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) dois cargos privativos de médico.

Parégrafo Unico - A proibicdo de acumulagdo remunerada estende-se a
empregados e fungbes e abrange autarquias, fundagbes, empresas publicas,
sociedade de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas direta ou
indiretamente, pelo poder publico.

SECAOV
Dos Servidores Publicos

Art. 26 - O Municipio instituira politica de administragdo e remuneragao de pessoal, nas
diferentes areas de sua atuacao, através de plano de carreira voltado a remuneragéao,
progressao e profissionalizagdo do servidor.

§ 1° - E assegurada a isonomia de vencimentos, aos servidores da administragéo
direta e indireta, para cargos de atribuicées iguais ou assemelhadas do mesmo Poder
ou entre os servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens
de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 2° - Para aplicagdo do disposto no paragrafo anterior, lei complementar
estabelecera os cargos de atribui¢gdes iguais ou assemelhadas.

Art. 27 - Sao direitos dos servidores publicos além de outros estabelecidos em lei:

| - piso de vencimento nao inferior ao salario minimo nacional unificado;

Il - piso de vencimento proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho,
assegurada aos servidores ocupantes de cargos ou empregos de nivel médio e
superior, salario nao inferior ao salario minimo profissional estabelecido em lei;

[l - décimo terceiro vencimento com base na remuneragao integral fixada para
o més de dezembro do mesmo ano ou no valor dos proventos e paga até o dia 20
(vinte) de dezembro do ano em curso;

IV - remuneragdo do trabalho noturno superior ao diurno nos termos da
legislagao pertinente;

V - remuneragdo do titular quando em substituigdo ou designagédo para
responder pelo expediente;

VI - salario-familia para seus dependentes;

VIl - duragéo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta
semanal, facultada a compensagao de horarios e a redugdo de jornada, nos termos da
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VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX - remuneragéo do servigo extraordinario superior, no minimo, em cingienta
por cento a do normal;

X - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, 1/3 a mais do que a
remuneragao normal;

XI - licenca remunerada a gestante, com duragao de cento e vinte dias;

XIl - licenga paternidade, nos termos da lei;

XIll - protegdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivo
especifico, nos termos da lei;

XIV - redugéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranga,

XV - adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XVI - proibigdes de diferenga de vencimentos, de fungbes e critérios de
admissdo, bem como em ingresso e freqiiéncia em cursos de aperfeicoamento e
programas de treinamento, por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVII - livre associagao sindical,

XVIIl - a greve, nos termos e nos limites definidos em Lei Complementar
Federal;

XIX - participagdo nos colegiados dos 6rgaos publicos em que seus interesses
profissionais ou previdenciarios sejam objetos de deciséo ou de deliberagao;

XX - participagéo na elaboragéo e alteragdo dos planos de carreira.

Art. 28 - Sao direitos especificos dos membros do magistério publico, alem de seu
estatuto préprio:

| - formagdo continuada e atualizagdo permanente com afastamento das
atividades sem perda de remuneragéo, nos termos da lei;

Il - progressao funcional conforme Plano de Carreira;

Il - cdmputo para todos os efeitos legais, incluida a concesséo de adicional e
licenga-prémio, do tempo de servigo prestado a instituicdo educacional privada
incorporada pelo Poder Publico;

IV - redugéo de carga horaria da jornada de trabalho, em virtude de tempo de

servigo, conforme Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério.

Art. 29 - Sdo estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em
virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel s perderd o cargo em virtude de sentenga
judicial transitada em julgado; mediante processo administrativo em que seja
assegurada ampla defesa, ou, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto, em
disponibilidade com remuneragéao proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao tempo de servigo, até o seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 30 - O servidor sera aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrentes
de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa, ou
incuravel, especificada em lei, e proporcional nos GKBNEEEB{E;&OM ORIGINAL
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Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuigéo;

Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servico publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria observadas as seguintes condigoes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem,
e cinglienta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher, com proventos
integrais;

b) sessenta e cinco anos de idade se homem, e sessenta anos de idade se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 1° - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal sera computado
integralmente para os efeitos de aposentadoria, disponibilidade e adicional por tempo
de servigo.

§ 2° - Os proventos de aposentadorias e pensdes serdo revistos, na mesma
propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive, quando decorrentes de transformagéo ou reclassificagéo do cargo ou fungéo
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia par a concesséo da
penséao, na forma da lei.

§ 3° - A lei podera estabelecer excegdes ao disposto no inciso lll, letras "a" e "b”",
deste artigo, no caso do exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou
perigosas.

§ 4° - O beneficio da penséo por morte correspondera & totalidade dos proventos
ou vencimentos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observando o
disposto no paragrafo 2° deste artigo.

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serdo reduzidos em cinco
anos, em relagéo ao disposto no inciso lll, deste artigo, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagao
infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 6° - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observara, no que couber, os requisitos e critérios
fixados para o regime geral de previdéncia social.

§ 7° - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em
lei de livre nomeacgdo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social.

Art. 31 — Ao servidor publico municipal em exercicio de mandato eletivo aplica-se as
seguintes disposigoes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou fungéao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
funcéo, sendo-lhe facultado, optar pela sua remuneragao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da
remuneracao do cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma
do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato
eletivo, inclusive o sindical, seu tempo sera contado para todos os efeitos legais, exceto
para promogao por merecimento.
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Da Organizagao dos Poderes

CAPITULO |
Das Disposigdes Gerais

Art. 32 - O Governo do Municipio é exercido pelos Poderes Legislativo e Executivo,
que devem coexistir harménicos e independentes entre si.

Paragrafo Unico - E vedada aos poderes do Municipio delegagéo reciproca de
atribuigdes.

CAPITULO Il
Do Poder Legislativo

SECAO |
Da Camara Municipal

Art. 33 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, constituida de
representantes do povo, eleitos pelo voto direto e secreto, em sistema proporcional,
dentre brasileiros maiores de 18 anos de idade, atendidas as demais condigbes da
legislacao eleitoral.

Art. 34 - O Poder Legislativo sera representado judicial e extrajudicialmente por seu
Presidente ou através de procuradores para tais fins legalmente constituidos.

Art. 35 - Fica fixado em 09 (nove) o numero de Vereadores com acréscimo de vagas
proporcional a populagédo do municipio de acordo com a legislagdo pertinente.

SEGAOII
Da Posse

Art. 36 - A posse dos eleitos dar-se-a no dia primeiro de janeiro do primeiro ano de
cada legislatura, as 09 (nove) horas, em sessd@o solene de instalagdo, sob a
presidéncia do Vereador que tiver maior numero de legislaturas dentre os presentes,
prestando o termo de compromisso definido nesta Lei Organica Municipal.

§ 1° - O Termo de Compromisso sera prestado individualmente por cada Vereador
Eleito e terd a seguinte redagdo: "PROMETO MANTER, DEFENDER, CUMPRIR E
FAZER CUMPRIR A CONSTITUICAO FEDERAL, A CONSTITUICAO ESTADUAL E
TODAS AS INSTITUICOES DEMOCRATICAS, BEM COMO A LElI ORGANICA
MUNICIPAL, PROMOVENDO ASSIM O BEM ESTAR E DESENVOLVIMENTO DO
POVO BELENENSE".

§ 2° - No ato da posse e ao término do mandato, os Vereadores apresentarao
detalhada declaragéo de bens, a qual constara da ata para o conhecimento publico.

§ 3° - Em caso de empate no nimero de legislaturas a presidéncia sera exercida
pelo vereador mais idoso.

Art. 37 - O Vereador que nao tomar posse na data prevista no artigo anterior devera
fazé-lo no prazo de 15 dias, salvo motivo justo aceito pela Camara, caso contrario o

cargo sera declarado vago.
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Da Competéncia

Art. 38 - Cabe a Camara Municipal, com a sangéo do Prefeito, dispor sobre todas as
matérias de competéncia do Municipio, e especialmente sobre:

| - assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagdo Federal e
a Estadual, notadamente no que diz respeito:

a) & salde, a assisténcia publica e & protegdo das pessoas portadoras de
deficiéncia,

b) a prote¢do de documentos, obras e outros bens de valor histdrico, artistico e
cultural, como 0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios
arqueoldgicos do Municipio;

c) a impedir a evasdo, destruicdo e descaracterizagao de obras de artes e
outros bens de valor histérico, artistico, cultural e natural do Municipio;

d) a abertura de meios de acesso a cultura, a educagao, e a ciéncia;

e) a protecdo ao meio ambiente, ao combate & poluicéo e a melhoria da
qualidade de vida;

f) ao incentivo a industria, ao comércio e ao turismo;

g) a criagéo de distritos industriais ndo poluentes e que ndo descaracterizem as
paisagens natural e histérica locais;

h) ao fomento da produg&o agropecuéria e a organizagdo do abastecimento
alimentar,;

i) & promogdo de programas de construgdo de moradias, melhorando as
condigdes habitacionais e de saneamento basico;

j) ao combate as causas da pobreza e aos fatores de marginalizagao,
promovendo a integragdo social dos setores desfavorecidos;

k) ao registro, ao acompanhamento e a fiscalizagdo das concessbes de
pesquisa e exploragdo dos recursos hidricos e minerais em seu territorio;

) ao estabelecimento e & implantagéo da politica de educagéo para o transito;

m) & cooperagdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio do
desenvolvimento e do bem-estar, atendidas as normas fixadas em lei complementar
federal;

n) ao uso e ao armazenamento dos agrotéxicos, seus componentes e afins;

o) as finangas publicas do Municipio.

Il - tributos municipais, bem como autorizar isengbes e anistias fiscais e
remissao de dividas;

Il - plano plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Orgamento Anual, bem
como autorizar a abertura de créditos especiais;

IV - concesséao de auxilios e subvencgdes;

V - concesséo de servigos publicos;

VI - concessao de direito real de uso de bens publicos;

VII - alienagdo e concessédo de bens imoveis;

VIII - aquisi¢do de bens imbveis, quando se tratar de doagao;

IX - criagdo, organizagdo e supressdo de distritos, observada a legislagao
estadual;

X - criagdo, alteragdo e extingdo de cargos e fungdes publicas e fixagao da
respectiva remuneragédo dos Poderes Executivo e Legislativo;

Xl - plano diretor,

XIl - denominagéo e alteragéo de vias e logradouros publicos aprovados por
maioria absoluta dos membros da Camara, em votagéo nominal;

XIlI - ordenamento, parcelamento, uso e ocupagéo do solo urbano;

XIV - organizagao e prestagéo de servigos publico ERE COM ORIGINAL
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XV - codigo de Obras Publicas; CONF R
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XVI| - autorizar a realizagéo de empréstimos ou operagdes de credltos

XVI - cédigo de Posturas Municipais; ; %F\’
cONC

ou externos de qualquer natureza, de interesse do Municipio;
XVIII - sistema viario municipal,

XIX - codigo tributario municipal. \\\(,?,
A
SEGAO IV W
Da Competéncia Excluswa\o»r&"o
pS ‘\\P* /’
Art. 39 - Compete privativamente a Camara Municipal: oK

| - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la, na forma desta Lei Organica
e do Regimento Interno;

Il - receber o compromisso dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito e
dar-lhes posse;

Il - elaborar e aprovar o Regimento Interno por maioria absoluta de seus
membros;

IV - constituir comissdes permanentes e especiais, assegurando, tanto quanto
possivel, a representagdo proporcional dos partidos e/ou blocos parlamentares;

V - fixar os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos
Secretarios Municipais antes de findar a legislatura, nos termos do Artigo 29, inciso VI,
da Constituicdo Federal,

VI - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia exceder
15 (quinze) dias;

VIl - conceder licenga ao Prefeito, Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo;

VIIl - zelar pela preservagdo de sua competéncia administrativa e sustar os
atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder regulamentador, atraves de
Decreto-Legislativo;

IX - convocar os Secretarios e dirigentes de 6rgao da administragdo direta, ou
de empresas publicas, de economia mista, autarquias e fundagdes criadas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal, para prestar informagdes sobre matéria de sua
competéncia, no prazo de trinta dias, sob pena de incorrerem em crime de
responsabilidade;

X - fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo, incluidos os
da administragao indireta;

X| - decretar a perda de mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos
indicados pela Constituicdo Federal e Estadual, nesta Lei Orgénica e na legislagao
federal aplicavel,

XII - mudar temporariamente sua sede por decisédo de 2/3 (dois tergos) de seus
membros;

Xlll - encaminhar pedido escrito de informagdes ao Prefeito, ao Secretario do
Municipio ou a autoridade equivalente, importando crime de responsabilidade a recusa
ou o ndo atendimento no prazo de 30 dias, prorrogavel por igual prazo a critério da
Céamara, bem como a prestagao de informagdes falsas;

XIV - criar Comissdo Parlamentar de Inquérito sobre fato determinado e por
prazo certo, mediante requerimento de 1/3 de seus membros;

XV - conceder Titulo de Cidaddo Honorario ou conferir homenagens a pessoas
que, reconhecidamente, tenham prestado servigos relevantes ao Municipio, Estado,
Unido ou a Humanidade, mediante proposta de 1/3 dos Vereadores, aprovado pelo
voto de 2/3 dos membros da Camara;

XVI - solicitar interveng¢do do Estado no Municipio nos casos previstos em lei;

XVII - autorizar referendo e convocar plebiscito;
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XVIIl - criar comissdo permanente para controle e fiscalizagdo das
concessionarias e permissiondrias de servigos publicos;

XIX - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, transformagao,
criagdo ou extingdo de cargos, empregos e fungbes de seus servicos e a iniciativa de
lei para a fixagdo da respectiva remuneragao, observados os parametros estabelecidos
na lei de diretrizes orgamentarias;

XX - julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de
Contas do Estado no prazo maximo de 90 (noventa) dias do seu recebimento,
encaminhando o resultado do julgamento das Contas do Executivo Municipal ao
Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico, e exercer fiscalizagéo
or¢gamentaria;

XXI - propor a agédo de inconstitucionalidade de lei ou ato municipal frente a
Constituicdo do Estado do Piaui, através de sua Mesa;

XXII - propor, juntamente com outras Camaras, emendas & Constituigdo do
Estado do Piaui;

XXIII - até o dia 15 de margo, enviar ao Prefeito a proposta do plano plurianual
- PPA para vigéncia até o final do primeiro exercicio financeiro do mandato do Prefeito
subsequente.

Parégrafo Unico - Representar ao Ministério Publico, por dois tergos de seus
membros, a instauragdo do processo contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios
Municipais, pela pratica de crime contra a administragdo publica que tomar
conhecimento.

CONFERE COM ORIGINAL

MATRICULA. 72-1 JIDENCIA SEGAOV
- GERENTE DE PRE

CNJ;RSED%ESERVID Francisco Antonio de Cﬂ__ng Vereadores
ATURA. 34— . X

A Jj—r , SUBSEGAO |

Da Inviolabilidade

Art. 40 - Os Vereadores sao inviolaveis por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio.

§ 1° - Os Vereadores néo serdo obrigados a testemunhar sobre informagdes
recebidas ou prestadas em razéo do exercicio do mandato, nem sobre as provas que
Ihes forem confiadas.

§ 2° - O Vereador tera direito & priséo especial enquanto ndo houver decisao
condenatdria transitada em julgado;

§ 3° - O Vereador seré julgado nos crimes de responsabilidade, pelo Tribunal de
Justica.

§ 4° - A Mesa diretora da Camara compete tomar as providéncias em defesa dos
Vereadores, quanto ao respeito e inviolabilidade.

§ 5° - Desde a expedigdo do Diploma, os Vereadores ndo poderao ser presos
dentro da area de seu Municipio, salvo em flagrante de crime n&o afiangavel, nem
processados criminalmente sem autorizagdo da Camara Municipal.

§ 6° - Nos casos de flagrante inafiangéavel, os autos serdo enviados a Camara
Municipal, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, para que pelo voto aberto da maioria de
seus membros, resolva pela prisdo e autorize ou ndo a formagéo de culpa.

Art. 41 - Os Vereadores terdo acesso as reparticbes publicas municipais, para se
informarem do andamento de qualquer providéncia administrativa.

SUBSEGAO I
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Dos Impedimentos

Art. 42 - E vedado ao Vereador:

| - desde a expedigdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico municipal,
autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista, fundagdes ou empresas
concessionarios de servico publico, salvo quando o contrato obedecer as clausulas
uniformes.

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze do favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungao
remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel "ad nutum", nas entidades
referidas no inciso |;

c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades referidas
no inciso [;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo; e

e) residir fora do municipio. CONFERE COM ORIGINAL
fCULA. T2-1 .
SUBSECAO Il ?ﬁ;ﬁﬁ GERENTEDERREVDENCA
Da Perda do Mandato nowme Do SERVIPOR.Francisco Aritbinfo de CaTTPT
ASSINATURA:
Art. 43 - Perdera o mandato o Vereador: DATA ____/ i

| - que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sesséo legislativa, a tergca parte das
sessdes ordindrias, salvo doenga comprovada, licenga ou missdo autorizada pela
edilidade;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justiga Eleitoral;

VI - que sofrer condenagéo criminal em sentenga transitada em julgado;

VIl - que se utilizar do mandato para pratica de atos de corrupgdo ou de
improbidade administrativa ou ainda incorrer em percepgdo de vantagem indevida em
decorréncia do exercicio do cargo.

§ I° - Os casos incompativeis com o decoro parlamentar serdo definidos pelo
Regimento Interno.

§ 2° - Nos casos dos incisos | e Il, a perda do mandato sera decidida pela
Camara, pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros, mediante iniciativa da Mesa
ou de partido politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Nos casos dos incisos lll, IV, V, VI, e VIl a perda sera declarada pela Mesa,
de oficio ou mediante provocagao de qualquer de seus membros, ou de partido politico
representado na Casa, assegurada ampla defesa.

§ 4° - nos casos dos incisos |, 1I, Il e VII a Mesa Diretora devera comunicar sua
decisdo, consubstanciada através de documentos, a justica eleitoral num prazo de
trinta dias a contar da expedigao da decisao.

Art. 44 - Nao perdera o mandato o Vereador:

| - investido em cargo de Secretario Municipal, Estadual, Ministro de Estado ou
equivalente;

Il - licenciado por motivo de saude devidamente comprovado;

IIl - licenciado para tratar de interesses particulares, por periodo nunca inferior
a 60 dias, admissivel a prorrogagdo por igual periodo em cada Sessdo Legislativa, e

23



ndo podendo reassumir na vigéncia da licenga solicitada;
IV - para substituigdo do Prefeito.

§ 1° - O Vereador licenciado no caso previsto no inciso |l fara jus a remuneragéo
integral, e no caso previsto no inciso I, ndo percebera qualquer valor.

§ 2° - A Vereadora tera direito a licenga-gestante, ndo superior a 60 (sessenta)
dias, sem perda da remuneragao.

§ 3° - Nos casos previstos no inciso Il, o suplente somente assumira a vaga do
vereador licenciado apds um periodo minimo de 120 (cento e vinte) dias da licenga
concedida.

Art. 45 - Nos casos de licenga por motivo de saude superior a 120 (cento e vinte) dias
ou nos previstos nos itens | e IV do artigo anterior, far-se-a convocagéo do suplente
pelo Presidente da Camara.

§ 1° - O suplente convocado pela Camara devera tomar posse dentro do prazo de
15 dias, sob pena de rentncia, salvo motivo de forga maior aceito pela Camara.

§ 2° - Nos casos previstos no inciso |l o suplente sera convocado imediatamente.

§ 3° - Enquanto a vaga a que se refere o artigo anterior ndo for preenchida,
calcular-se-a o quorum em fungao dos Vereadores remanescentes.

SUBSECAOQ IV
Das Reunioes

Art. 46 - A Camara Municipal reunir-se-a anualmente, em sua sede, de 1° de fevereiro
a 15 de Julho e de 1° de Agosto a 22 de dezembro e, em periodo extraordinario,
sempre que convocada na forma da Lei.

Pardgrafo Unico - A Camara ndo podera realizar, mensalmente, menos de 02
(duas) reunides ordinarias.

Art.47 - A Camara Municipal realizara reunides ordinarias, extraordinarias, especiais,
solenes e comemorativas, conforme dispuser o seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno dispora sobre a cessdo da palavra aos
municipes na Tribuna da Camara.

Art. 48 - As reunides ordinarias da Camara Municipal deverdo ser realizadas em
recinto destinado ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem
fora dele.

§ 1° - Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra causa que
impega a sua utilizagéo, poderéo ser realizadas reunides em outro local.

§ 2° - As reunides extraordinarias, especiais solenes ou comemorativas poderao
ser realizadas em outro local, na forma como dispuser o Regimento Interno.

Art. 49 - A Camara Municipal sera convocada extraordinariamente:
| - pelo Prefeito Municipal, para apreciagéo de projetos de sua autoria;
Il - pelo Presidente da Camara, em periodo ordinario;
Il - a requerimento de 2/3 de seus membros:
a) em casos de urgéncia ou interesse publico relevante;
b) para realizagédo de reunido em bairros da cidade.
§ I° - No caso do inciso |l, é vedada a realizagéo de mais de 05 (cinco) reunides
extraordinarias durante o més.
§ 2° - Durante a Sessdo Extraordinaria a Camara somente deliberara sobre
matéria para a qual foi convocada, sendo que no caso dos incisos Il e lll, vedado o

pagamento de parcela indenizatéria ou equivalente . CONFERE COM ORIGINAL
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SEGCAO VI
Das Comissoes

Art. 50 - A Camara Municipal tera comissdes permanentes e especiais, constituidas na
forma e com as atribuicdes definidas no Regimento Interno ou no ato de sua
designacéo.

§ 1° - A Camara Municipal tera as seguintes Comissdes Permanentes:

a) comissdo parlamentar de legislagéo, justica e redagé&o final;
b) comisséo parlamentar de finangas e orgamento;

c) comissdo parlamentar de obras e servigos publicos; e

d) comisséo parlamentar de educagéo, saude e assisténcia.

§ 2° - As comissbes parlamentares de inquérito, que terao poderes de
investigagéo proprias das autoridades judiciais, além de outras previstas no Regimento
Interno, serdo criadas pela Cadmara mediante requerimento de 1/3 (um tergo) de seus
membros, para apuragdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que este promova
a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

§ 3° - Sera obrigatéria a formagao e o funcionamento da Comissao Parlamentar
de Legislagéo, Justica e Redag&o Final para exame prévio, entre outras atribui¢des, da
constitucionalidade e legalidade de qualquer Projeto em tramite na Camara Municipal.

§ 4° - As comissdes permanentes elaborarao seus re%lgﬂ?ﬂlzoé g@w ORIGINAL

MATRICULA. 72-1

SECAO V" CARGC: GERENTE DE PREVIDENCLA
Da Mesa Diretora  NOMt DO SERVIRER. Francisco Antonio de Carvalho
ASSINATURA. \~____>#

Art. 51 - A Mesa Diretora, 6rgdo de representagdo da @ér"fra:a_MJJn.&:aY—teFa-suas
atribuigbes definidas no Regimento Interno da Camara e observara as normas desta
Lei Organica.

§1° - A Mesa Diretora da Camara Municipal de Belém do Piaui serd composta de
um Presidente, um Vice-Presidente, um 1° Secretario e um 2° Secretario, eleitos no dia
primeiro de janeiro, para mandato de dois anos, permitida a recondugao para o mesmo
cargo.

§ 2° - A eleigdo da Mesa Diretora para o segundo biénio da Legislatura realizar-se-
4 até o fim do periodo ordinario, em reunido especialmente convocada para esse fim,
empossados automaticamente os eleitos no dia primeiro de janeiro da Sessé&o
Legislativa subsequente.

§ 3° - A Mesa da Camara prestara, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, toda e
qualquer informagdo sobre praticas administrativas, internas e externas, quando
requerido por 1/3 (um tergo) dos Vereadores, sob pena de responsabilidade.

§ 4° - Os membros da Mesa da Camara responderdo administrativa, civil e
criminalmente, pelos excessos que praticarem, na forma da lei.

§ 5° - Sempre que possivel, obedecer-se-a ao critério da proporcionalidade das
agremiagdes politicas com representagdo na Camara Municipal, ou blocos
parlamentares para a composigao da Mesa.

§ 6° - Qualquer componente da Mesa Diretora podera ser destituido,
justificadamente e com direito a ampla defesa prévia, pelo voto de 2/3(dois tergos) dos
membros da Camara Municipal quando, faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho
de suas atribuicdes regimentais, elegendo-se outro vereador para completar o
mandato.

§ 7° - O Regimento Interno da Camara Municipal estabelecera critérios e regras
para composi¢ado e registro de chapas postulantes a Mesa Diretora, bem como prazos
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regulamentares para o transcurso do processo.

AL
g COM ORIGI SEGAO VIl

CONFE ; .
Mmiwé:&% L oerRDNCA L canlno Do Erocgsso Legislativo
CARGO 2 = -
NOME DO SER:?D SUBSECAO |
;xss;\:"\“""l | Dos Dispositivos Gerais
DATA.

Art. 52 - O processo legislativo Municipal compreende a elaborag&o de:
| - emendas a Lei Organica Municipal,
Il - leis complementares;
Il - leis ordinarias;
IV - decretos legislativos;
V - resolugdes;
VI - proposta de emenda a Constituigdo do Estado.

§ 1° - Os incisos IV e V, deste artigo, serdo disciplinados no Regimento Interno da
Céamara Municipal.

§ 2° - A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio de 10
(dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver, em ambas, 2/3 (dois tergos) dos
votos.

§ 3° - E de competéncia da Mesa Diretora da Camara Municipal a promulgagao
dos dispositivos previstos nos incisos |, IV e V.

§ 4° - A Emenda sera promulgada pela Mesa da Camara na sessao seguinte
aquela que se der aprovagéo. Com o respectivo numero de ordem.

SUBSECAO I
Das Emendas a Lei Organica

Art. 53 - Esta Lei Organica podera ser emendada, apés um ano de sua promulgacao,
mediante proposta:

| - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara;

Il - do Prefeito Municipal;

Il - de, pelo menos, cinco por cento dos eleitores votantes no Municipio, em
pleno gozo de seus direitos politicos;

IV - por iniciativa da Mesa para a adaptagao as legislagbes Estadual e Federal.

§ 1° - N&o serdo aceitas e nem votadas propostas de emendas na vigéncia de
intervengao oficial no Municipio, de estado de sitio ou de defesa.

§ 2° - A proposta de emenda serd discutida e votada em dois turnos, com
intersticio minimo de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos,
2/3 (dois tergos) dos votos dos membros da Camara.

§ 3° - Nao sera objeto de deliberagédo a proposta de emenda que:

a) ferir quaisquer dos principios esposados ou contrariar dispositivos
estabelecidos nas Constituigdes Federal e Estadual;
b) atentar contra a harmonia e independéncia dos poderes.

§ 4° - A matéria constante da proposta de emenda rejeitada ou tida por

prejudicada, ndo podera ser objeto de nova proposigéo na mesma sessao legislativa.

SUBSECAO llI
Das Leis

Art. 54 - A iniciativa das leis complementares ou ordinarias & da competéncia de
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membro ou de comissdo da Camara Municipal, do Prefeito Municipal e do povo, na
forma prescrita por esta Lei Organica.

§ I° - A iniciativa popular de proposta de lei sera exercida junto a Camara
Municipal pela apresentagéo de projeto de lei subscrito, no minimo, por cinco por cento
dos eleitores do Municipio, em pleno gozo de seus direitos politicos.

§ 2° - S&o de iniciativa privativa do Prefeito Municipal, as leis que disponham
sobre:

| - a organizagdo administrativa, o regime juridico dos servidores, a criagéo de
cargos e fungdes publicas na administragdo direta, autarquica e fundacional, sua
remuneragdo, provimento de cargo, estabilidade, aposentadoria, transferéncia e
disponibilidade;

Il - criagdo, organizagéo, reestruturagdo e remuneragdo da guarda municipal;

Il - Plano Plurianual de Investimentos, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orcamentaria Anual;

IV - criagdo, organizagdo, transformagéo, extingdo e atribuicdes das Secretarias
do Municipio ou Diretorias equivalentes.

Art. 55 - Ndo sera permitido o aumento da despesa prevista nos projetos de iniciativa
privativa do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto nos §§ 3° e 4° do artigo 166, da
Constituigdo Federal;

Art. 56 - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para a apreciagédo de projeto de
sua iniciativa.

§ 1° - Indicado e justificado o pedido de urgéncia na mensagem enviada a
Camara, se esta ndo se manifestar sobre a proposigdo em até quarenta e cinco dias,
sera ela incluida na ordem do dia da primeira sessdo subseqlente, sobrestando-se a
deliberagéo quanto aos demais assuntos, para que se ultime a votagao.

§ 2° - Esse prazo nao corre nos periodos de recesso da Camara.

§ 3° - As disposigdes deste artigo ndo serdo aplicaveis a tramitagdo dos Projetos
de Lei que tratem de matéria codificada.

Art. 57 - Aprovado o Projeto de Lei na forma regimental, o Presidente da Camara, no
prazo de dez dias Uteis, o enviara ao Prefeito para sangao.

§ I° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de quinze dias
Uteis, contados da data do recebimento, e comunicara os motivos do veto, no prazo de
quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral do artigo, paragrafo, inciso
ou alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara em
sangao.

§ 4° - O veto sera apreciado pela Camara dentro de trinta dias a contar do seu
recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores,
em escrutinio secreto.

§ 5° - Se o veto for rejeitado pela Camara Municipal, sera o projeto enviado ao
Prefeito do Municipio para promulgagéo.

§ 6° - Esgotado, sem deliberagdo, o prazo estabelecido no paragrafo 4°, o veto
sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais
proposigdes até sua votagao final.

§ 7° - Se a lei ndo for promulgada dentro de 48 horas pelo Prefeito, nos casos dos
§§ 3° e 5° o Presidente da Camara a promulgara, e, se este nag e i
prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo obrigatgriam@@NFERE C?)F\ﬁ ORTGFNN'

MATRICULA. 72-1

; £ PREVIDENCIA
CARGE GEREAY =2 Anténio de Carvalho

2 NOME DO SERVI _Francisco
ASSINATURA. & = ::Ei~_>

NATA.




Art. 58 - A matéria constante no projeto de lei rejeitado, somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sesséo legislativa, se proposto pela maioria absoluta
dos Vereadores.

Art. 59 - As deliberagdes da Camara, salvo disposi¢do em contrario nesta Lei
Organica, serdo tomadas por maioria de votos, presentes a maioria absoluta de seus
membros.

Paragrafo Unico - Ndo podera votar o Vereador que tiver, ele proprio, ou parente
afim ou consangliineo até terceiro grau inclusive, interesse manifesto da deliberagéao,
sob pena de nulidade de votagao.

Art. 60 - As leis complementares serdo aprovadas e alteradas pelo voto favoravel da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo Unico - Além de outros casos previstos nesta Lei Orgénica, serao
complementares as leis que dispuserem sobre:

| - codigo tributario do municipio; CONFERE COM ORIGINAL

Il - plano diretor do municipio; MATRICULA. 72-1 A

Il - plano de transportes urbanos; CARGO' GERENTE DE PREVIDENCIA p—

IV - lei de parcelamento do solo; NOME DO sswlfrﬁéa.nanc.sco Antonio i—=£___,—_—
V - cédigo de obras e edificagdes; ASSINATURAZL & ===

VI - cadigo de posturas; DATA. __ / —

VIl - regime de cargos e empregos publicos, e as diretrizes para a elaboragao
do Plano de Carreira;
VIII - atribuicdes do Vice-Prefeito e Secretarios ou diretores equivalentes;
IX - guarda municipal, sua instituigao e organizagao;
X - organizagéo e reformulagéo do sistema municipal de ensino;
Xl - plebiscito e referendo.

Art. 61 - A sesséo legislativa ndo sera interrompida sem a deliberagao do projeto de lei
do Orgamento Anual.

SECAO IX
Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria

Art. 62 - A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial dos
6rgdos e entidades da administragdo publica municipal, quanto a legitimidade, a
economicidade, & aplicagdo das subvengdes e a renlncia de receitas, € exercida:

| - pela Camara Municipal mediante controle externo;

Il - pelo sistema de controle interno do Poder Executivo.

§ 1° - O controle externo da Céamara Municipal é exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, que possui dentre outras, as seguintes atribui¢oes:

| - emitir parecer prévio sobre as contas que o Prefeito tenha prestado
anualmente, inclusas as da Camara Municipal, que serdo encaminhadas ao referido
Tribunal até 15 de abril;

Il - julgar as contas dos administradores e demais responsaveis por dinheiro,
bens e valores publicas da administragdo direta e indireta incluidas as Fundagoes,
Sociedades e Empresas Publicas instituidas e mantidas pelo Poder Publico do
Municipio;

Il - apreciar, para fins de registros, a legalidade dos atos de admissdo de
pessoal, a qualquer titulo, na administragdo direta e indireta, nestas inclusas as
Fundagbes criadas e mantidas pelo Municipio, bem como as concessbes de
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aposentadorias, reformas de pensdes, com a regsalva de; melhgrias posteriores que
ndo alterem o fundamento legal do ato concessério, excetuadas as nomeagdes para
cargo de provimento em comissao,

IV - realizar, quando solicitado ou por iniciativa propria, inspegbes e auditorias
de natureza contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades
administrativas da Prefeitura, da Camara Municipal e demais entidades abrangidas
pelo inciso Il deste paragrafo,

V - fiscalizar a aplicagdo de qualquer recurso financeiro recebido de ¢rgaos ou
entidades do Estado e da Unido por forga de convénio, acordo, ajuste, auxilio e
contribuigdes, ou outros atos analogos;

VI - aplicar aos responsaveis, constatada a ilegalidade ou irregularidade de
contas, as sangdes administrativas e pecunidrias previstas em lei, além da multa
proporcional ao dano causado ao erério publico, sem prejuizo da agéo criminal cabivel;

VIl - determinar prazo para que o 6rgdo ou entidade adote as providéncias
necessarias ao exato cumprimento da lei, nas irregularidades ou ilegalidades;

VIII - representar, ao Poder competente, o autor da irregularidade ou do abuso,
imediatamente apds a apuragao do ato.

§ 2° - O parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado consistira na
apreciagdo geral e fundamentada sobre o exercicio, e s6 deixara de prevalecer por
deciséo de dois tergos dos membros da Camara Municipal.

§ 3° - A Camara Municipal julgara as contas, por maioria absoluta, independente
de parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado, caso este ndo o emita até o ultimo
dia do exercicio financeiro em que forem prestadas.

§ 4° - As decisdes do Tribunal de Contas do Estado imputando o débito ou multa
terao validade de titulo executivo.

§ 5° - Para efetivacdo da auditoria prevista no inciso IV do paragrafo 1° deste
artigo, os 6rgéos e entidades da administragdo direta e indireta do Municipio deverao
remeter ao Tribunal de Contas do Estado, nos termos e prazos estabelecidos, os
balancetes, balangos, demonstrativos e documentos que forem solicitados.

§ 6° - O Tribunal de Contas do Estado, para emitir parecer prévio das contas
prestadas pelo Prefeito, poderd sempre requisitar documentos, determinar inspegbes e
auditorias, e ordenar as diligéncias que se fizerem necessarias a corregdo de erros,
irregularidades, abusos e ilegalidade.

§ 7° - As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, na Secretaria da
Camara, anualmente, a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciagao,
o qual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei, a partir da remessa ao
Tribunal de Contas.

§ 8° - No exercicio do controle externo cabera & Camara Municipal além do
disposto nesta Lei Organica:

| - julgar as contas anuais prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatérios sobre
a execugédo do Plano de Governo;

Il - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administragao indireta;

Il - realizar, diretamente ou por delegagdo de poderes, inspegdes sobre
quaisquer documentos prestados de gestdo administrativa direta ou indireta municipal,
bem como a conferéncia de saldos e valores declarados existentes ou disponiveis em
balancetes e balangos;

IV - representar a autoridade competente os responsaveis por infragdes
administrativas passiveis de penas.

§ 9° - A Camara Municipal ao deliberar sobre as contas prestadas pelo Prefeito,
observara:

| - o prazo de até noventa dias para julgempm, %ﬁﬁﬂf@fmﬁ? em
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que for procedida a leitura do parecer do Tribunal de contas do Estado;

Il - a leitura do parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado devera ser feita
em Plenario, até a terceira sessdo ordinaria subseqliente, a partir da data do
recebimento daquele;

Ill - decorrido o prazo de noventa dias sem deliberagdo, as contas serdo
incluidas automaticamente na ordem do dia, ficando sobrestadas as demais matérias
até que se ultime a sua deliberacao;

IV - na hipétese de rejeicdo de contas, obrigatoriamente o Presidente da
Camara as remetera ao Ministério Publico para os fins processuais;

V - na apreciagdo das contas a Camara podera converter em diligéncia por
decisdo Plendria da maioria absoluta, a fim de ouvir o Prefeito responsavel,
concedendo-lhe o prazo de trinta dias para informagdes ou defesa, podendo, dai, a
convencimento da maioria absoluta, em votagao Plenaria, ser devolvido o processo ao
Tribunal de Contas. do Estado para reexame e novo parecer, em pedido de
reconsideragao;

VI - o0 novo parecer sera definitivamente julgado na forma do inciso | deste
paragrafo;

VIl - os prazos para julgamento ficam suspensos durante o recesso da Camara
Municipal e interrompidos com a devolugdo ao Tribunal de Contas para reexame e
novo parecer.

§ 10 - Qualquer cidaddo, partido politico, associagédo ou sindicato de classe €
parte legitima para denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Céamara
Municipal e o Tribunal de Contas do Estado.

§ 11 - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou
pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome desta, assuma obrigagoes de
natureza pecuniaria.

Art. 63 - O Poder Executivo instituird e mantera sistema de controle interno para:

| - criar condigdes indispensaveis a fim de assegurar a eficacia do controle
externo e regularidade a realizagao da receita e despesa;

Il - acompanhar as execugdes de programas de trabalho e do orgamento;

Il - avaliar os resultados alcangados pelos administradores;

IV - verificar a execugéo dos contratos;

V - fiscalizar a aplicagdo dos recursos e execugdo de convénios, visando a
prestagdo de contas, no que couber, ao Estado e a Uniao;

VI - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao
dos programas de governo e do orgamento;

VII - comprovar a legalidade de atos e avaliar os resultados quanto a eficacia e
eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, nos ¢érgéos e entidades da
administragdo municipal, bem como da aplicagédo de recursos publicos por entidades
de direito privado;

VIII - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

IX - apoiar o controle externo no exercicio de sua missé&o institucional.

§ 1° - Os responséaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, sob pena de solidariedade com o infrator, sao
obrigados a dar ciéncia 8 Camara Municipal e, concomitantemente, ao Tribunal de
Contas do Estado.

§ 2° - O controle interno previsto neste artigo abrangera:

| - o acompanhamento da execugédo do orgamento municipal e dos contratos e

atos Juridicos anglogos; CONFERE COM ORIGINAL
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Il - a verificagdo:

a) da regularidade e contabilizagéo dos atos que resultem na arrecadagéo de
receitas e na realizagdo de despesas;

b) da regularidade e contabilizagéo de outros atos que resultem no nascimento
ou extingdo de direitos e obrigagoes;

c) de registro de fidelidade funcional dos agentes da administragdo e
responsaveis por bens e valores publicos.

§ 3° - Dentro dos prazos fixados nesta lei, o Poder Publico Municipal submetera
as contas da administracdo direta e indireta, ao sistema de controle externo, mediante
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado e a Camara Municipal.

§ 4° - A Camara Municipal, por deliberagdo de dois tergos dos seus Membros, ou
o Tribunal de Contas do Estado, podera representar ao Governador do Estado
solicitando intervengéo no Municipio, quando:

| - sem motivo de forga maior, deixar de ser paga a divida fundada no decorrer
de dois anos consecutivos;

Il - ndo forem prestadas as contas previstas nesta lei e demais legislagbes
pertinentes;

Il - ndo for aplicado o minimo constitucional exigido da receita do Municipio na
manutencdo e desenvolvimento do ensino;

IV - ndo for aplicado o minimo constitucional exigido da receita do Municipio na
manutencgéo e desenvolvimento do sistema de saude;

V - o Tribunal de Justica do Estado der provimento a representagao para
assegurar a observancia de principios indicados na Constituigdo Estadual, ou para
prover a execugédo da lei, de ordem ou de decisdo judicial atinente & administragao
orgamentaria.

§ 5° - As contas referentes a aplicagé@o de recursos transferidos do Estado ou da
Unido, serdo prestadas na forma disciplinada pelas legislagbes estadual e fede{§ph
conforme a procedéncia, podendo o Municipio suplementa-las, sem prg{s_ﬁ@‘ a

inclusdo na prestag&o anual de suas contas. ot g
807 s
CAPITULO M O T coe e
Do Poder Executivo W< e e @
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SEGAO | N

Do Prefeito e do Vice-PrefeitooX™

Art. 64 - O Poder Executivo Municipal € exercido pelo Prefeito com auxilio dos
Secretarios ou Diretores equivalentes.

Art. 65 - O Prefeito é eleito, simultaneamente, com o Vice-Prefeito e com os
Vereadores em sufragio universal direto e secreto nos termos da Constituicao Federal
e da Legislagao Eleitoral vigente.

Art. 66 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em Sessdao Solene da Camara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a sua elei¢cdo, prestando o seguinte
compromisso: “PROMETO MANTER, DEFENDER, CUMPRIR E FAZER CUMPRIR AS
CONSTITUICOES FEDERAL, ESTADUAL E A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
OBSERVANDO AS LEIS, PROMOVENDO O BEM-ESTAR GERAL E
DESEMPENHANDO MEU CARGO COM HONRADEZ, LEALDADE E PATRIOTISMO,
SOB A INSPIRAQAO DA DEMOCRACIA E LEGITIMIDADE”,

Paragrafo Unico - Se o Prefeito ou Vice-Prefeito ndo assumir o cargo dentro de
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quinze dias apds a data fixada para a posse, salvo comprovado motivo de forga maior,
a Camara Municipal declara-lo-a vago.

Art. 67 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a no de vaga, o
Vice-Prefeito, importando a recusa, salvo motivo aceito pela Camara, na extingéo de
seu mandato.

Paragrafo Unico - O Vice-Prefeito além de outras atribuiges que lhe forem
conferidas por lei complementar, ou por forga de cargo em comissdo, auxiliara o
Prefeito sempre que por este for convocado para missdes especiais, sendo vedado,
entretanto, desempenhar fungdo de administracdo em empresa privada.

Art. 68 - Em caso do impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia nos
respectivos cargos, serdo sucessivamente chamados ao exercicio de Prefeito, o
Presidente da Camara ou quem o substituir por for¢ga de recusa que obrigue aquele a
renuncia do cargo.

Paréagrafo Unico - Dando-se a renuncia do Presidente da Camara, imediatamente,
em sessdo extraordindria especifica, sera eleito novo Presidente a fim de dar
cumprimento ao prescrito no caput deste artigo.

Art. 69 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, antes de decorridos dois
tergcos do mandato, far-se-a eleigdo 60 (sessenta) dias apos ser aberta a ultima vaga.

Art. 70 - O mandato do Prefeito é de quatro anos, permitida a reelei¢céo para o periodo
subsequente.

Art. 71 - O Prefeito e o Vice-Prefeito deverao residir no Municipio.

Paréagrafo Unico - O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio, por mais de
15 (quinze) dias, salvo em caso de férias ou licenga precedida de autorizagéo
legislativa.

Art. 72 - O Prefeito, regularmente licenciado, tera direito a receber remuneragao,
quando:
| - impossibilitado de exercer o cargo por motivo de doenga devidamente
comprovada;
Il - em gozo de férias;
Il - a servigo em missdo de representagao do Municipio.
§ 1° - O Prefeito gozara férias anuais de trinta dias, com remuneragéo integral,
ficando a seu critério a época de usufrui-las.
§ 2° - No ultimo ano de seu mandato, as férias poderao ser antecipadas para gozo
dentro do terceiro trimestre, sob pena da perda desse direito.
§ 3° - A remuneragao do Prefeito e Vice-Prefeito & fixada de acordo com o que
determina a Constituicdo Federal.
§ 4° - No caso do inciso | deste artigo, o Prefeito fara jus a remuneragao integral
que lhe for atribuida.
§ 5° - A Prefeita faréa jus a licenga-gestante ndo superior a 60 (sessenta) dias, sem
perda da remuneragéo.
§ 6° - Remeter & Camara Municipal, os recursos correspondentes as suas
dotagdes orgamentérias, de cada més, logo apds ser creditados para a prefeitura
Municipal, as parcelas do FPM (Fundo de Participagdo dos Municipios), ndo podendo

ser inferior a 8% (oito por cento). ,
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Art. 73 - Sao atribuigdes privativas do Prefeito Municipal: ~ prTA

| - exercer, com auxilio dos Secretarios, ou Diretores equivalentes, a diregéo
superior da administragdo Municipal;

Il - iniciar o procedimento legislativo na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica,

Il - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugao;

IV - dispor sobre a organizagéo e o funcionamento da administragao municipal,
na forma da lei;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI - nomear e exonerar seus auxiliares diretos;

VIl - prestar, anualmente, & Camara Municipal e ao Tribunal de Contas, até o
dia 15 de abril, as contas referentes ao exercicio anterior,

VIII - prestar, mensalmente, & Camara Municipal e ao Tribunal de Contas, até
60 (sessenta) dias apds o encerramento, as contas referentes ao més em questao;

IX - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por ocasiéo da
abertura da sessdo legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando as
providéncias que julgar necessaria;

X - enviar @ Camara o plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias € o
orgamento anual e suas alteragdes, apds realizagdo de audiéncias publicas, previstas
nesta Lei Organica;

X| - encaminhar, por escrito, as informagdes e esclarecimentos que |Ihe forem
solicitados pela Camara, no prazo méaximo de trinta dias, sob pena de
responsabilidade;

Xl - realizar operagdes de crédito mediante prévia e especifica autorizagéo da
Camara Municipal e, se for o caso, de outros poderes estadual ou federal segundo a
lei;

XIII - celebrar com quaisquer 6rgaos publicos dos Municipios, dos Estados e da
Unido, bem como com entidades privadas sem fins lucrativos, acordos, convénios,
convengdes, ajustes e atos juridicos andlogos, os quais encaminhardo & Camara
Municipal para conhecimento, no prazo de 30 (trinta), sob pena de responsabilidade;

XIV - mudar, temporariamente, a sede da Prefeitura, em caso de perturbagéao
de ordem;

XV - abrir crédito extraordindrio para despesas imprevisiveis e urgentes, por
necessidades decorrentes de guerra, comogdo interna ou calamidade publica,
observando o procedimento e as restrigdes da lei;

XVI - promover desapropriagdo para fins de utilidade publica ou com finalidade
social;

XVII - prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei;

XVIII - exercer outras atribuigdes previstas nesta Lei Orgénica;

XIX - encaminhar, mensalmente, o balancete da Prefeitura a Camara, para
apreciagao e parecer;

XX - encaminhar, mensalmente, o duodécimo orgcamentario da Camara, nos
termos desta Lei;

XXI| - encaminhar, semestralmente, 8 Camara, relagdo nominal dos servidores
da administragdo direta, indireta, autarquica e fundacional contendo os respectivos
cargos e valores da sua remuneragao;

XXIl - ao final de cada exercicio financeiro, devera encaminhar a Camara
relagdo contendo os nomes e enderegos das pessoas fisicas e juridicas devedoras e
isentas de impostos e taxas aos cofres publicos do Municipio informando as razdes do
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débito;
XXIIl - encaminhar aos érgdos competentes os relatérios a que se referem os
artigos 52, 53,54 e 55 da Lei Complementar 101 de 04/05/2000;

SEGAO Il
Da Responsabilidade do Prefeito e Perda do Cargo

Art. 74 - Sao crimes de responsabilidade os atos do Prefeito que atentem contra as
Constituigdes Federal, Estadual, esta Lei Organica e, em especial:

| - a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

Il - o livre exercicio e funcionamento dos Poderes Legislativo e Executivo, ou
de autoridade constituida;

Il - o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;

IV - a seguranga interna do Municipio;

V - as leis orgamentarias; e,

VI - o cumprimento das leis e das decisdes judiciais.

Paréagrafo Unico - As normas de processo e julgamento destes crimes

obedecerao a legislagao Federal especifica.

Art. 75 - E vedado ao Prefeito Municipal:

| - assumir outro cargo ou fungdo na Administragdo Publica direta ou indireta,
ressalvada a posse em virtude de concurso publico, realizado anteriormente a data de
sua diplomagao, observado o disposto nesta Lei Organica,

Il - desempenhar fungao de administragédo em qualquer empresa privada.

Paragrafo Unico - Aos Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes s&o

aplicaveis as vedagbes deste artigo, inclusive as que forem aplicaveis ao Prefeito
Municipal.

Art. 76 - O Prefeito sera julgado perante o Tribunal de Justica do Estado pela pratica
de crime de responsabilidade e perante a Camara pela pratica de infragdes politico-
administrativas previstas em lei.

Art. 77 - A Camara Municipal declarara vago o cargo de Prefeito quando:

| - ocorrer falecimento, rentincia ou condenagéao por crime funcional ou eleitoral,

Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do
prazo de quinze dias;

Il - infringir as normas desta Lei Organica;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - infringir quaisquer das vedagdes aplicadas ao Vereador previstos no Art. 43.

Parégrafo Unico - Nas hipoteses dos incisos |, parte final, Il, lll e IV, deste artigo,

é assegurado o direito de ampla defesa.

Art. 78 - O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes:
| - nas infragdes penais comuns, se recebida a denuncia ou queixa crime pelo
Tribunal de Justica do Estado;
Il - nos crimes de responsabilidade, apdés o acolhimento da denuncia, ou
instauragdo de processo aprovado pela Camara na forma da lei.
§ 1° - Se o julgamento nao estiver concluido dentro de cento e oitenta dias, sem
prejuizo do regular prosseguimento do processo, cessara o afastamento do Prefeito.
§ 2° - O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser responsabilizado por
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SECAO IV
Dos Secretarios Municipais

Art. 79 - Sao auxiliares diretos do Prefeito, os Secretarios Municipais ou Diretores
equivalentes.

Paréagrafo Unico - Os cargos previstos neste artigo sdo de confianga do Prefeito,
de livre nomeagdo e demissdo, cujas atribuicdes, competéncia, deveres e
responsabilidades serdo definidos em lei Complementar.

Art. 80 - Sdo condigdes essenciais para nomeagao e investidura dos auxiliares diretos
do Prefeito:

| - ser brasileiro e maior de dezoito anos;

Il - estar no pleno exercicio de seus direitos politicos.

§ 1° - A indicagdo de Secretario, Diretor ou cargo equivalente devera ser feita,
preferencialmente, entre profissionais ou pessoas de reconhecida experiéncia, na area
da referida pasta;

§ 2° - A Camara Municipal devera ser comunicada da nomeagéo de Secretarios
ou Diretores equivalentes num prazo de 48 (quarenta e oito) horas de sua nomeagao.

Art. 81 - Além de outras atribuigdes delegadas ou previstas em lei, aos Secretarios ou
Diretores equivalentes compete:

| - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 6rgéos;

Il - expedir instrugdes para a boa execugéo das leis, decretos e regulamentos;

Il - apresentar ao Prefeito relatério anual das atividades de sua Secretaria ou
Diretoria equivalente;

IV - comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados pela mesma,
para a prestagdo de esclarecimentos oficiais.

§ 1° - Os decretos, atos e regulamentos referentes as Secretarias ou Diretorias
equivalentes, aos servigos autdbnomos ou autarquicos subordinados as mesmas, serao
referendados pelos titulares respectivos em conjunto com o Secretario.

§ 2° - A infringéncia do inciso IV deste artigo sem comprovada justificagao,
importa em crime de responsabilidade.

Art. 82 - Sio solidariamente responséaveis com o Prefeito os auxiliares diretos pelos
atos que, em conjunto, assinarem, ordenarem ou praticarem.

\>‘v
Art. 83 - Os auxiliares diretos do Prefeito prestardo declaragdo de bens no @%

posse e quando da sua exoneragao do cargo ou fungdes. 3©
TiTULO V
Dos Tributos e do Orgamento
RO
CAPITULO | W

Dos Tributos Municipais

Art. 84 - Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:
| - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana (IPTU);
a) o IPTU devera ser progressivo em razao do valor do imével; e
b) ter aliquotas diferentes de acordo com a localizagéo e uso do imoével.
Paragrafo Unico — Ficam isentos de pagamento do IPTU as entidades
organizadas da sociedade civil sem fins lucrativos e que sejam reconhecidas de
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utilidade publica pelo Poder Legislativo Municipal.
Il - imposto sobre a transmisséo "Inter Vivos", a qualquer titulo por ato oneroso:
a) - de bens imdveis por natureza ou acessao fisica;
b - de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia;
c - de cessao de direitos a aquisicédo de imoveis.
Il - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos no art. 155, Il, da
Constituicdo Federal, definidos em lei complementar;
IV - taxas:
a) -emrazao do exercicio do poder de policia;
b) - para utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou posto a sua disposigéao;
V - contribuigdo de melhoria, decorrente de obra publica.
§ 1° - O imposto previsto no inciso | sera progressivo, na forma a ser estabelecida
em lei, de modo a assegurar o cumprimento da fungdo social da propriedade.
§ 2° - As taxas ndo poderao ter bases de célculo préprias de impostos.
§ 3° - Em relagdo ao imposto previsto no inciso lll, cabe a lei complementar:

| - fixar as suas aliquotas maximas; P\\*
Il - excluir da sua incidéncia exportagdes de servigos para o exterior. O?‘\G\\\\
-~ GO\\‘\ we
SECAO | e

Do Orcamento c'j».\\?qu‘\

| - o plano plurianual; wo \“P:“)?kl*' //
Il - a lei de diretrizes orgamentarias; /
lIl - os orgamentos anuais.

§ 1° - A lei que instituir o Plano Plurianual, estabelecera, de forma setorizada, as
diretrizes, objetivos e metas da administragdo para as despesas de capital e outras
delas decorrentes, bem como as relativas aos programas de duragéo continuada.

§ 2° - A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da
administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subseqliente, orientard a elaboragdo da lei orgamentaria anual, dispora
sobre as alteragdes na legislagao tributaria.

§ 3° - O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de
cada bimestre, relatdrio resumido da execugao orgamentaria.

§ 4° - Os planos e os programas setoriais serao elaborados em consonéncia com
o Plano Plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 86 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orgamentarias, ao
orgamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Cadmara Municipal, na
forma do Regimento Interno.
§ 1° - Os projetos de lei serdo encaminhados a Camara Municipal até:

| - o projeto de plano plurianual, para vigéncia até final do primeiro exercicio
financeiro do mandato do prefeito subseqiiente, sera encaminhado até 15 de abril do
primeiro exercicio financeiro e devolvido para sangéo até o dia 30 de maio;

Il - o projeto de lei de diretrizes orgamentarias sera encaminhado:

a) até 30 de junho do exercicio em que houver a apresentagdo do plano
plurianual e devolvido para sangéo até o dia 15 de agosto;

b) até 30 de abril nos demais exercicios e devolvido para a sangdo até o
encerramento do primeiro periodo da sessao legislativa;,

lll - o projeto de lei orgamentéria sera encaminhado até o dia 15 de outubro e
devolvido para sangéo até o encerramento do segundo periodo da sessao legislativa e
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CONFERE COM ORIGINAL

MATRICULA. 72-1
CARGO" GERENTE DE PREVIDENCIA .
NOME DO SERVID rancnsco Antanio de Carvalno

I /
compreendera: AssTINATURA
a) o orgamento fiscal referente aB8 pPedere/s-MUr( cipars, fundos, érgéaos e

entidades da administragéo direta e indireta, inclusive, fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico;
b) o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou

indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

§ 2° - O projeto de lei orgamentaria sera instruido com demonstrativo setorizado
de efeito sobre as receitas e despesas decorrentes de isengdes, anistias, remissoes e
beneficios de natureza financeira e crediticia.

§ 3° - a lei orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da
receita e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibigdo a autorizagdo para
abertura de créditos, inclusive por antecipagéo de receita, nos termos da lei.

Art. 87 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, leis de diretrizes
orgamentérias, orgcamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados pela
Camara Municipal, na forma de seu Regimento.

§ 1° - Cabera a uma comisséo especialmente designada:

| - examinar e emitir parecer sobre projetos, planos e programas, bem assim,
sobre as contas apresentadas pelo Prefeito;
Il - exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo orgamentaria.

§ 2° - As emendas serdo apresentadas a Comissdo, que sobre elas emitira
parecer, e apreciadas pela Camara Municipal.

§ 3° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou de créditos adicionais
somente poderdo ser aprovadas quando:

| - compativeis com o plano plurianual;

Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulagdo de despesas, excluidos os que incidem sobre:

a) dotagdo para pessoal e seus encargos;

b) servigos da divida.

Il - relacionados com a corregao de erros ou omissdes;

IV - relacionados com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° - O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara para propor
modificagdo nos projetos a que se refere este artigo enquanto néo iniciada a votagao,
na comissao especial, da parte cuja alteragdo é proposta.

§ 5° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que n&o contrariar o
disposto neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 6° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo do projeto de
lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com préevia e
especifica autorizagao legislativa.

Art. 88 - Sao vedados:

| - 0 inicio de programas ou projetos n&o incluidos na lei orgamentaria anual,

Il - a realizagdo de despesas ou a assungdo de obrigagdes diretas que
excedam os créditos orgamentarios ou adicionais;

Il - a realizagdo de operagbes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais, com finalidade precisa, aprovadas pela Camara por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a 6rgéos, fundos ou despesas,
ressalvada a destinagdo de recursos para manutengao e desenvolvimento do ensino,
como estabelecido na Constituigdo Federal, e a prestagdo de garantias as operagdes
de créditos por antecipagao de receita;
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V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagdo
legislativa e sem indicagao dos recursos correspondentes;

VI - a transposigéo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagdo para outra, ou de um o6rgdo para outro, sem prévia
autorizagao legislativa,

VIl - a concessao ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIIl - a utilizagdo sem autorizagdo legislativa especifica, de recurso do
orgamento fiscal para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundagbes e
fundos;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagao
legislativa.

§ I° - Nenhum investimento cuja execug¢do ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a
inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terao vigéncia no exercicio financeiro
em que forem autorizados, salvo se o0 ato de autorizagao for promulgado nos ultimos
quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos seus saldos,
serdo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender as
despesas imprevisiveis e urgentes, mediante autorizagéo legislativa.

Art. 89 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias, inclusive créditos
suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislativo, serdo entregues até o dia

20 (vinte) de cada més, sob pena de responsabilidade.
CONFERE COM ORIGINAL

1 MATRICULA, 72-1
CAPITULOII CARGO: GERENTE DE PREVIDENCIA

Das Limitagoes ao Poder de Tl&bﬁlﬁafERV]D(fR.Franclsco Anténio de Carvalho

ASSINATURA: =L\

Art. 90 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao Contribyinté, é/vedado ao
Municipio:

| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelega;

Il - instituir tratamento desigual entre os contribuintes que se encontrem em
situagdo equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupagao profissional ou
fungdo por eles exercida, independente de denominagédo juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;

Il - estabelecer diferenga tributaria entre bens e servigos, de qualquer
natureza, em razao de sua procedéncia ou destino;

IV - cobrar tributos;

a) em relagdo a fatos gerador ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que
os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou.

V - utilizar tributos com efeito de confisco;

VI - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos,
ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizagdao de vias conservadas pelo Poder
Publico;

VII - instituir imposto sobre:

a) patriménio, renda ou servigos da Unido, do Estado ou de outros Municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas
fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educagao e
de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei federal,

————
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d) livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impresséo;

§ 1° - A vedagéo do inciso VII, alinea "a", é extensiva as autarquias e fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda, e
aos servigos vinculados as suas finalidades essenciais ou delas decorrentes.

§ 2° - As vedagdes do inciso VII, "a", e do paragrafo anterior néo se aplicam ao
patriménio, & renda e aos servigos relacionados com a exploragdo de atividades
econdmicas regidas pelas normas aplicaveis e empreendimentos privados, ou em que
haja contraprestagdo do pagamento de pregos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o
promitente-comprador da obrigagdo de pagar imposto relativamente ao bem imével.

§ 3° - As vedagOes expressas no inciso VII, alineas "b" e "c" compreendem
somente o patriménio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades
essenciais das entidades nelas mencionadas.

§ 4° - As vedagdes expressas nos incisos | e VIl obedecerdo ao prescrito em Lei
Complementar Federal.

VIII - instituir taxas que atentem contra:

a) o direito de petigdo aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou contra a
ilegalidade ou abuso de poder,; N\

b) a obtengdo de certiddes em reparticbes publicas, para defesa de dire&@s‘%\
esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal. 0‘3

TITULO VI
Da Ordem Econdémica

CAPITULO |
Dos Principios Gerais

Art. 91 - O Municipio, atendendo o seu interesse, organizara a ordem econdmica,
baseado no respeito e valorizagdo do trabalho humano, conciliando a liberdade de
iniciativa com os interesses da coletividade, tendo por fim assegurar a todos a
existéncia digna e prevaléncia da solidariedade e justiga e social.

Art. 92 - O Municipio regulard a atividade econdmica, objetivando compatibilizar o
estimulo a produgéo com a satisfagdo das necessidades humanas basicas, respeitando
as potencialidades e a qualidade ambiental e intervindo diretamente na produgéo por
motivo de interesse publico, expressamente definido em lei.

§ 1° - A entidade municipal que explore atividade econdmica se sujeitara ao
regime juridico préprio da empresa privada, inclusive quanto as obrigagdes trabalhistas
e tributarias.

§ 2° - As empresas publicas e as sociedades de economia mistas ndo poderao
gozar de privilégios fiscais ndo extensivos as do setor privado.

§ 3° - A lei regulard as relagbes da empresa publica com o Municipio e a
sociedade.

§ 4° - A lei reprimira o abuso do poder econdmico, estimulara a livre iniciativa e a
livre concorréncia, sujeitando os infratores as sangdes compativeis, nos atos praticados
contra a ordem econémica, financeira e contra a economia popular.

§ 5° - O Poder Publico Municipal regulamentara o funcionamento de
estabelecimentos comerciais de acesso publico através de lei complementar, dentro de
um prazo de 12 (doze) meses a contar da promulgagdo da presente Lei Organica
Municipal.

Art. 93 - O Municipio incrementara o desenvolvimento econdmico adotando entre
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outras, as seguintes providéncias:

| - apoio e estimulo ao cooperativismo e outras formas de associativismo;

Il - apoio e estimulo a pesquisa cientifica e tecnolégica;

Il - apoio e estimulo ao aproveitamento do potencial piscicultor, a pesca
artesanal e a agricultura;

IV - estimulo ao turismo integrado as condigdes do ambiente natural e aos
valores culturais.

Art. 94 - O Municipio dispensara a microempresa e a empresa de pequeno porte,
assim definidos em Lei, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-las pela
simplificagdo de suas obrigagdes administrativas e tributarias ou pela eliminagéo ou
redugéo destas, por meio de lei.

Art. 95 - A execugdo de servigos publicos, sob competéncia municipal, sera efetuada
diretamente ou por delegagao, sob regime de concessdo ou permissdo, sempre através
de licitagao.

Parégrafo Unico - A delegagio assegurard ao concessiondrio ou permissionario
as condigdes de prorrogagdo, caducidade, fiscalizagdo e rescisdo do contrato,
garantidas:

| - a qualidade do servigo prestado aos usuarios;

Il - politica tarifaria socialmente justa, que assegure aos usuarios o direito de
igualdade, melhoramento e a expansao de servigos, a justa remuneragdo do capital
empregado e o equilibrio econdmico-financeiro do contrato.

Art. 96 - As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos publicos
deveréo atender, também, aos dispositivos de protegdo ambiental em vigor, ndo sendo
permitida a renovagdo da permissdo ou concessdo nos casos de infragbes
persistentes, intencionais ou por omisséo.

Art. 97 - O Poder Executivo Municipal deve desenvolver sistemas de informatica social,
destinados a prestacdo de servigos especificos aos individuos e comunidades que
venham a facilitar sua auto-organizagao em termos econdmicos sociais e urbanisticos.

Co
CAPITULO Il MAW@{F ERE -
. . & ; A, 7.9 OM
Do Desenvolvimento Muni CEReNTe ORIG/
SEGCAO | Darg, TURA.

Art. 98 - A politica de desenvolvimento municipal sera integrada e baseada nos
aspectos sociais, econdmicos, culturais e ecoldgicos, assegurando:

| - equilibrio entre o desenvolvimento social econémico;

Il - harmonia entre o desenvolvimento rural e urbano;

Il - ordenacgao territorial integrada aos valores ambientais;

IV - uso e manejo adequado dos recursos naturais, através de critérios que
assegurem sua renovagio ou seu uso continuo;,

V - protegéo ao patriménio histérico, arqueoldgico, artistico, cultural e natural;

VI - erradicacdo da pobreza e dos fatores de marginalizagao;

VIl - redugdo das desigualdades sociais e econémicas;

VIl - incorporagéo da dimensdo ambiental nos sistemas de planejamento e de
execugdo das agdes de desenvolvimento, tanto do setor publico como do privado.
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SEGAO Il
Da Politica de Desenvolvimento Urbano

Art. 99 - A politca municipal de desenvolvimento urbano atendera ao pleno
desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e ao bem-estar de seus habitantes, na

forma da lei. )
Parégrafo Unico - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o
instrumento basico, da politica de desenvolvimento e de expanséo urbana.

Art. 100 - No estabelecimento de normas e diretrizes relativas ao desenvola@\@‘\'

urbano, o Municipio assegurara os seguintes principios: O\\l\
| - politica de uso e de ocupagao do solo que garanta: \2 G
a) controle dos vazios e da expansao urbana; ®)

b) protecgéo e recuperagdo do ambiente cultural; W \:&C“\P;a

¢) manutengéo de caracteristicas do ambiente natL@aﬁo

d) integragao regional; wome

e) livre e franco acesso ao mar, rios e lagoas; ;\5‘3\

f) protegéo e/ou restauragdo da diversidade e |dent|dSBe urbanas;

g) correlagdo entre a densidade de habitantes e equipamentos urbanos e
comunitarios.

Il - criagdo de areas de especial interesse social, ambiental, turistico ou de
utilizagéo publica;

Il - participagdo de entidades técnicas, comunitarias e representativas de
classe, na elaboragdo e implementagcdo de planos, programas e projetos, e no
encaminhamento de solugdes para os problemas urbanos;

IV - eliminagdo de obstaculos fisicos as pessoas portadoras de deficiéncia;

V - atendimento aos problemas decorrentes de areas ocupadas por populagao
de baixa renda;

VI - execugdo, pelos interessados, das obras de melhorias urbanas
necessarias em fungao de seus investimentos;

VIl - justa distribuigdo dos beneficios e énus decorrentes do processo de
urbanizagao.

Art. 101 - A legislag&o da politica de desenvolvimento urbano compreendera:
| - plano Diretor;
Il - plano de Transportes Urbanos;
Il - lei de Parcelamento do Solo;
IV - cédigo de obras e de edificagdes;
V - cédigo de posturas.

§ I° - O Plano Diretor dispora sobre desenvolvimento e expansdo urbana,
zoneamento, areas de especial interesse, ocupagdo dos imoveis, paisagem e estética
urbana, prote¢do ao ambiente natural e construido, equipamentos urbanos e
comunitarios, parametros urbanisticos, infra-estrutura viaria, critérios para permuta de
usos ou indices e outras limitagdes administrativas para a ordenagao da cidade.

§ 2° - A Lei de Parcelamento do Solo definira normas para parcelamento,
desmembramento ou remembramento do solo para fins urbanos.

§ 3° - O territério rural, as vilas e sedes distritais serdo objetos de legislagéo
urbanistica, no que couber.

§ 4° - O Plano Diretor do Municipio podera ser elaborado em etapas sucessivas e
parciais, respeitada a unidade e integragdo das partes.

§ 5° - O Cadigo de postura municipal disciplinara a criagdo de animais na zona
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urbana.

Art. 102 - O direito de propriedade territorial urbana nZo pressupde o direito de
construir, cujo exercicio devera ser autorizado pelo poder publico, segundo critérios
que forem estabelecidos em Lei Municipal.

SE(;AO i
Da Politica Habitacional

Art. 103 - A politica habitacional, na forma de Legislacdo Federal, atendera as

diretrizes dos planos de desenvolvimento, para garantir habitagdo a populagao.
Parégrafo Unico - Terdo tratamento prioritario as familias de baixa renda e os

problemas de sub-habitagdo, dando énfase a programas de loteamentos urbanisticos.

Art. 104 - Na elaboragéo de seus planos plurianuais e orgamentos anuais, o Municipio
estabelecera as metas, prioridades e fixara as dotagdes necessarias a efetividade e
eficacia da politica habitacional.
Parégrafo Unico - O Municipio apoiara e estimulard a pesquisa que vise &
melhoria das condigdes habitacionais. CONFERE COM ORIGINA.
MATRICULA. 72-1
SECAO IV CARGO" GERENTE DE PREVIDENCIA

G ME DO SERVIDQR. Francisco Antonio de Carvalho
Do Desenvolvimento Rural . ... f
DATA. } /
Art. 105 - A politica de desenvolvimento rural sera planejada, é)TéELT(a a e avaliada na
forma da lei, observadas as legislagbes Federal e Estadual, com a participagao efetiva
das classes produtoras, trabalhadores rurais, técnicos e profissionais da area e dos
setores de comercializagdo, armazenamento e transportes.

I

Art. 106 - O Municipio colaborara com o Estado e a Unido na execugéo de programa
de reforma agraria em seu territério.

Art. 107 - O Municipio, nos termos da lei, observadas as metas e prioridades do plano
plurianual, elaborara e executara programas destinados a orientagdo do interessado no
processo de financiamento de terras, com a participacdo dos trabalhadores,
cooperativas e outras formas de associativismo rural.

SE(}AO ')
Da Pesca

Art. 108 - A Politica Pesqueira do Municipio promovera o desenvolvimento da pesca,
do pescador artesanal e de suas comunidades, estimulando a organizagdo cooperativa
e associativa, a recuperacgédo e preservacéo dos ecossistemas e fomentos a pesquisa.

Parégrafo Unico - Promover os meios defensivos necessarios para evitar a pesca
predatéria.

Art. 109 - A Lei estabelecera planos, normas e diretrizes que visem ao
desenvolvimento da pesca, devendo, obrigatoriamente participar as entidades
representativas dos pescadores, onde sera assegurado:

| - prioridade aos pescadores artesanais;

Il - a ndo degradagéo ambiental,

Il - assisténcia técnica e servigo de extensao especifica;
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IV - criagdo do setor de fiscalizagdo especifico;

V - comercializagao direta com os consumidores;

VI - o desenvolvimento econémico conjuntamente com o desenvolvimento
social e com a melhoria da qualidade de vida ambiental.

Art. 110 - O Municipio, em conjunto com 6rgéos estaduais e federais ou isoladamente,
com a participagéo de entidades representativas das Comunidades Pesqueiras definira
Area de Preservagdo Especifica visando & melhoria da qualidade de vida e
preservagio historico cultural, determinando:

a) sua delimitagao fisica;

b) elaboragéao e |mplanta9ao de programas de recuperagdo e preservagao
ambiental e de desenvolvimento sécio cultural, priorizando as comunidades pesqueiras.

SEGAO VI
Da Defesa do Consumidor

Art. 111 - O Municipio instituird o Servigo Municipal de Protegédo ao Consumidor, que
podera ser integrado ao Sistema Estadual de Protegdo ao Consumidor, mediante
convénio.

Art. 112 - A Defesa do Consumidor sera feita mediante:

| - incentivo ao controle de qualidade dos servigos publicos, pelos usuarios;

Il - atendimento, orientagéo, conciliagdo e encaminhamento do consumidor, por
meio de drgdos especializados;

Il - pesquisa, informag&o, divulgagéo e orientagdo ao consumidor;

IV - fiscalizagdo de datas de validade, pregos, pesos e medidas, observada a
competéncia normativa da Uniéo;

V - protegédo contra publicidade enganosa;

VI - efetiva prevencdo e promogdo dos meios de reparagdo de danos
individuais e coletivos;

VIl - divulgagéo sobre o consumo adequado dos bens e servigos, resguardada
a liberdade de escolha;

VIl - fica assegurada a participagdo popular, através de suas entidades
representativas, nas diversas esferas de discusséo, consulta ou deliberagéo no Servigo
Municipal de Protec;e%g &eConsumldor

f, A 3 ‘\G

TiTULO VII
e ica Social e Econdmica
REt
NATU-D“:"'V — CAPITULO |
S‘ i " "‘.- . »
b‘«jsﬂk/’,_ﬂ.-, Desenvolvimento Social

Art. 113 - O Municipio, nos limites de sua competéncia e de seus recursos, com a
cooperagdo do Estado e da Unido, promovera o desenvolvimento social, visando a
assegurar a vida digna de seus habitantes, sob os ditames da justi¢a social.

Art. 114 - As politicas, planos e programas municipais de desenvolvimento social, no
que couber, observardo as metas e prioridades dos planos estadual e federal,
respeitadas as peculiaridades locais.

Art. 115 - A definigdo das politicas, o planejamento, a execugéo e o controle das agdes
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publicas municipais no campo social e econémico, respeitardo o principio democratico,
assegurada, em todas as fases, nos termos da lei, a participagdo de representantes
dos setores interessados.

CAPITULO I
Da Saude

Art. 116 - O Municipio integra, com o Estado e a Unido, o Sistema Unico de Salde,
devendo nos termos da lei n°. 8.080/93, garantir acesso a todos os seus habitantes, as
acdes e servigos de saude sem qualquer discriminagao.

Parégrafo Unico — O municipio investird um percentual minimo de 15% (quinze por
cento) em agdes de saude.

Art. 117 - As agdes e servigos municipais de saude:

| - terdo diregdo unica;

Il - visardo ao atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas;

Il - serdo planejados, executados e controlados por equipes multiprofissionais;

IV - serdo realizadas diretamente pelo Poder Publico e, em carater
complementar, atendidas as diretrizes do Sistema Unico de Satde, mediante contrato
de direito publico ou convénio com instituiges privadas, tendo preferéncia as entidades
filantropicas e as sem fins lucrativos, desde que aprovadas pelo Conselho Municipal de
Saude;

V - serdo custeadas com recursos dos orgamentos municipal, estadual e
federal de seguridade social ou provenientes de outras fontes;

VI - serdo organizadas de forma descentralizada, por distritos ou bairros, que
comporao os sistemas locais de saude;

VIl - serdo gratuitos, ainda que realizados por intermédio de terceiros no ambito
do sistema unico de salde.

Paréagrafo Unico - E vedada a destinagdo de recursos municipais para auxilios e

subvengdes a instituicdes privadas com fins lucrativos.

CAPITULO Il

SECAO |
Da Educacgao

Art. 118 - O Plano Municipal de Educagao, aprovado por lei, visara a articulagéo e o
desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis e adequagao aos Planos Nacional
e Estadual de Educagao.

Art. 119 - O dever do Municipio com a educagao sera efetivado mediante a garantia
de:

| - atendimento prioritario em creche e pré-escola as criangas de zero a seis
anos, com pessoal habilitado na area;

Il - atendimento ao educando através de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude;

Il - obrigatoriedade de inspecdo meédico-odontolégica aos alunos da rede
publica municipal em articulagdo com o érgao municipal de saude, em especial visando
a deteccdo de problemas visuais e auditivos que prejudiquem o processo de
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V - implantagédo progressiva de oficinas de produgéo na rede publica municipal
de ensino;
VI - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, com
pessoal habilitado de preferéncia na rede escolar;
VII - ensino fundamental gratuito também aqueles que estéo fora da faixa etaria
obrigatdria;
VIIl - definigdo de uma politica para implantagdo progressiva de atendimento
em periodo escolar integral;
IX - quadros de profissionais da educagdo, habilitados, especializados, e em
numero suficiente para atender a demanda;
X - elaboracéo e execugdo de programa de formagéo continuada e permanente
aos educadores e demais profissionais da rede publica municipal de ensino;
X| - garantia das condigbes fisicas para o funcionamento das escolas;
XlI - manutengdo das salas de apoio pedagégico na rede municipal de ensino.
Paragrafo Unico - O ensino fundamental é obrigatério, sob pena de
responsabilidade.

Art. 120 - O ensino municipal sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e
o saber;

Il - estimulo & criatividade e a curiosidade do aluno;

IV - pluralismo de idéias e de concepgbes pedagogicas;

V - gratuidade no ensino em todos os niveis, ndo sendo impeditivo de matricula
a cobrancga de taxas pelas APP (Associagéo de Pais e Professores) ou similares;

VI - valorizagdo dos profissionais de ensino, garantindo, na forma da lei, plano
de carreiras para magistério, com piso salarial profissional e ingresso exclusivamente
por concurso publico de provas e titulos;

VIl - gestdo democratica do ensino, na forma da lei;

VIII - garantia de padréo de qualidade;

IX - democratizagéo das relagdes na escola;

X - integragdo comunidade-escola como espago de criagdo, valorizagéo e
difusdo da cultura popular;

Xl - desenvolvimento de uma consciéncia critica a respeito da questao
ambiental, através da promogdo da educagdo ambiental nos diferentes graus de
ensino.

Art. 121 - O Municipio aplicara, anualmente, pelo menos, vinte e cinco por cento da
receita proveniente de seus impostos e dos impostos estadual e federal de cuja
arrecadacdo participe, na manutengdo, ampliagdo e no desenvolvimento do ensino,
ressalvadas as despesas com programas de alimentagédo e assisténcia a saude, no
ensino fundamental, que serdo custeados com recursos federal, estadual e outros
recursos orgamentarios municipais.
§ I° - Os recursos municipais poderdo ser destinados as escolas comunitarias,

filantrépicas ou definidas em lei, que:

| - comprovem finalidade ndo lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros
em educacgao;

Il - assegurem a destinagdo de seu patrimdnio a outra escola comunitaria,
filantrépica ou ao Poder Publico Municipal, no caso de encerramento de suas
atividades.
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§ 2° - A lei podera disciplinar a concessdo de bolsas de estudos para o ensino
fundamental dos que demonstrarem falta ou insuficiéncia de recursos, quando houver
falta de vagas e cursos regulares na rede publica na localidade de residéncia do
educando, ficando o Poder Publico obrigado a investir, prioritariamente, na expansao
de sua rede na localidade e complementarmente em transporte escolar.

SECAOIII
Dos Conselhos Municipais

Art. 122 — Sao organismos de cooperagéo com o Poder publico o Sistema Municipal de
Educacdo, os Conselhos Municipais, as Fundagbes, as Associagbes, e as
Cooperativas que realizem, sem fins lucrativos, fungdo de utilidade publica e sejam
devidamente reconhecidas pela Camara Municipal.

§ I° - Os Conselhos Municipais terdo por finalidade auxiliar a administragdo na
analise, no planejamento e na decisdo dos assuntos de sua competéncia.

§ 2° - Os Conselhos Municipais serdo criados através de Lei Municipal especifica
de iniciativa do Poder Executivo.

§ 3° - O Poder Executivo Municipal provera meio para a criagéo e o funcionamento
dos Conselhos Municipais e lhes definird, em cada caso, atribuigbes, composigoes,
funcionamento, forma de nomeagdo dos titulares e suplentes e prazo do respectivo
mandato, observando o seguinte:

| - composigéo por numero impar de Membros, assegurada quando for o caso,
representatividade da administragdo, de entidades publicas ou de entidades
associativas ou classistas, assegurando a participagao da sociedade civil organizada,
facultada ainda a participagao de pessoas de notério saber na matéria de competéncia
do Conselho.

Il - dever, para os Orgédos e entidades da administragdo Municipal, de prestar
as informagdes técnicas e de fornecer os documentos administrativos que lhe forem
solicitados pelos Conselhos.

Il - os Conselhos Municipais deliberardao por maioria de votos, presentes a
maioria dos Membros, incubindo-lhe mandar publicar os respectivos atos no 6rgao
oficial.

IV - a participagdo nos Conselhos ndo sera remunerada e constituira servigo
publico relevante.

Art.123 - Fica criado o Sistema Municipal de Educagdo de Belém do Piaui,
encarregado de executar a politica Municipal de Educagédo, de carater proprio e
auténimo, e em conformidade com a politica nacional de educagéo definida pela Uni&o.
Paragrafo Unico — A competéncia, a estrutura, a organizagdo e os 0Orgaos
entregastes do Sistema Municipal de Educagdo de Belém do Piaui seréo
regulamentados em Lei a ser aprovada pelo Poder Legislativo Municipal.

SEQAO 1]
Da Cultura

Art. 124 - O Municipio apoiara e incentivard a valorizagdo e a difusdo das
manifestagbes culturais, enfatizando o resgate, a preservacédo e a promogdo da
identidade e da meméria local.

Paragrafo Unico - As atividades culturais locais poderdo receber apoio financeiro

do Municipio, tanto para sua produgao, quanto para %E)?\MEE?EOCOM ORIGINA
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Art. 125 - As agdes governamentais na area da cultura, obedeceréo aos seguintes
principios:

| - liberdade de criagéo artistica e cultural;

Il - igualdade de oportunidade no acesso aos processos de produgao cultural,

Il - busca de sua sintonia com a politica municipal de educagao;

IV - garantia de sua independéncia face as presses de ordem econémica ou
de contetdo particular;

V - expressao dos interesses e aspiragdes do conjunto da sociedade;

VI - protegdo, conservagdo e recuperagdo do patrimbnio cultural, histérico,
natural e cientifico do Municipio;

VIl - adogdo de incentivos fiscais que motivem as empresas privadas locais a
investirem na produgéo cultural e artistica do Municipio;

VIIl - criagdo, manutencgdo e descentralizagéo de espagos publicos equipados,
para a formagéo e difusdo das expressdes culturais.

Paragrafo Unico - A definigdo e execugéo da politica municipal de cultura contara

com a participagéo de categorias envolvidas com a produgéo cultural.

Art. 126 - A politica de incentivo ao artesanato do Municipio tem como fundamento e
objetivos o desenvolvimento da arte, do artista, estimulando a organizagao cooperativa
e associativa, a recuperagao e preservagao dos costumes e fomentando a pesquisa.

SECAO IV
Do Desporto

Art. 127 - O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e ndo formais,
promovendo medidas que assegurem, prioritariamente:

| - desenvolvimento do desporto educacional e amador;

Il - criagdo de espagos publicos destinados a pratica do esporte;

Il - incentivo as competi¢cdes desportivas locais e microrregionais;

IV - incentivo ao esporte de cunho comunitario e de lazer.

SECAO V
Do Turismo

Art. 128 - O Municipio desenvolverd uma politica voltada ao turismo, de forma a
compatibilizar o desenvolvimento do setor como atividade econémica e a busca da
preservagdo de suas riquezas naturais observados os principios da preservagao dos
recursos naturais a partir de uma viséo ecolégica.
§ 1° - As atividades relacionadas com a exploragéo do turismo, deverédo adequar-
se & politica urbana e contribuir para o desenvolvimento sécio-econdmico do Municipio.
§ 2° - Fica o Municipio definido como de interesse turistico.

Art. 129 - Lei Complementar dispora sobre o plano de desenvolvimento do turismo.

Art. 130 - E de competéncia do Municipio, apoiar, orientar e fiscalizar a atividade
turistica.

Art. 131 - Promover o turismo alternativo, visando a minimizar a sazonalidade e o

impacto ambiental, estimulando o turismo ecolégico.
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Da Comunicagao Social, da Ciéncia e Tecnologia

SECAO |
Da Comunicagao Social

Art. 132 - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas do poder
publico municipal tera carater educativo, informativo ou de orientagéo social.

§ 1° - Da publicidade municipal ndo poderdo constar nomes, simbolos, imagens
ou expressdes que caracterizem promog&o pessoal de agentes publicos.

§ 2° - O estabelecido no caput deste artigo devera ser observado, no que couber,
pelas entidades municipais que explorem atividades econdémicas e pelas empresas
publicas e de economia mista.

§ 3° - Na realizagdo dos gastos municipais com publicidade, sera dada prioridade
a relativa aos assuntos da area social.

SECAOII
Da Ciéncia e da Tecnologia

Art. 133 - O Municipio promovera e incentivara, nos termos da lei, o desenvolvimento
cientifico, a pesquisa e a capacitagdo tecnoldgicas, observadas as seguintes diretrizes:

| - a pesquisa cientifica basica recebera tratamento prioritario;

Il - a pesquisa tecnologica voltar-se-a, preponderantemente, para a solugao dos
problemas locais, especialmente nos campos da saude, da educacgéo, da habitagdo e
do desenvolvimento do sistema produtivo municipal;

lll - a compatibilizagdo das atividades de ciéncia e tecnologia com as atividades
de protegédo ao ambiente natural. CONFERE COM ORIGINAL

MATRICULA. 72-1 _
CAPITULO V CARGO' GERENTE DE PREVIDENCIA

. . NOME DO SERVIFOR. Francisco Anténio de Carvalho
Do Meio Ambiente .o\ arirat | _—

DATA, )
Art. 134 - Ao Municipio compete manter e garantir o meio amblenfe/eqmnb/rado, como
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao
poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as futuras
geragoes.

Art. 135 - Para assegurar a defesa e preservagao do meio ambiente, incumbe ao poder
publico municipal, em conjunto com outros poderes ou isoladamente:

| - fiscalizar e zelar pela utilizagao racional e sustentada dos recursos naturais;

Il - proteger e restaurar a diversidade e a integridade do patrimbnio genético,
biolégico, ecoldgico, paisagistico, historico, paleontolégico e arquitetdnico;

lIl - Implantar sistemas de areas de preservagdo representativo de todos os
ecossistemas originais do espago territorial do Municipio, vedada qualquer utilizagéo ou
atividade que comprometa seus atributos essenciais;

IV - proteger e preservar a fauna e a flora, em especial as espécies ameacgadas
de extingdo, as vulneraveis ou raras, assegurando sua preservagao e reprodugao;

V - estimular e promover o reflorestamento heterogéneo com espécies nativas
em dareas degradadas, objetivando especialmente a prote¢do de encostas e dos
recursos hidricos, bem como a consecugao de indices minimos de cobertura vegetal,

VI - controlar e fiscalizar em conjunto com os érgaos estadual e federal, a
produgdo, a estocagem, o transporte, a comercializagdo e a utilizagdo de tecnicas,
métodos e instalagbes que comportem risco efetivo ou potencial para a vida, a
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qualidade de vida e o meio ambiente, incluindo materiais geneticamente alterados pela
acdo humana e fontes de radioatividade, som, calor e outras;

VIl - condicionar a implantagdo de instalagbes ou atividades efetivas ou
potencialmente causadoras de alteragdes significativas do meio ambiente, a prévia
elaboracdo de estudos de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

VIII - garantir o amplo acesso dos interessados as informagdes sobre as fontes
e causas da poluigdo e da degradagéo ambiental;

IX - informar sistematicamente a populagdo sobre os niveis de poluicdo, a
qualidade do meio ambiente, as situagdes de risco de acidentes e a presenca de
substancias potencialmente danosas & satide na agua, nos alimentos, no ar e no solo;

X - impefrar ag¢des judiciais e instaurar processo administrativo por
responsabilidade civil e criminal do proprietario e profissional responsavel pela poluigao
ou degradagdo ambiental, obrigando-os, além das sangdes que sofrerem, a repararem
o dano causado, vedada a concesséo de incentivos fiscais ou facilidades de qualquer
espécie as atividades que desrespeitarem as normas e padrdes de prote¢éo ambiental;

X| - buscar a integragdo das universidades, centros de pesquisa, associagoes
civis, organizagdes sindicais nos esforgos para garantir e aprimorar o controle da
poluigdo, inclusive no ambiente de trabalho;

Xl - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagdo de fontes de
energia alternativa ndo poluente, bem como, de tecnologias poupadoras de energia;

Xl - acompanhar e fiscalizar as atividades de exploragéo de recursos naturais
concedidos pela Unido ou pelo Estado no territério do Municipio especialmente os
hidricos e minerais;

XIV - implementar politica setorial visando a coleta, transporte, tratamento e
disposigéo final dos residuos urbanos, com énfase nos processos que envolvam sua
reciclagem;

XV - disciplinar o uso das margens de quaisquer cursos de agua no territorio
municipal.

Art. 136 - Cabera ao Poder Publico Municipal incentivar e apoiar a criagdo de parques
ecolégicos, hortos, jardins botanicos, hortas e pomares comunitarios e areas de lazer
em cada Distrito.

Art. 137 - A lei estabelecera normas para coibir a poluicdo atmosférica, visual, sonora e
das aguas, bem como outras formas de agressdes ao meio ambiente, a saude e ao
bem-estar da populagao.

Art. 138 - Fica expressamente proibido depésito de lixo radioativo de qualquer espécie
no territério do Municipio.

CAPITULO VI

Da Assisténcémm, da Familia, da Crianca e dgAdolesgﬁﬁﬁlgo
CONFERE COM qgclﬁ s Pessoas Portadoras &@Dﬁi‘iciéncia e
MATRICULA. 72-1 MATRICUL
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NOME DO SERVIDOR. Francisco Anténlbw SECAO I NOME DC =:.- 0 Antﬁmo de Cana
ASSINATURA: S -1 > Da Assisténcia SociabsINATLIb.
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Art. 139 - O Municipio prestara assisténcia social a quem dela necessitar,
independentemente de contribuig&o.

Art. 140 - S0 objetivos das agdes de servigos municipais de assisténcia social:
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| - a protegdo a familia, & maternidade, & infancia, & adolescéncia e a velhice;

Il - o amparo as criangas e aos adolescentes;

Il - a promog&o da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promogao de sua integragdo a vida comunitaria;

V - a prestagédo de atengdo especial a pessoa portadora de deficiéncia e ao
idoso, que comprovem ndo possuir meios de prover a prépria subsisténcia ou de té-la
provida por sua familia.

Art. 141 - As agdes e servigos municipais de assisténcia social serdo realizadas

diretamente pelo poder publico e com a colaboragdo de entidades benefi
comunitarias. CONFERE COI\F%EﬁEﬁf\IRL
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Art. 142 - O Municipio dispensara especial protecdo a familia, mediante a promogao e
a execugao de programas que assegurem:

| - o amparo as familias numerosas e carentes de recursos,

Il - orientagéo sobre planejamento familiar, respeitando a livre deciséo do casal,
fornecendo os meios necessarios a concretizagdo deste planejamento, em articulagao
com o 6rgao municipal de saude;

Ill - & gestante, o atendimento pré, peri e pés-natal observada as normas
federais.

SEGAO I
Da Criancga e do Adolescente

Art. 143 - O Municipio mantera servigos e realizara agoes destinadas a garantir os
direitos constitucionais da crianga e do adolescente.

| — A lei punird severamente o abuso, a violéncia e a exploragdo sexual da
crianga e do adolescente;

Art. 144 - Os planos e programas municipais de amparo a crianga e ao adolescente,
observarao, além de outras diretrizes, as seguintes:
| - respeito absoluto aos direitos humanos;
Il - atendimento em seu préprio ambiente e modo de vida;
[l - atendimento em periodo integral a crianga de 0 a 6 anos, com énfase para
a nutricao, a salde, o saneamento e a educagao;
IV - aplicagdo de percentual de recursos destinados a saude na assisténcia
materno-infantil;
V - programas educacionais aos carentes, favorecido o acesso do menor
trabalhador a escola em turno compativel com o seu interesse;
VI - agbes de prevengdo e atendimento especializado a crianga e ao
adolescente dependente de entorpecentes e drogas afins;
VIl - agdes de orientagdo e educagéo sexual as criangas e adolescentes;
VIIl - atendimento e acompanhamento de menores que incorram na pratica de
infragéo penal.
IX - a lei punira severamente o abuso, a violéncia e a exploragéo sexual da
crianga e do adolescente;
X - sera punido também todo aquele que favorecer ocultar ou auxiliar a pratica
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Art. 145 - O Municipio promovera programa de amparo as pessoas idosas, para
assegurar-lhes a participagdo na comunidade, a defesa de sua dignidade e bem-estar e
garantir-lhes o direito a vida.

Art. 146 - Nas agbes de amparo ao idoso, o Municipio:

| - dara preferéncia ao atendimento aos idosos em seus lares;

Il - assegurara incentivo & criagdo de asilos de idosos e estabelecimentos
similares, fiscalizando seu funcionamento;

Il - prestara apoio técnico e financeiro as iniciativas comunitarias de estudo,
pesquisa e divulgagdo da causa do idoso;

IV - colaborara com o treinamento de pessoal para as instituigdes beneficentes
dedicadas ao idoso;

V - incentivara o associativismo de trabalho das pessoas idosas para o
aproveitamento de suas habilidades e complementagdo da renda para sua
sobrevivéncia;

VI - garantird aos maiores de 65 anos, gratuidade dos transportes coletivos
urbanos.

SECAOV
Da Pessoa Portadora de Deficiéncia

Art. 147 - O Municipio, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, dispensara
apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, para assegurar sua integragéo a vida
comunitaria e condigdes para o pleno exercicio de seus direitos individuais e sociais.

Art. 148 - O apoio do Municipio as pessoas portadoras de deficiéncia, sera efetivado,
nos termos da lei, mediante a garantia, de:

| - atendimento especializado em educagédo, de preferéncia na rede de ensino;,

Il - promogéo de agdes preventivas no campo da saude;

Il - oferta de servigos especializados em habilitagdo e reabilitagao;

IV - facilidade de aceso aos estabelecimentos municipais de saude, com oferta
de tratamento adequado;

V - oportunidade de inser¢gao no mercado de trabalho mediante:

a) programas especificos para o trabalho e capacitagéo profissional;

b) reserva de vagas na administragdo publica municipal, direta, indireta e
fundacional, na forma da lei;

VI - criagdo de normas que permitam seu acesso e livre transito nas vias,
logradouros e edificagdes publicas ou privadas de uso coletivo, com a remogéo e
eliminagao de barreiras fisicas;

VIl - aceso aos meios de transportes coletivos, com condigdes adequadas de
uso;

VIII - incentivo a pesquisa cientifica e a capacitagdo tecnoldgicas voltadas para
a solugdo dos problemas municipais nas areas;

IX - programas especificos de acesso a cultura, ao esporte e ao lazer,;

X - estimulo e apoio as iniciativas comunitarias e filantrépicas, com énfase para
a educagao especial;

Xl - promogédo das agdes civis publicas, destinadas a prote¢do de seus direitos
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coletivos ou difusos;

Xl1 - apoio técnico e financeiro as iniciativas comunitarias de estudo, pesquisa e
divulgagado da causa da pessoa portadora de deficiéncia;

Xl - reducéo da carga horaria para 20 horas, sem perdas salariais, a servidora
publica municipal efetiva, que comprovadamente seja mée, tutora, curadora ou
responsavel pela criagdo, educagdo e protegdo de pessoa portadora de deficiéncia,
considerada dependente sob o ponto de vista sécio-edyc@E RE COM ORIGINAL
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Art. 149 - O Municipio de Belém do Piaui tera area reservzﬁé'ﬁa/lra Aterro Sanitario"
e/ou "Estagdo de Tratamento de Residuos Sdlidos".
§ 1° - O local sera escolhido através de consulta plebiscitaria, com base em areas
previamente definidas por comissao técnica.
§ 2° - Lei ordinaria disciplinara a realizagdo do plebiscito, como também da
formagao de comissao técnica.

Art. 150 - Todo e qualquer cidaddo é parte legitima para pleitear a declaragéo de
nulidade ou anulagéo de atos lesivos ao patrimdnio municipal.

Art. 151 - A legislacdo estadual é subsidiaria da municipal e aplica-se aos fatos e atos
administrativos quando omissa a local.

Art. 152 - O Municipio ndo podera dar nome de pessoas vivas a bens e servigos
publicos de qualquer natureza.

Art. 153 — Os proprietarios de terreno baldios nos limites do perimetro urbano deveréao
mura-lo dentro do prazo de 06 (seis) meses a contar da promulgagéo da presente Lei
Orgéanica Municipal.

Art. 154 - E proibida a colocagdo de cancelas, porteira, ou cancelées em estradas
vicinais do Municipio de Belém do Piaui, salvo as cancelas onde funcionam posto de
fiscalizagdo tributaria do Estado e os casos de necessidade urgente, em carater
temporario.

Art. 155 - As atividades municipais de defesa civil serdo disciplinadas em lei e
exercidas em articulagdo com o Estado e a Uniao.

Art. 156 — Esta Lei Organica aprovada pela Camara Municipal, entrara em vigor na data de sua
publicagdo. Revogadas as disposi¢des em contrario.

Belém do Piaui (Pl), 28 de Margo de 2008 — Bernardino Geraldo de Carvalho —
Presidente, Francisco Elias da Luz — Vice-Presidente, Francisco Zacarias Ribeiro — 1°
Secretario, Ronnie Vieira de Souza — 2° Secretario, Raimundo Olegario Ribeiro — Vereador,
Moisés Angelo Ribeiro — Vereador, Luiz José de Carvalho — Vereador, Francisco Reis de
Carvalho Bento — Vereador, José Flugéncio de Alencar — Vereador, Enivaldo José Leal Oliveira
— Vereador, José Francisco Patricio de Carvalho, In memoriam.

52



N -y
= i%m R

@ MUNICIPIOS m

‘mi Ano V1 « Teresina (Pl) - Segunda-Feira, 07 de Abril de 2008 « Edigao MXXXII

CADERNO
ESPECIAL

~ ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE

BELEM DO PIAUI

LEI ORGANICA MUNICIPAL

PREAMBULO

Os representantes do povo do Municipio de Belém do Piaui, reunidos em
Assembléia Municipal Constituinte, buscando a realizagdo do bem-estar
comum e as aspiragdes sociais, econdmicas, culturais e histéricas, invocando a
protegdo de Deus, adotam e promulgam a presente Lei Organica.



%~ ESTADO DO PIAUI
ég PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
=

CAMARA MUNICIPAL DE BELEM DO PIAUI

Adm.: Bernardino Geraldo de Carvalho

VEREADORES CONSTITUINTES

Bernardino Geraldo de Carvalho — Presidente
Francisco Elias da Luz — Vice-Presidente
Francisco Zacarias Ribeiro — 12 Secretario
Ronnie Vieira de Souza - 22 Secretario
Raimundo Olegario Ribeiro — Vereador
Moisés Angelo Ribeiro — Vereador
Luiz José de Carvalho - Vereador
Francisco Reis de Carvalho Bento — Vereador
José Flugéncio de Alencar - Vereador
Enivaldo José Leal Oliveira — Vereador

José Francisco Patricio de Carvalho - In memoriam

\0 OFICL‘! Diretores:

£ I ) F Rua Gov. Raimunde Artur de Vasconcelos, n® 173
K Q‘ {“J o) Dir ('Er.af i Jofé Luts. g Balv ]gre{a I Ed. Ana Cecilia - salas 101/102 - Teresina - Pl
!e- Dir. Administrativo - Mara Luciana N

s MU.I;I?(I-'-I—-P-IOQ un Dir. Financeiro - Danielle Miranda Cep. 64000-450 + Fone: (86) 3226-1930 « Fax (36) 3223-7230
 Org#io Oficlal dos Municiplos do Estado do Plaul, cfa. legislagéo especifica

Ano VI » Teresina (Pl) - Segunda-Feira, 07 de Abril de 2008 » Edigdo MXXXII

e-mail: dom.pi@globo.com e-mail: dom.pi@globo.com e-mail: dom.pi@globo.



FIC/q
@ ‘g

.%‘00
T )
Q' MUNICIPIOS W0

TiTULO |

Dos Principlos Fundamentais

TiruLon
Dos Direitos e Liberdades Fundamentals.

capriTuLo 1
Dos Dirsitos Individuals e Coleti

CAP(TULO Il
Dos Direltos Soclals.

TiTuLow

Da Organizacio Politica Administrativa do MUNICIPIO......evcrerimimeassinas

CAPITULO |
Dos Dispositivos Gerals.

CAPITULO NI
Da Competéncia Municipal

SEGAQ |
Da Intervengdo Municipal

10

CAPITULO I
Das Vedagd

10

CAPITULO IV

11

Dos Bens Municipals.
CAPITULO V

12

Da Administrac

SeGAO|
Dos Cargos 8 Fungbes Piblicas.

13

SEGAO N
Dos Atos da Administragdio Publica

14

SUBSEGAO |
Da Transparéncia e Publicidade.

14

SUBSECAO Il
Do Registro

14

SUBSEGAO I
Da F

15

SECAO W
Das Certiddes.

15

SEGAO IV
Da Remuneragio e Acumulagiio Remunerada

15

SEGAOV
Dos Servidores Piblicos.

18

TiruLo v

18

Da Organizagiio dos Pod
CAPITULO |

19

Das Disposigbes Geral

CAPITULO I
Do Poder Legisiat

19

SEGAO |
Da Cimara Municipal

19

SEGAO Il
Da Po

19

SECAO W
Da Competéncia.

19

SEGAO IV

Da Competéncla Exclusiva

21

www.diarioficialdosmunicipios.com.br

SUBSEGAO |

Da Inviolabilidade

SUBSEGAO Il
Dos Impedimentos.

SUBSEGAO I
Da Perda do Mandato,

SUBSEGAO IV
Das Reunibes

SECAO VI
Das C:

1

SEGAO VIl
Da Mesa Dirstora

SEGAO Vi

Do Procesaso Legislative,

SUBSEGAQ |
Dos Dispositivos Gerals

SUBSEGAO I
Das Emendas & Lel Orgénica.

SUBSEGAO Il

Das Lels
SEGAO IX

Da Fiscallzaclo Contébil, Financeira @ Orcamentria............cersrmmsersmsees:

CAPITULO il
Do Poder Executivo

SEGAOI
Do Prefeito e do Vice-Prefeito,

SEGAO I
Das Atribuigbes do Preleito,

SEGAO I

Da Responsabllidade do Prafelto ¢ Perda do Cargo......cmmmnemmendd

SEGAO IV

Dos Secretérios Municipals
TiruLo v

Dos Tributos & do Or¢amento

CAP{TULO |
Dos Tributos Municipals.

SEGAO |
Do Orgament

CAPfTULO I
Das LimitagSes ao Poder de Tributar.

TiTuLO VI
Da Ordem Econdmi

CAPITULO |
Dos Principlos Gerals.

CAPfTULO It

Do Desenvolvimento Municipal,

SECAOI
Da Politica de Desenvolvimento.

SEGAC Il
Da Politica de Desenvolvimento Urb

4

SEGAO I

(Continua)



204

Da Politica Habitacional

42

SECAO IV
Do Desenvolvimento Rural

A2

SEGAOV
Da Pesca

42

SEGAO VI
Da Defesa do Consumidor.

43

TiTULO VI
Da Politica Soclal Econdmica.

43

CAPfTULOI
Desenvolvimento Soclal

43

CAPfTULO NI
Da Saide,

CAPITULO I
Da Educaclio, Cultura, Desporto e Turismo.

SECAO|
Da Educagh

¥

SECAOII
Dos Conselhos.

sSecAo
Da Cultura

SEGAO IV

47

Do Desporto.

SEGAOV
Do Turismo.

47

CAPITULO IV

Da Comunicagao Social, Da Cléncla & Tecnologia..... s T

SECAO|
Da Comunicagéo Sacial

SEGAO N
Da Ciéncla e da Tecnologia

CAPITULO V

Do Melo Amblente.

CAPfTULOWI
Da Assisténcla Social, da Familia, da Crianga e do Adolescente,

do ldoso e das Pessoas Portadoras de Deficiéncla .......cmmmvenns

SECAO|
Da Assisténcla Soclal

So—

"

SEGAO I

Da Familia

SEGAO I

Da Crianga e do Adolescente.

SEGAO IV
Do Idoso

51

SEGAOV
Da Pessoa Portadora de Deficléncia

51

TITULO Vil
Das Disposigées Gerais.

52

TiTULO IX
Das DisposigSes Transitorias.

e-mail: dom.pi@globo.com

e-mail: dom.pi@globo.com e-mail: dom.pi@globo.

ESTADO DO PIAUI
ra Municipal de Belém do Piaul - P|

LEI MUNICIPAL N°. 144/2008 de 28 de Margo de 2008.

Dispbe sobre a Nova Lel
Orgénica Municipal e o4

A Mesa da Cimara Municipal de Belém do Piaui, Estado do Piaui,
no uso de suas atribuicbes legais, e considerando o que dispSe o
artigo 29 da Constitul¢io Federal, apés aprovacio do Plendrio dessa
Augusta Casa Legisiativa, PROMULGA a seguinte Lel Orgénica
Municipal:

PREAMBULO

Os representantes do povo do Municipio de Belém do Piaui, reunidos em
Assembléia Municipal Constituinte, buscando a realizagio do bem-estar
comum e as aspiragbes sociais, econdmicas, culturais e histdricas, invocando a
protecéo de Deus, adotam @ promuigam a presente Lei Organica.

Belém do Piauf - 2008

=

ESTADO DO PIAUI
mara Municipal de Belém do Piauf - PI

TiTULO |
Dos Principios Fundamentais

Arl. 1°- Q Municipio de Belém do Piaul integra-se aos principlos nacionais e estaduais
com o objetivo da construgdo de uma sociedade livre, justa e preservando os
fundamentos que norteiam o Estado Democrético de direito e o respeito:

| - & soberania nacicnal;

Ii - & autonomia estadual @ municipal;

Il - & cidadania;

IV - & dignidade da pessoa humana;

V - aos valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

VI - a0 pluralismo polftico.

Arl. 2° - O poder emana do Povo, GUA 0 EXErco Poilos seus representantes oieflos, ou
diretamente, nos termos desia Lel e loda legisiagio propria.
Paragrafo Unico - A soberania popular se manifesta quando a todos s&o

asseguradas condigbes dignas de existdncia, @ sera exercioa:

| - polo sulrdgio universal & pelo volo direto @ secreto;

Il - pelo plebiscilo e referendo;

lil - peia Iniciativa popular no processo legisiativo;

IV - pola participagéo popular nas decisdes do Municipio @ no aperfeigoamento
democratico de suas instncias na forma de Lei:

V - pela agéo fiscalizadora sobre a administrago piblica.

Art. 3°- O Municipio tem como simbolos a bandeira, 0 escudo (brasio de armu} qua
serlio regulamentados através de Lel Ci wntar @ o hino
Lei Municipal n%. 059/99 de 03/10/1999 rapresentativos de sua cullura e sua rmona
Pardgraic Unico - Sio dalas comemorativas do municipio:
| - 18 de margo, dia de Sao José, padroeiro do municipio;
Il - 14 de dezembro data de assinatura da Lei Estadual de criagiio do municipio,
considerada aniversdrio da cidade.

TITULO It
Dos Direitos e Liberdades Fundamentals

CAPfTULO |
Dos Direitos Individuais e Coletivos
Art. 4* - E assegurado a todo habitante do Municipio, nos termos das Constituigdes
Federal, Estadual e desta Lel Orgénica, o direito & educagiio, & saide, ao trabalho, ao
lazer, ao uaulrulo doe bens culturais, & muranca. a proleo&n A maternidade, &
aos d

40 @ ac meio
ambiente mmm

capiTuLO Nl
Dos Direitos Socials

Art. 5°- O Municipio assegurard, em cooperagéo com a Uni&o e o Estado, os direitos
fundameniais do cidad#o, observando:
(Continua)
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- protegaic & familia, & maternidade, & Infandia, & adolesedncia, & velhice @ ao

I
daeficionts inciusive no que dispdo a Lei Municipal nt. 137/2007de 14/08/2007;
- aanornoclo @ Integracao no | rmrmdodnrlbllnu

il - & haoilf P por do deficibncia & a
¢lo a vidl itart
IV - a g e h entre o8 rhmd fo por
motivo de odgam, raga, ooc saxo, ldade, estada civil, umgn rdlﬂou, orentagio
sexual, cho politica fica ou outras quaisquer formas

V- dosumvu\dmocln econdmica suslontavel em Blﬂl‘.oﬂll com o melo ambiente
voltado para preservaglio e recuperagio do amblente natural,

TiITULO I
Da Organizagiéo Politica Administrativa do Municipio

CAPITULOI
Dos Dispositivos Gerais

Art. 6°-0 Mumnlptu de Beiém do Plaul cOmo paesos juridica da direito pablico interno,
com &l polfti admir reger-se-& por esta Lei Orglnica, e
no que cancerne s Genlﬂnslghl da Hapuhﬂ ca Federativa do Brasil e do Estado do
Piaul.

Art. T* - O Territdrio do Municipio compreende o espago fisico-gecgrafico que
atwalmonte se encontra sob seu dominlo e jurisdiclio nos tormos da Lol Estadual nt,
4.810/1995,
§ 17~ A nede to Municipio dé-ihe © nome o tom a categoria de cidade.
§ a- (=] Mumnlph: sord omlnizmo em Distritos e estes em sub-distritos por lel
el estadusl.

observado
§ 8- Anlwaqﬁonnnnmdo Municipio, bem como a mudanca de sua sede,
depende de Lei, votada pela GAmara Municipal apos consulta plebiscitiria.

An a' - O Municipio de B-itm do Piasul podera partcipar da organizagho, do
o da fungSes poblicas de Interesse reglonal, medianto
associagbes e unmdnlcn com un demais municipios limitrofes, desde que em defesa

de interesses comuns.

CAPITULO I
Da Competéncia Municipal

Art. 9°- Compaete ao Municipio provar o que é de nlorease local & do bam-astar da sua
populagiio como, dentre oulras, as seguintes atibulgbes:

| - logisiar sobre assunios de inleresso local;

il - elaborar @ exaoutar o plano plurdanual, lal de direldzes orgamentdrias @ o
orgamento anual;

Il - slaborar planos de desenvolvimento;

IV - inatituir @ arrecadar tributos, tarifas e pregoa pu do sua ela;

- aplicar suas rondas, sem prejulzo da obri riedade da pre do

contas,;

V1 - publioar balancotos © baiangos noa prazos fixados om Loi;

Vil - erar, organizar, fundir o extinguir Distrilos, segundo as diratizos da
legislagho estadual;

VIl - organizar e prostar, dfelamemn ou sob regimo de concessfio ou
permissfo, 03 sorvicos de o do rto coletivo que lom
cardter nnm:inl. exceluoda o coneouh mwnm ou wn#nla a Indul-ﬁva

ofio dos servicos plbicos de
Imumenlo u distribuicho de agun, mul L) de
- mantor, SOmM & Cooper: técnica @ financeira da Unifio o do Estado,
praqmmna de educagho, prioritariamenta pré-ascolar ¢ de ensino fundamental;
x-pmnur,uomu #o0 tdenica o da Unifio e do Esindo,
de & satde nos lornmos e nurmm do Sistema Unico

oS valores ambiantals, Manm planejamanto &
controle du usa, parcolamonta & ocuUpacAo do solo urbano;

promover a proteglio do patimdnio ral,
arquiuuodea L] oeudom Iocal @ sitios arqueologicos, observacdas as l-umma fouoral

Xl - manter & uum;- municipal destinada a protego de seus bong, sorvigos @
Instaiagoes do ACOrdo com © que isPOo @ Lol Municipal n. 027/97;

XIV - dispor sobre a administragao, uliizagho, aquisigho ¢ alisnaglo dos bons
plblicos;

XV - dispor sobre 0 deposilo, vendd @ 0 desling fingl de animals @ moreadorias
apr.nndidon em docorrénein do tranagressiio da logisingfio munidpal;

- assogural n oxpedigho do coriddes roquordas Gs ropartigbos
uclrnnlmmum municipals, para a defesa oe direitos @ de
ostabslecendo os prazos dﬂ X , @ Iimln fixndo nesta Loi;

XViI - gir
Xviil - rogulnmnraclo oa ﬂwdlnﬂo ds uso au vias urbanas o ostradas
municipais

SECAO |
Da intervengio Municipal

Art. 10 - A intervenglio no Munlcipio dar-so-i da lormn premmn na consﬂnth da
Estado. obedecidas ns regras da Constituigho da do Brasil @
espacialmonto quando:

| - deixar do repassar o8 recursos r & ao h o do Poder
meﬂw na forma desta Lel;
o - deixar de oumprir a logislagho aprovada pela Camara Municipal, na forma

sl I.nl
Il - demalis situagbes previstas no Art. 36 da Constituigho Estadual.
Paragrato Unico - A intervengio no Municipio podera ser solicitada pela Camara

Municipal a0 Governador do Estado, mediante reprosontac¢o fundameniada da maloria
absoluta dos sous membros

CAPITULO INl
Das Vedacdes

Art. 11 - Ao Municipla & vedado.
b= cultos

g ou igrejas, subvenciona-ias embaragar-ihes o
tuncionamenio ou manter com elas ou seus representantes, relagbos de depanddncia
ou nlianga, ressalvada, na forma dae lel, a colaboragfio do intoresse plbiico;

Il - recusar {é aos documentos pdblicos;
Il - criar disingdns antra ou prefardncias entro sl ou alnda incontvar
ruaisquer formas de dircdminacio;
IV - subvencionar ou auxillar, da qualquar Modo, COM FACUTE0S pariancantas Acs
cofres pUblicos, quer pela imprensa ascrila, rédio, televisfio, servigo de alto-falante ou
qualquer outre meio de comunicagéio, propaganda poﬂﬂeo-pcmaﬂl ou fins estranhos
& administraglo;

V - manter publicidade de atos, p das, obras, servigos @ campanhas de
érgios publicos que ndio tenham carfiter educativo, IMcrmnlfvo ou de ommwh sodd
ou da qual constemn nomes, simbolos ou imag que [ o p

de autoridades ou servidores publicos;

VI - oulorgar, conceder, sub-conceder a exacugiio dos servicos pdblicos de
captaghio, iratamento e dismbufein de gua, coleta e wumnenzu de esgotos sanitdrios,
bem como a op b dosios iniciati

Vil « sdmalm 901 compra ou permuta, bem Imdvﬂ wm a devida mlud;u;&o do
Poder Legislativo Municipal.

Fardgralo Unico - O ostabelecido no inciso V, deste artigo, deverd ser
obaarvndo no que couber, pelas enlidades municipais que explorem atividados
& o polan publicas e de economia mista.

CAPITULO IV
Dos Bens Municipala

Arl. 12 - Conslituem bens municipais todas as coisas moveis @ imoveis, direilos e
npces que, a quaiquer titulo, pertengam ao Municipio.

Pardgrafo Unico - Além dos bens adquiridos, pertancem ao Municipio as vias,
pragas, Jardins, passeios, cemitérios, iihas ou quaisquer outros logradouros publicos
clrounscritos ao sou Territério, salvo aqueles do dominio da Unifio, do Estado ou de
particulares.

Art. 13 - Cabe ao Poder Execulivo a administraglic dos bens municipals, respeilada a
competéncia da Camara quanto Aqueles utilizados em Seus servigos.

Art. 14-A aghio de bens municipais, sub wada & del publico
devidamente justificado, sera pre p de ¢io o i As seguintes
narmas, sob pana da nulidado:

| - quanto a Imdveis, dependerd de autorizagiio legisiativa precedida de
na m que se apliquo, disponsada asta nos seguintes casos:

a) doagde, permilida exclusivamente para oulro drgo ou entidade da
administragiio pUblica, de qualquer esfera de governo;

la, por outro imével que atenda aos requisilos constantes do inciso X,
do art. 24 da Lol n%. 8.666/03;

c) doacéo em pagamento;

d) investidura;

e} venda o outro 6rgdo ou entidade da administragéio de qualquer esicra de

mo;

f) alienagdo, concesséo de dirello real de uso, locagio ou permisséo de uso
de bens mévels wnsln.ddus @ deslinados ou efelivamente utlizados no ambito de
social, por 6ralios ou enlidades da administracéio
pwsu uﬂudﬂearmrm aﬂm para este fim,

Il - quanto a mdveis, dependerd de autorizagio legisiativa, avaliagho prévia @
de lidtagio, dispensada esta nos seguintes casos:

ante para fing e uso de interesse social, apds
P, it s 2

escolha de outra forma de alienagiio;
b) venda de agdes, que poderfio ser negociadas em bolsa de valor, observada
a legislagio especifica;
o) pormutn, pormitida exclusivaments ontre drglios ou ontidados da
administragio pUblica;
d) venda de titulos, na lorma de legistagiio pertinente;
a) venda da bens pr ou corr por érghos ou antidades da
administragfio pOblica, em virlude de suas finalidades;
vonda do matoriais e equipameontos para oulros érgios ou entidades da
n:lmimunq;ﬂu publica, sem uliizagfio previsivel por quem deles dispbem.
§ 1% - O Municipia, preferentementa & venda ou doagiio de seus. bens tmﬂv-ln.
outorgaré concossho de direito real de uso, r prévia autori
licitag@o na modalidade que sa aplicar.
§2'-Av¢ndaulpmprmoldoimawil de arcas urbi
ithveis para dmencln resultante de obra piblica,
dnpandora apenndepwammlilﬂne . As dreas
de modificago de alinhamento serfio alienadas nas mesmas uonulodes quer sojam
aprovolldvels ou nio.

Art. 15 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito medianie concessbo,
pormissiic ou autorizaglio, conforme o caso, e, somento quando houver interesse
publico devidamente justificado, sob pena de nulidade do ato.

§ 1°- A concessfio administrativa de bens piblicos de uso especial @ dominals
doponderd do lol e licitagio na modalidade de concorrdncia o lar-se-4 mediante
conirato.

§ 2°-A Iiatnplu podera ser dispensada na forma da lel, quando o uso se destinar

dndoo pabli wiaio @ comunitdrias ou quando houver Intoresee pdblico
rﬁwunm de-ddamme justificado.

capiTuLO Vv
Da Administragéo

Art. 16 - A Administragho Publica Municipal & Inmudn dos drghos integrados na
estrutura administrativa da Preleitura e de de p alidade juridica
propria, compreendendo:

| - o8 Grglos da Administragio Direta;

Il « as entidades da Administrago indireta dotadas de personalidade juridica
propria:

a) autarquias;

b) empresas piblicas

c) sociedades de economia mista e suas subsididrias;

d) fundagtes.

§ 1° - A autarquia. com patrimdnio e receila prépria, gestio administrativa e
financeira descentralizada, organizar-se-& para o desempenho de atividades tipicas da
administragio pdblica que 1 de mais agi © independéncia na prostagio
de servigos & comunidade.

§ 2° - A empresa publica, constituida com cem por eanto de Npllﬁ do Munlciplo.
organizar-so- para o d tividadk
sorvigos piblicos que, por forga de cmlnnandu ou conveniéncia ndrrininrum uja o
Muniolpio levado a exarcer.

(Continua)
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Vil - ropouso samanal remunerado, proferencialmonto aos domingos;

IX - romunarasho 6o 86nAco oxtracrdindda supador, no minima, em cinglenta
por cento a da narmal;

X - gozo de lérias anuais remuneradas com, pelo menos, 1/3 a mais 0o que &
ramunaragio nofmal,

Xl - isenga do cente e vinte dias;
il - Ileem pusamldld- nus tormos da lel;
Xl - p r de da mulher, mediante Incentivo

especifico, nos termos dn
XIV - rodughio dos rimoa Inerentes ao trabalho, por moio de normas de sadde,
higiene e muranca
XV -

| de rer glo para as atlividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XVl - prolbigdes de dilerenga de vencimenios, de fungbes e critérios da
admissfo, bem como em Ingresso e freqiéncia em cursos de aperfelgoamento e
programas de treinamento, por motivo de sexo, idade, cor ou estada civil;

XVII - livre associagho sindical,

XVill - a greve, nos termos e nas limites definidos em Lel GComplementar
Foderal;

XIX - participagio nos colegiados dos omo- publicos am que sous interossos
p-oﬁsﬂonall ou Mondinol “hm obhm d.dlln ou de deliberagho;

[ céio dos planos do carrelra.
Arl. 28 - Siio direilos especificos dos membros do magistério pablico, além de sou
estatuto proprio:

| - formaghio continuada e alusiizeglio permanente com afaslamento das
alividades sem parda de remuneraciio, nos termos da loi;

1l - prog luncional Planc de Ci

il - edmputo para lodos os eleitos legais, Incluida a cancossdo oe adicional o
licenga-prémio, do tempa de servico prestado A Instituigiio educacional privada
incnrporncda pelo Poder Poblico;

IV - redugo de carga horéiria da jornada de rabaiho, em vinude de lempo de
servigo, conforme Plano de Carreira @ Remuneragho do Magistério.

Art. 29 - S80 estdvels, apos rés anos de efelivo exercicio, os sarvidores nomeados em
virtugo Os concurso publico.

§ 1 - O servidor pdblico estdvel sé perderd o cargo em virlude de sentenga
judicial transitada em julgado; P om que muu
assegurada ampla dofosn, ou, ol T il
desompenho, na lorma de lol complemantar, uaogurau. WI aan.

§ 2% - Invalidada por sentenga judicial n domissiio do sorvidor estivel, serd olo
reintegrado, o o eventual ocupanie da vaga. so esldvel, recondurido mo cargo do
origem, sem direilo & Indenizngfio, aproveitado em outro cargo ou posto, em
disponibilidade com remunemgio propordonal o tempo de servigo.

§ 3° - Extinto 0 cargo ou declarada a desnecessidade, o sarvidor estivel ficard em
disponibilidade, cOm remuneracao proporcional B0 tempo de servigo, alé o seu
adequado aproveitamonio om oulro cargo.

Art.30-0 sﬁMaov sera aposeniado;

| = por imvali por ., Bondo o8 P! integ quando do
de acidente em servigo, & ou doenga grave, ou
Incuravel, espacificada am lol, @ propomiom nog demals casos;

- compulsoriaments, acs selenta ancs de idade, com proventos proporcionais
ao hmoo de contribuigfio:

11l - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de doz anos da ofetivo
exercicio no servigo péblleu e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a
nponnlmnnl obsarvadas as seguintos conaigdes:

sessenta anos de idade ¢ Uinta e cinco ance de conlribuigho, se homem,
o dnquonm o cingo ancs de idade o trinta de contribuigio, o mulher, com proventos
Integrais;

b) sessenta @ cinco ancs do idade se homam, o Sessonta anos do idade sa
mulher, com proventos proporcionais ao lempao de Sorvigo.

§ 17 - O tempo de servigo plblico federal. octodud ou rnunldpd sord cormputado

integralmente para os efellos de dade ¢ adicional por lempo

da servigo.
§ 2° - Os p de apo rins @ OGes serfio revisios, na mesma
pmporvbo ¢ na mesma data. sompro que se modificar a remunorago dos servidores
sendo aos ap jos @ pensionistas quaisquer

f s aos sorvidores am a
inclusive, cuando decorrentes de ransformagao ou reclassificagio do cargo ou Puricio
omquandnuiupounemﬂlwwluwummmnd-mrnwmm
pensiio, na farma da lei.

§ 3° - A lei poderd estabelecer -xo.vbal ao disposto no Inciao i, letras "a” e "b7,
deste artigo, no caso do exercicio de oar P insalubres ou
perigosas.

§ 4% - O benelicio da ponslio por Morle corespondedd a Wlidade dos provenios
ou vandimantos do servidor falocido, até o limite estabelacido em lol, obsarvando o
disposto no pardgrafo 2¢ deste artigo.

§ 5° - Oa requisitos de idade @ de tempo de contribuiGho sorio reduridos em cinco
anos, em relagho ao disposto no inciso i, deste arligo, para 0 professar gue comprove
exclusivamente tempo de eofetivo .xomido das fungbes de magistério na educagio
infantil © no onsino lunaamental @ madio,

§ 6° - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efelivo observard, no que couber, os requisitos e critérios
lixados pm o rogime geral de previdéncin social.

§7°- Ao wnie, do carge em comissdo declarado em
Idd.lhmlnmfmol.mrwm bem como de outro cargo lemporirio ou de
amprego pablico, aplica-se o regime goral de pravidncia soclal.

Art, 31 - Ao servidor piblico municipal em exarcicio de mandato sletivo aplica-se as
seguintes disposigdes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficard alastado de seu
cargo, smprage ou fungho:

Il - Investide no mandato do Prefoito, serd afastago do cargo, emprege ou
fungao. samo-lne Tacultado, optar m sua remuneracio;

tido no r dat dor, havendo compalibilidade de horério,

porecbori as vanlagens de m cargo, emprego ou lungdo, sem prejulzo da
remuneragio do cargo eletive e, nfio havendo compatibilidade, serd aplicada a norma
do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o do mandato
slativo, inclusive o sindical, sou lompo sord coniado para mdal m oloitos logml excelo
para promogio por marecimanto.

TITULO IV

Da Organizagdo dos Poderes

CAPITULO |
Das Disposigdes Gerals

Art. 32 - O Governo do Municiplo é exercido pnlos Poderes Legislativo @ Executivo,
que devem coexistir harmdnicos e independentes entro sl

Pardgrafo Unico - E vedada mos podores do Municipio defegagio reciproca de
atribuigbes.

CAPITULO I
Do Poder Legislotivo

SEGAO|
Da Camara Municipal

Art. 33 - O Poder Legisiativo é exercido pela CAmara Municipal, constituida de
representantes do povo, eleitos pelo volo direto @ secreto, em sistema proporcional,
dentre brasilelros malores de 18 anos de ldade, atendidas as demais condigles da
lagisiagfo aleitoral

Art. 34 - O Poder Legi Judicial e por sou
Presidente ou alravés de rxoc\.lraﬂofu para tals fins legalmente oons!imldm.

Art, 35 - Fica lixado em 0P (nove) ¢ nimero de Vereadores com acrdscime de vagas
proporcional a populagiio do municipio de acordo com a legisliagiio pertinente.

SEGAO Il
Da Posse

Art. 38 - A posso dos elollos dar-se-4 no dia primeiro de janeiro do primeiro ano de

cada legisialura, &s 09 (nove) horas, om cossfio solene de inslalagdo, sob a

presidéncia do Vereador que liver maior nimero de legislaturas denlre os presentes,
o tarmo de definido nesta Lel Orgénica Municipal.

§19- 0 Termo deCorrmoﬂim sard prestado individualmente por cada Vereador
Eleito ¢ terd a seguinte redaglio: “PROMETO MANTER, DEFENDER, CUMPRIR E
FAZER CUMPRIR A CONSTITUIGAO FEDERAL, A CONSTITUIGAO ESTADUAL E
TODAS AS INSTITUICOES DEMOCRATICAS, BEM COMO A LEI ORGANICA
MUNICIPAL, PROMOVENDC ASSIM O BEM ESTAR E DESENVOLVIMENTO DO
POVO BELENENSE™.

§ 2% - No alo Oa posse @ ao wWrmino do
delalhada declarachio de bens, a qual mnmn! un ala paru n mnhodmomo publleo

§ 3* - Em caso de empate no in sord oxeorcida
pelo vereador mals idoso.

Art. 37 - O Vercador quo nfio tomar posse na data prevista no arligo anterior doverd
fazé-io no prazo de 15 dias, salvo motivo justo acello pela Camara, caso contrario o
eargo serd deciarado vago.

SEGAO I
Da Competéncia

Art. 38 - Cabo a Cimara Municipal, com a sanciio do Prefeito, dispor sobre lodas as
matérias de compaténcia do Municipio, o mﬂm e sobre!

| - assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagiio Federal e
a Estadual, noladamente no que diz respeilo:

a) & saude, 4 assisléncia piblica @ & protegiio das pessoas portadoras de
deficiénda;

b) & protecéo de dommomns. ObrRS @ oulios b-m do vlov hisigrico, artislico @
cultural, coma os maor o o aitios
amqueolégicos do Municipio;

c) n impaedir a evasio, destrulgho e descaracterizaco de obras de ares e
outros bens do valor histdrico, artistico, cultural @ natural do Municipio:

d) & abartura de melos de ncesso A cullura, & educagiio, 8 & cléncia;

@) & prolecio mo meio ambiente, ao combale & poluigho e & melhora da
qualidade de vida;

1) a0 incontivo & indUstria, 80 comércio e ao turismo;

Q) & criagfio de distritos Industriaie ndo poluentos & que nio descaractorizem as
paisagons natural @ histérica locais;

h) ao fomento da produgio agropecudria e a organizagiic do abastecimento
alimentar;

i) & promogic de programas do construgio de moradias, meihorando as
condigbes habitacionals e de saneamento bésico;

)) a0 combale as causas da pobroza o aos falores do marginalizagho,
promavendo a integragio social dos setores desfavorecidos;

K) B0 regisiro, ao o & @0 das des da
posquisa o exploragiio dos recursos hidicos o minora]l om seu terdtdro;

1) mo ah agio da politica da educacho para o ranaito;

ihompnmqnumm-umﬂoau&m;: tendo em vista o equilibrio do
desenvolvimento e do bem-estar, atendidas as normas fixadas em lal complementar
foderal;

n) a0 UsSo @ KO armazenamanto Jos agrotd souUs nes o afins;

o) as finangas piblicas do Municipio.

It = tributos municipals, bam como i ¢ @ fiscais o
remissiio de dividas;

1l - plano pluri Lol do O Orga o Orgamente Anual, bem
como autorizar & ub-num de crhadu:: espouals.

V - eor o sub

V - cor

Vi- oonoeulodedm rwdausodabnnspubum

Vil - allenagfio o concosslio de bons imavels;

Vil - nquldﬁodebonllnﬁvdl.qumu tratar de doagho,

IX - erago, e BL observada o legisiagio
estadual;

X - criagéo, alleragao e extingfo de cargos e rungbu publicas e lixagéo da
rnpocuva remuneragio dos Poderes Executivo o Legis!

- plano dirotor;

xll - denominaglic o alteraghic de vias ¢ logradouros piblicos aprovados por
maloria nbsoluta dos mambros da CAmara, em votagiio nominal;

Xlil - ordenamento, parcelamento, Use @ ocuPaGlc do 5010 urtano;

XIV - organizacfio e prestaciio de servigos publicos;
XV - cédigo de Obras Pdblicas;

(Continua)

www.diarioficialdosmunicipios.com.br




$° ()H(,f,‘{
¥ '_._
S MUNICIPIOS m

ESTADO DO PIAUI
icipal de B jauf - P

XV - cédigo de Posturas Municipais;

XVIl - autorizar a de emp 08 oU de internos
ou exiernos de qualquer natureza, de Interease do Municipio;

XVill - sisterna viario municipal;

XiX - codigo tibulirio municipal.

SEGAO IV
Da Competéncia Exclusiva

Art. 30 - Compote privativamente & CAmara Municipal:

- sleger sus Mesa Diretora, bem como desttul-ia, na forma desta Lei Orgénica
© do Regimento Interno;
Il - receber o compromisse dos Vereadores, do Preleilo e do Vice-Preleilo e
dar-ihes posse;
il - olaborar ® aprovar o Raegimento Interno por maiona absoluta Ce sous
Mombros;

v - o i tanto quanic
possivel, a ropresentagiio proporcional $os particos 8/ou blocos paramentares;

V - fixar os subsidios do Prefeito, do Vice-Preleilo, dos Vereadores o dos
Secratarios Municipais antes de findar a lagisiatura, nos termas do Artigo 20, inciso VI,
da Constitulgho Faderml;

Vi - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia exceder
15 (Quinze) dias;

Vii - conceder licenga ao Profeito. Vice-Prefeito @ aocs Vereadores para
atastamento do cargo;

Vill - zelar pela preservaglio de sua competéncia adminisirativa @ sustar os

és de

atos nor do Poder E que © poder reg
Mo—wuaﬂ\fo;

8 08 © de Grgao ca umlmwac.c direta, ou
da mista, autargulas o lundagdea orladas o r

puio Poder Publico Munldp-l, para prestar Informacdes sobre matéda de sua
compeiéncia, no prazo de binia dias, sob pena de Incorrerem em crima de

rupon
- hiscalizar @ controlar diretamenta os atos do Poder Executivo, incluidos os
da -ﬂmw inclireta;

Xl - decretar a perda de mandato do Profelto e dos Vereadores, nos casos
Indioados pela Constituigho Federal o Estadual, nesia Lel Orgénica e na legislagio
tederal apiicavei;

X1l - mudar temporanaments sua sede por decisfo de 2/3 (dois tergos) de sous

Xill - encaminhar pedide escrito de inlorrmgbn no Preleito, ao aocrourlo do
Municipio ou & & recusa
ou © nAo atendimento no prazo co 30 dias, memoammm
Camara, bom come a presiaglo de informagdes fal

XiV - criar Comiss@o Paramentar de lmumm sobre falo determinada e por
prazo cerio, medianie requaernmento de 1/3 do seus Mo

XV - conceder Tiuio de Cidadao ¢ mmntmr-

que. a0 Munlolpln Estado,
Unifio ou & Humanidade, mnmprowmdo tfaou\o'-mm aprovado poic
volo de 2/3 dos membros da Cémara;

XVI - solicitar lnmnﬁp do Esiado no Municipio nos casos provistos em loi;

XVl - t p
XVl - criar comissdo permanenie para controle e fiscalizagho das
o perr rias do Sorvigos

XiX - dispor sobre suas organizagso, luncionamento, policia, transformagéio,
m-ﬂnmﬂxﬂnﬂnd\! cargos, empregos o fungdos de 3eus sorvigos o A Iniciativa de
lel para a fixaclo da G os p

Eplnmnsoonlnsdn?rumo deliberando sobre o parecer do Tribunal de
stado no prazo méximo de 80 (noventa) dias do seou recobimento,
encaminhando o resuliado do igamento das Comtas do Execulivo Municipal ao
Tribunal de Contas co Estago e @o Minisiéro Publico, o exercer fiscalizagdo
orgamentaria;
I-mlwmlmmm!dwmmnwpdml

Constiwigio do Estado do Piaui, através de sua Mesa;

XXl - propor, pmm-mmnunu Camaras, emendas a4 Constituigho do
Estadc do Piaul;

XX - md o dia 156 de margo, enviar ac Preleilo a proposta do plano plufianual
- PPA para vigéncia até o final do primeiro exercicio financeiro do mandato do Prefeito

/ Unico - Repr N PUblico, por dois tergos de seus
membros, a a inatauragho oo prm eomrt o Prefeito, o Vice-Praleilo e os Secretarios
pola pratica de crime contra a administragdo poblica que lomar

SEGAO V
Dos Vereadores

suase&&o 1
Da Inviol lidade

Art. 40 - mvmuuo*mdlmamrunmmmmammm
do mulpn

||'-o-v«-mummln \har sobre infor
recebidas ou m-udnammuodoiufnldooemmmmnwwum
lho-iorumoonﬂ

§ 2 -ovmlaradmmapnmumu enquanto ndio houver dacisio

u-nnun-am]ulwnﬂu

§ 3% - O Vervador sera juigado nos crimes de responsabilidade, pelo Tribunal de
Justiga.

§ 4* - A Masa diretora da Clmnm pete tomar as pr & om dofosa dos

ao
[- ¥ -chsjullu mOl;imme-mnn&mlowptml
daentro da &ron de seu Municipia, salvo em fiagrantn da crima nfio afiangavel, nem
[l o som Al da Camara Municipal.
§ 6° - Nos casos de flagranie inaflangivel, 08 BUtOs sera0 enviados & Camara
Municipal, dentro do 24 (vinte @ gquairo) horas, para que polo volo aberto da maloria do

seus membros, resoiva pela prisho o autorize ou NAo a lormacio de culpa.
Art, 41 - Os Vereadores terfio acesso as repartigbes p m pais, para se
Informarem do andamento de P va.

SUBSEGAO Il

Dos Impedimentios

Art. 42 - E veaado ao Vereador:

| - desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou mantar contrato com puml Juridica de direito pabum municipal,
autarquia, empresa pdblica, mista, fundag
wmwﬂﬂmdowmwpdww ulvo do o hwuan
uniformes.

il - 00500 @ POSSO.

ﬂwmmo,mdnﬂmwdrmdcmmmwummr
decorrente de contrato com passoa juridica de direilo piblico, ou nela exorcer hungio
remunerada;
b) ocupar cargo ou funglo de quo soja demisaivel "ad nutum®, nas entidadon
referdas no indiso I;
; ©) patrocinar causa em que seje Interessada qualquer das entidades releridas
no inciso 1]
d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publice eletivo: ¢
@) rosidir fora do municipio.

SUBSECAQ Il
Da Perda do Mandato

Art. 43 - Perderd 0 mandato o Vereador:
| - quo Infringir qualquer das g no artigo
11 - cujo procedimenta for deciarada incampativel com o decoro pariamentar;

doenga comprovada, licenga ou missfio aulorizada pela

IV - que perder ou ver suspensos os direitos politices;

V- mommamwﬂuw

Vi - que sofrer em julgada;

Vu-meuuulmdommuplmmhmmdumpﬂuwdo
improbidade administrativa ou ainda incorrar em percepgéio de vantagem indevida em
decorrncia do exercicio do cargo.

§ 1" - Os casos incompativeis com o decoro pariamentar serfio definidos pelo
Regimanto Intermno.

§ 2° - Nos cascs dos incisos | ¢ Il a perda do mandato serd decidida pela
Camara, pelo voto de 2/3 (dois 1ergos) de seus u ir da Mesa
ou da partido politico repr na Casa, rada ampia defesa.

§3*- Noammdon!mmlll v, v, vi, .%Inp.mumdednrusapdlmu
ma!lmmmmwmwmmmm.mmmmmmn
representaco na Casa, asseguraca ampia detesa.

§ 4°- nos casos dos incisos |, I, [l e VIi a Mesa Diretora deverd comunicar sua
decisfio, consubstanciada através de documentos, a justica eleitoral num prazo de
trinta dias a contar da expedi¢lio da decisfo.

Art. 44 - Nio perderd o mandato o Vereador:

1 - invessdo em cargo de Municipal, Estadual, Ministro de Estaco ou
equivaients;

il - licenciado por motivo Oe saGde devidamenie cOMPIOVaCo;

11 = licenciado para tratar de interesses particulares, por perfodo nunca Inferior
n!ﬂﬂm.wmuimeﬂmnmwwwmommmmmo

ndo podendo reassumir na vtnenela da lw solicitada;
substituigho do

§F1°-0 Vi no nomawnimmiummnﬂo
integral, @ no caso prevista no Incigo Iil, nfic parcaberd

§ 2° - A Vereadora lera direito a licenga-gestants, nio wpcr!oc a €0 (sessenta)
dias, sem perda da remun

§3°- Noammptmmmlnumu o suplente somante assumird a vaga do
vercador licenciado apds um periodo minimoe de 120 (cento e vinte) dias da licenga
concedkda.

Arl. 45 - Nos casos de licenga por motive de sadde superior @ 120 (ceno e vinte) dias
ou nos previstos nos llens | @ IV do anigo anterior, far-se-a convocagho do suplanta
pelo Presidente da CAmara.
§ 1°- O supiente convocado pela CAmara deverd tomar posse dentro do prazo de
18 dias, sob pena de rendncia, salvo molivo de lorga maior aceilo pela Camara.
2*- Noa casos provistos na incisa Il o suplente seré convocado imediatamaenta.

§ 3° - Enquanto a vaga a que se refere o artigo nao for p
calcular-se-4 o quorum em runolo dos Vereadores remanescentes.
SUBSEGAO IV
Das Reunibes

Art. 46 - A Camara Municipal reunir-se-& anualmente, em sua sede, de 1° de fevereino
nlsdeJulmadolldvouwn de dezembro @. em periodo extraordindrio,
sompre que convocada na forma da Lei.

Pardgrafo Unico - A Camara nao podera realizar, mensaiments, menos de 02
(duas) rounidas ordindrins.

Art.l? A CAmara wmupql ruﬁwl reunides ordinarias, emmnam aspeciais,
o comanm o 26U me
wﬂw-owmlmmdnpod a cessfic da palavia acs
municipes na Tribuna da CAmara.

Art. 48 - As reunides ordindrias da Camara Municipal deverlio ser realizadas em
;.dn;zmnu:c ao seu luncionamento, considerando-se nulas as gue so realizarem
lora dele.

§ 1%« Col cla & d-méqudemdnmwwtmmuqu-
Impaca A sua utilizagao, podarAp sar realizacas reuniSes am outra local

§ 2 - As rounibes ou mmmnra.lhmn poderio
ser roalizadas em outro kocal, na forma como dispuser o Regimenta Intern.

Art. 49 - A Caimara Munidpal serd convocada extraordinariamente:
| - peio Prefeito Municipal, para apreciagio de projelos de sua autona;
H - palo Presidente da Cmara, em periodo ordindrio;
Il - a requerimento da 2/3 de seus membros:
a) em casos 0a urgéncia ou interesse plblico relevante;
b) para realizagdo de reunific em bairros da cidade.
§ 1*- No caso do Inciso 1l, 8 vedada a roalizagho do mais do 06 (cinco) rounibos
extraordindrias durante o més.
§ 2° - Duranto a Sessio Extraordindria a CAmara somente doliborard sobre
mmuwwmmmmmmmmu-m vedado o
de par dria ou equivalente.

(Continua)
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Camara Municipal de Belém do Piaui - Pl

sSeGAo VI
Das Comissbes

Art. 50 - A Camara Municipal leré na
forma ¢ com as atribuigbes definidas no quirn'mo lm-mn ou no ato de sua
CORIQNACAO.
ﬂi'-AC&mnMunlﬁpﬂllﬂrﬂn guint F
A0 pi i j.mlw o rodagho final;
b) missio parl d- fi
¢) comiss#o paﬂ-m.nurd-obru- nrvlcol publlooa a
d) comissio parlamentar de
§ 2 . As comissbes p-rlun-ntnrul de lnquédlu qu- terdo poderes do
b 5t dao at Judicinio, além do outrao provistas no Rogimonto
Imnrnn sorfio criadas pela CAmara medianto requedmento de 1/3 (um lergo) da le
membros, para apuragio de fato determinado e por prazo cero, sendo
conclusdes, se for o caso, ancaminhadas a0 hﬁnhwiu Piblico para que esle ptomwl
a oivil ou dos infrat
§ 3% - Ser4 obrigaléria a Bo @ o lunc da Comissio Parlnrr-nl.-r
de Lagislacio, .Julﬂ@l a Roducao Final para axame prévio, entre oulras ainbuigtes, da
nullquor Pm}ws om trimite na Camara Municipal.
sous roguiamentos proprios.

§ 4" - Aa cor P

SEGAO Vil
Da Mesa Diretora

Art. 51 - A Mesa Diretora, 6rgio de da Camara M i, lora suas
atibuigdos definidns no Regimento Interno da Cémara @ obsarvard as nofmas destn
Lei Orgénica,

§1°- A Mosa Direlora da Gamara Municipal de Bolém oo Plaul serf composta de
um Presidenta, um Vico-F umi* drio © um 2° oleitos no dia
primeiro de janeiro, para mandalo de dols anos, pormitida A recondugiio para © mesmo
carn

v 2° . A pleigho da Mesa Diretora va o ol hlénin dal realizar-se-
aaéo ﬂm da pertr.\do Wﬂlﬂn.

te os oleitos no dia prlmolru de janeiro da Sosslo
Logisativa nubquanw.

§ 3% - A Mesa da Camara prestard, no prazo maximao de 15 (quinze) dias, toda o
qudquor informagic sobre praticas administrativas, intermas e oxtornas, quando
requerida por 1/3 (um lergo) dos Vereadores, sob pena de responsabilidade.

§ 4% - Os membros dn Mosa da CAmara responderiio administrativa, civil
erimir . polos que p v, na forma da lel,

§ 5° choq.lopnnalvd nbodawruammmprmmmmdmm

wagio na Gamara Municipal, ou blocos
paraa con fio da Mosa.

§ 6° - Qualquer componente da Mess Diretora poders ser destituldo,
justificadamente o com direilo a ampla defesa prévia, pelo volo de 2/3{dois tergos) dos
membros da Camara Municipal quando, laltoso, omisso ou ineficiente no desempenho
do suas atribuigdos rogl outra para P o
mandato

§ -0 Aegimento Interno da Cmara Municipal estabelecera critérios o regras
para composicio e registro de chapas postulantos & Mesa Direlora, bem como prazos

reg: pama o do p

SEGAO VIl
Do Processo Legisiative

SUBSECAO |
Dos Dispositivos Gerals

Art, 52-0 | Municipal wio & o do:
| - emendas o Lel Oroanloa Municipal;
11 - lois complementares;
Hi - lels ordinarias;
IV - decrotos legisiativos;
V - resclugtes;
Vi - proposta do emonda & Consitiluiglio co Estado.
§ 1~- D= incisos IV e V, dosto arfigo, serko disciplinados no Megimenta Intermo da
Camara Municipal.
- A proposia sera disculida o volaga em dois turnos, com Intersticio de 10
(dez) dias, considerando-s6 Aprovada s@ obfiver, em ambas, 2/3 (dois lergos) dos
volo!

§ 3*- E de competléncia da Mesa Diretora da Camara Municipal a promulgagiio
dos disposilivos provistos nos incisos |, Ve V.
4% - A Emonda sord pmmuigml pola Mesza da Cémarm na sessfio seguinto
aquela que se der aprovagio, Com de ordem.

SUBSECAO Il
Das Emendas & Lal Orgénica

Art. 53 - Esta Lei Orginica podera ser emendada, apds Um ano de sua promulgagio,
mediante proposia;

| - @ um tergo, no minimo, dos membros da Camara;

I - g Profeilo Municipal;

1l - de, pelo menos, cinco por conto dos eleilores volantes no Municipio, em
plano gozo de soun direltos politcos;

IV - por iniciativa da Mesa para a adaptacio as lagisiagbes Estadual e Federal.

§ 1° - Nio sorfio acoitas o nem voladas proposias do omendas na vigénoia do
imervengio oficial no Municipio, de estado de sitio ou de delosa.

2* - A proposta de emenda serd disculida e votada em dois turnos, com
intorsticio minimo de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos,
273 (dois tergos) das volos dos mambros da CAmara.

3°- Niio serd objeto de deliberaclio a proposia de emanda que:

a) ferir quﬂml ucu prlnclmon 88pOSACOS  OU  contrariar dispositivos

oral o

b) alonmr mnlru a harmnnla L] Indnpcmuem dos poderes.
§ 4° - A maldrin constante da proposta de emendn rejeilada ou tida por
prejudicada. nio poderi ser objelo de nova proposigo na mesma sessio legisiativa.

suBseGAo
Das Leis

Art. 54 - A inicialiva das lnis complementares ou ari & da L de

membro ou de comissdo da Camara Municipal, do Prefeito Municipal e do povo, na
forma prescrita por esta Lel Otgamuu.

§ I* - A iniciativa popular do de loi serd junto & Camara
Municipal pola apresentaciio do pmhlnda lel subscrito, no minimo, por cinco por cento
doa oloitoras 0o Munlolplo am plano gozo da sous diraitos politicos.

g 2* - Sio de iniclativa privativa do Prefeito Municipal, as leis que disponham

' | - a organizagio administrativa, o regime juridico dos servidores, a criagdio do
cargos ¢ fungdes publicas na adminisiragdo dirola, autdrquica o fundacional, sua

romuneracio, prov o da cargo, joria, trar L]
disponibilidade;

Il - griagdo, uturagdo e remur da municipal;

I - Plano Plyrianual de Invnﬂmlu. Lei de Diretrizes téarias @ Lai
Orgamentéria Anual;

IV - eriaglic, organizagiio, ransformagéio, gdo @ das iy

do Municipio ou Diretorias equivalentes.

Art. 55 - Nao seré p ) da nos projetos de iniciativa
privativa do Pmlﬂb Murllwpd ressalvado o disposto nos §§ 3° e 4°do artigo 168, da
Constituigho Federal

Art, 56 - O Profeito Municipal podard géncia para a ap de projeto de
sua iniclativa.

§ 1° - Indicado e justificado o pedido de urgéncia na mensagem enviada &
Camara, se esla nio se manifestar sobro a proposiGio em até quarenta e cinco dias,
sera ela incluida na ordem do dia da primeira sessio subseqlente, sobrestando-so a
dellberagio quanto acs demais assuntos, para que se ultime a volacio.

§ 2°- Esse prazo nfio corme nos poriodos da recesso da Camara.

§ 3° - As disposigbes deste artigo néo serfio aplicveis & tramita¢o dos Projetos
de Lei que tratem de matéria codificada.

Art. 57 - Aprovado o Projeto de Lel na forma regimental, o Presidente da Camara, no
prazo de dez dias Glels, o enviard ao Prefeilo para sangiio.

§ 1°- Se o Profeilo considarar o projoto, no 10do au em parte, inconstiucional ou
contrério ao interesse pabiico, veta-lo-a lotal ou parcialmente, no prazo de quinze dias
Uteis, contados da data do recebimento, @ comunicard os motivos do veta, no prazo de
quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara.

Ig 2% . O velo parcial somente abrangerd texto Integral do arigo, paragrafo, inciso
ou alinea.

§ 3" - Decorrido o prazo de quinze dias, o siéncio do Prafeito ImportardA am

il' O veto serd apreciado pela Camara dentro de trinta dias & contar do seu
recebimento, 0 podendo ser rejeilado pelo volo da maloria absoluta dos Vereadores,
am escrutinio secreto.

§ 5° - 8a o voto for rojeitado pela Cimara Municipal, serd o projela enviade ao
Preroém do Murlluipio para promulgagio.

, E@m no paragralo 4%, o velo
wicdocado naonﬂemdodindamuloimodluh. sobrestadas as demais
proposigbes até sua volagho final.

§ 7°- Se a lel néio for promulgada dentro de 48 horas pelo Prefelto, nos casos dos
§5 3° @ 5° o Prosidente da Cimara & promulgard, o, se esto nio o fizer, om igual
prazo, caberd ao Vice-Presi fazé-lo obrig e,

ArL. 58 - A matéria constante no projeto de lel ) poderd ftul
objeto de novo projelo, Na mesma sessao legisiativa, se proposto pela maiona absoluta
dos Vereadoras.

Art. 59 - As doliberagSes da CAmara, saivo disposigho em conirdrio nesta Lot
Orghnica, serfio Iomadas por maloria de volos, presentas a maloria absoluta de seus
membros.

Parédgrafo Unico - NB&o poderd votar o ! Vorndor que um ole Dmpﬁo ou plrenla
afim ou glineo alé grau
sob pena de nulidade do volagho.

Art. 80 - As leis ol Nares secfio ap e al
maigria absoluta dos membros da Camara.
Far.lgm fo Unico - Além de oulros casos previstos nesta Lel Organica, serdo
tares as leis que di sobre:
| - codigo tributério do munlr,[pb;
I - plano diretor do municipio;
il - plano de transportes urbanos;
IV - lei de parcelamento do solo;
V - cédige do obras e edificagdes.
Vi - codigo de posluras;
VIl - regime de cargos e empregos poblicos, e as diretrizes para a elaboragdo
do Plano de Carreira;
Vil - atribulgbes do Vice-Preleito e Secretérios ou direlores equivalentas;
IX - guarda municipal, sua instituicho & organizacic:
X - organizagiio e reformulagiio do sistoma municipal de ensino;
X1 - plebiscito e relerendo.

Art, 61 - A sesséo legislativa ndo serd interrompida sem a deliberagdio do projeto do lel
do Orgamento Anual.

pelo volo favoréavel da

SEGAO IX
DaF do Contabil, Fi ira e Orga:
Art, 62 - A i aria, operacional peuimunill dos
dighos e entidades da administrago pdbtlcu municipal, quanto & legiimidade, &
economicidade, & apl das subvengdes o & rendncla de recellas, é exercida:

| - pola Camara Municipal mediante controle externo;

i1 - polo sisterna de controle interno do Poder Executiva.

§ 1° - O controle exderno da Clmara Municipal é oxercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estaco, que possui dentre outras, as seguintes atribuicbes:

| - emitir parecor privio scbre as contas que o Prefeilo tenha prestado
anualmento, Inclusas as da Camara Municipal, que serdio encaminhadas ao referido
Tribunal até 15 de abril;

Il - juigar as contas dos administradores e demals responsdveis por dinheiro,
bens @ valoras plblicas da administracéo direta e indirela incluidas as Fundagbes,
Bocledades & Empresas P(blicas instituidas e mantidas pelo Poder Publico do
Munigipio;

il - apreciar, para fins de registros, a legaiidade dos alos de admissio de

pessoal, a qualquer titulo, na direta o Indirota, nestas inclusas as
Fundagbes criadas o mantidas pelo Munmlpio. bem Wﬂ'ﬂ as concossdos de
(Continua)
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icipal de B iau -
ras, refo de com a do melhori que
nfio alterem o lundamanto legal do ato i cas as dos parn

eargo de provimanio em comisslio;

IV - roalizar, nda oitndo ou por proprin,
do natureza contdbil, ra, orgamentiria, npemﬁamupnﬂw nnunldum
adminisirativas da Preleitura, da Camara Municipal ¢ demals enticades abrangicas
palo Inciso |l deste paragrafo;

V - fiscalizar a apnonolo recurso financeito recebido da 6rpfios ou
mmm-mummmmmm ACOrCO, Ajuste, audiio @
eonwwmn.wwmlmmﬂmc.

- aplicar @08 rospor de
contas, u sangbes administrativas o puamm'ln Wﬂu em Iol. além cm muitn
ao dano a0 erdrlo piblico, sem prejuizo da acho criminal cablved;

vl - nmmlwpruupwnq\uananm mnpr
da lel, nas
Vlll-rmur anPa:lmeompmﬂu omdllﬂwdsdﬁldamdolmm

|2'-Omwmmmwm&mmenmwumnm
o fundar sobee o 86 deixard do provalecer por
dednlo mmmmam-mm«u
§ 3" - A Camara Municipal juigard as conias, por maiora absoluta, independenie
do parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado, caso eate niio o emita até o Gitimo
dia oo exercicio financeiro em que forem prestadas.
4° - As decisdes do Tribunal de Contas do Estade imputando o débilo ou muita
torfio validado de tiulo oxecutivo.
nn'-muwmmmm-wmmiwwIVanwmn1'd-un
artigo, os rghos o ontidades da administrachio dirota o indirota do Munlnlr.iodwwb
mmrmTﬂmnﬂmconuldnEm noS Lermos o prazos estabelocidos.
balancelos, que lorem
§e°-0'rdbunddoconm:bm puucniﬂvp-ruwprﬂnduwmu
presiadas polo Profeito, podoré determinar
mnuoomuﬂwmuwmimnwmwml.

§ 7° - As contas do Nizm:lnu ficarfio, duranie sessenta dias, na Secreiaria da
CéAmara, anuaimenta, & disposicio do qualquor contribuinte, para exame o aprociachio,
o qual poderd questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei, a partr da remessa ao
Tribunal de Contas.
mmhummimmm&i%unﬂunwd&mw
dlmomml.uorgm
I-plguumm:lnulspmsudupdomuwmcmammmm
a exncugdic do Plano de Govarno;
l!-ﬂnﬂimewmmufmmm?m&mmwu.lnaumlmdl
administracho indirota;

- ' ou por gagho de f Inspegdes sobro
qualsquer de gestdo direta ou Indireta municipal,
bem como a conferéncia de saldos e vaiores ou em
balanceles @ balangos;

IV - representar a auloridade competente os fesponsdveis por infragdes
administrativas passiveis do

§ 9* - A CAmara Municipal a0 delibarar sobro as contas prosiadas paio Profeito,
I-'ownmﬂmd&npﬂmwﬂfumm contados da sessdo em
for procecida a leilura do parecer do Tribunal de contas do

Estado;
- aleltura MWM”TMMW“NWW.”'.“
, & partir da data do

recabimento daquele;

Hi - decorrido o prazo de sem Ao, as conlas sorio
Andumlulonuum“mmammmm--mmu
alé que se uitime a sua delibaracho;

IV - na hipélese de rejeigic de contas, obrigalor o Presidenie da
Camarn as remetera ac Ministdrio Pablico para os fins procossuals;

V- contas a convarner em diligbnota por

absoiuta,
TﬂbundﬂoCcnmdoEMpnumamwmpoddoda

aglo;
VI 0 novo p sord defi uigado na forma do inciso | deste
VII-u:pmzulp-rlmmnm suspensos durante o recesso da Camara
Municipal e clic ao Tribunal de Contas para reexame e
novo parecer,
§ 10 - Qualquer cioadao, mwmm.mwummmamt
parte legitma para denunciar irregl a Camara

MumapnooTnnunﬂmOomumEm

§1 melmmwpomnﬁlmounruu.mwumpﬂmu
utilize, guarde. bens o valores piblicos ou
mmuowmmmwm em nome desta, assuma cbrigagbes do
natureza pecunidna.

Art. 83 - DFoumExemmw ttuird e de contt lnmmupum:
eﬂumo&u a fim de qurar &

cmn- da receita @ despesa;

W= nmrrunharn-mumﬂ programas de trabalho @ do orgamento;

1l - availar o8 rosultad: polos adr

1V - verificar & execugiio dos conlralos;

V = fiscalizar a aplicacfio dos recursos @ de conv a
prestagho de contas, No quUe couber, ao Estado e & Unifio;

Vl-avumuon- P das metas p no plano plutanual, a -1
dos

vn-mmrmunlegnmuumomlurummqummnm'
uliciéncia da gesiio orglos e entidades da

administragio municipal, l:om mm: (] tﬂm do rewtm pabiicos por entidades
da diroito privado;

Vil - o P da crécito, avaia o garantias, bem coma
doa direiton o haveras do Munlulplu

lx -puhnn controle externo no exerciclo de sua missao Institucional,

Os responstvels pelo controle Interno a0 lomarem conhecimento de
quum-rtnmmmu-ouu idada, sob pena de solidariedade com o infrator, séo
obrigados a dar ciénoia &4 C Munidpd @, concamitanternents, ac Tribunal de
GContas do Estado.

§2°- Ownm!nmmﬁm noste artigo abrangerd:
-0 o do orgamento municipal @ dos contralos @
nlnnjurknmn analogos;

e-mail: dom.pi@globo.com e-mail: dom.pi@globo.com e-mail: dom.pi@globo.

1l - a verificagho:

a) da reg a Ao Cos atos que resultem na arrecadacis de
recoitna o na ronlizngho te daspoans:

b) da reg e ¢&0 de oufros atoa que rasultem no nascimenio
ou extingao de direitos o obrigagdes;

¢) de registro de fidelidade luncional dos agentes da administraco e
responsdveis por bons e valores pablicos.

§ 3° - Dentro doa prazos fixados nesta lei, o Poder Publico Municipal submetera
as cantas da adminiatraghc direta e indireta, ao sistema de controle externo, mediante
encaminhamonto ao Tribunal de Contas do Estado 0 & Camara Municipal.

§ 4°- A CAmara Municipal, por deliberaglic de dois tergos dos seus Membros, ou
o Tribunal de Contas do padcfd representar ao Governador do Estado
solicitando In no Munieipic, quando

| - sam mol da forga maior, dﬂurdeurpegaaalmamndmnodmfrm
de dois anos consecutivos;
Il - no loram prestadas as contaa provistas nesta lol o domaia lagisiagios

Il - nato for © mini
manutencao e desenvolvimento do ensino;
|v MIOlMDmmmmmmwumWﬁclvmm

ftucional exigido da receita do Municipic na

mary
V-oTrlbunddtJuwpchﬂndndtr d & ¢io para

assegurar a observancia de n.uf‘*‘ A Ennoum.uupnm
prover a oxecucho da el oo ordem ou do judicial a admir
orgamantiria.

§ 5° - As contas & aplicacho de r tr-n.ﬂmdoa E.\:nuooud-
Uni&o, serlo p na forma iplinada polas | @ foderal,

f a p P © Municipio suplomentdi-ina, sem pmplzo da
inciuséio na prestacéo anual de suas contas.

CAPITULO il
Do Poder Executivo
SEGAO |

Do Prefeito e do Vice-Preteito

Art. 64 - O Podor Executive Municipal 6 axarcido poio Profeito com auxilio dos
Secretérios ou Diretores equivalontes.

Art. 65 - 0 menha é oloito, simultaneamente, com o Vice-Prefeito e com os
| direto e nos termos da Constituigo Federal

edlLdegla Ebnom vigente.

Art. 66 - Q Prefeilo e o Vice-Prefeito tomarfio posse em Sesséio Solene da Camara
Municipal, no dia 1°de janeiro do ano subseqlents a sua eleiglo, Prestando o seguinte
compromisso: "PROMETO MANTER, DEFENDER, CUMPRIR E FAZER CUMPRIR AS
CONSTITUIGOES FEDERAL, ESTADUAL E A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
OBSERVANDO AS LEIS, PROMOVENDO O BEM-ESTAR GERAL E
DESEMPENHANDO MEU CARGC COM HONRADEZ, LEALDADE E PATRIOTISMO,
SOB A INSPIHAQAO DA DEMOCRAGIA E LEGITIMIDADE".
Paragralo - Be o Prefeito ou Vice-Prefeilo nic assumir o cargo dentro de

quinze dias apds a data fixada para a posse, salvo comprovado motive de forga maior,
a CaAmara Municipal declaré-lo-& vago.

Art. 67 - Substituirat o Praleito, no casc de impedimento, e suceder-ihe-a no de vaga, o
Vice-Prefeito, Importando a recusa, salvo motivo aceito pela Camara, na extinglo de

seu mandato.
Pardgrafo Unico - O Vice-Prefeito além de outras atribuigdes que Ihe forem
por lal plementar, oy por forga de cargo em comissfio, auxiiara o
Prefelto sempre que por este for para 80 sendo
antratanio, har fungio de am amp

Art. 88 - Em caso do impedimenio do Preleilo e do Vice-Preferto, ou vacncia nos
vos cargos, serlio sucessivamente chamados ac exercicio de Prefoilo, o
Presidente da CAmara ou quem o substituir por forga e recusa que obrigue aquele &
rendncia do cargo.
Pardgrafo Unico - Dando-se a renincia do Presidente da Camara, imodiataments,
em sossdio exiraordindria ospecifica, sord eloito novo Presidente a fim de dar
cumprimento a0 prescrilo no caput desto arigo.

Art. 89 - Vagando os cargos de Preleito ¢ Vice-Prelsito, antes de decorridos dois
tergos do mandato, far-se-4 eleiglio 60 (sessenta) dias apds ser aberta a Gitima vaga.

Art. 70 - O mandato do Prefeito ¢ de quatro anos, permilida & reeleiglo para o pericde
subseqienta.

Ar.7T1-0 meeuo @ o Vice-Prefeito deverfio residir no Municipio.

afo Unico - O Preleito ndio poderd ausentar-se do Municipio, por mais e
1§ (quinze) dias, salvo em caso de férias ou licenga precedida de autorizagho
logisiativa.

Art. 72 - O Preleilo, regularmente licenciado, terd direito a receber remuneracho,
quando:
| - impossibilitado de exercer o cargo por molive de doenga devidamente

co 1
- @m gozo de [érias;
11l - a sorvigo em missfio do ropresentagiio do Municiplo,
§ 1° - O Prefeoito gozara férias anuais de trinta dias, com remuneragéo integral,
ficando a seu critéric a época de usulruli-las.

§ 2° - No Gitimo ano de seu as férias se! para gozo
dentro do terceiro trimestre. sob pena da perda desse direl

§3°- Ammmummeummemmmm com o que
determina a Constituicio Federal.

§ 4° - No caso do inciso | deste artigo, o Preleilo fard jus & remuneracéio integral
que |he for atribuida.

§ 5°- A Preleita faré jus A licenga-gestante ndio superior a 80 (sessenta) dias, sem
pomdntmncrlelc

Remeoter & Camara Municipal, os recursos comespondentes as suas

mmou mmnnaa. cada més, logo apés ser creditados para a prefeitura
Municipal, as parcelas do FPM (Fundo de Participacao dos Municipios), ndo podendo
sor inferior a 8% (oito por cento).

SEGACI
(Continua)
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ESTADO DO PIAUI
mar. Belém do Piaui - Pl

Das Alribuigbes do Prefeito

Arl. 73 - SRo atribuighes privativas do thitu Munidmd

| - exarcor, com auxilio dos wes, a direclio
superior da administragio Municipal;

Il - iniciar o procedimonto legisiativo na forma e nos casos previsios nosta Lei

niea;

M - sancionar, promulgar & mer publicar as leis, bem como axpedir decrelos o

rouuinmomou para sua fiel
- dispor sobre a nrglnruoio ® o luncionamento da administragiio municipal,

na Imma da lel;

V - vetar prvinlnl do lol, total ou p-mlllmnnw

VI - dirptos:

noun
Vil - prastar, nnu-lrmnto & Camara Munielpnr o ao Tribunal do Contas, alé o
dia 15 de abril, as contas relorontes ao exercicio anterior;
Viil - prestar, mensalmanto, & Camara Municipal 0 so Tribunal de Conlas, até
80 (mrrll) dias apds o encerramonico, as contas mllmmr-s ao méa em questiio;

I1X - remetor monsagom e plano do g & CAmara A por o da
abernura da sossdc legisialiva, axpondo a situagiio do Munlorp«-; o solicitando as
providéncias que julgar necessaria;

X - enviar & Camara o plano plurianual, lel de diratrizes mentirias e o
orgamanto anual © suas aiteragios, roallzacho de audidncias icas, provistns
nesta Lol Orgéni

XI - encaminhar, por escrito, as que Ihe forem

soliciiados pﬁa Camara, no prazo miximo oc Irinta dias, sob pena do
responsabil

X - renliur operagdes do crédito di prévia o ospecifi dzagio da
Gamara Municipal e, se for 0 caso, de oulros poderes i ou federal segundo a
[-H

i - celabrar com qualsquer Grgios plblicns dos Municipioa, do- Estados o da
Unifio, bem como com er sem fins lucratr , convénios,
convengdes, ajustes e atos )urldieoa andlogos, os quals encaminharBio & Clmara
Muniupd para conhedmento, no prazo de 30 (rinta), sob pona de responsabilidade;

XIV - mudar, temporariamente, a sede da Prefeitura, em caso de periurbagho

da ordem;

KV - mbrir crédito extraordindric para T . por
necessidades decorrantes de guerra, wnuvln imnml ou cnlnmdndu nuhﬂ(a
observando o procodimento © as rostrighes da lol

XV - promover desapropriagio para fins 'de utilidade plblica ou com finalidade
sacinl;

XVl - prover a extinguir os cargos publicos municipals, na forma da lai;

XVIill - exercer outras atnbuigbos provistas nosta Lel Orgéinica:

XIX - encaminhar, mensalments, o balancete da Prafoitura & Camara, pars
anmdncln 0 parecor;

thar, a & orgarn da Camara, nas

l.rmolouu Lai;

Imante, & Cmara, relagho nominal dos servidores
’ 1

da admnlurm direta, Im‘lnﬂl. qul L'} ¢ o8 e
cargos v vidlores da sua remuneragllo;
XXil - no final do cada oxerciclo fir dovard thar &4 CaAmara

rolwlﬁ contondo o8 nomos o onﬂurooﬂl das figsican o juridicas dovedoras o
isantas de impostos & laxas aos cofres publicos do Municipio informando as razées do

débito;
KX - encaminhar aos érgéos compelenles oa rolatdrios a que se roferem os
artigos 52, 53,54 e 55 da Lei Complementar 101 de 04/08/2000;

SEGAO IN
Da Responsabilidade do Prefeito @ Perda do Cargo

Art. T4 - 880 crimes de responsabilidade os atos do Prefeilo que atentem contra as
Constituighes Fedaral, Estadual, esta Lol Orgéinica e, em especial:

| - & existéncia da Unido, do Estado & do Municipio;

Il - o livee axercicio o fundonamento dos Poderes Legisiative @ Execulivo, ou
de auloridade constituida;

11l - 0 exercleio dos direilos poliicos, individuais @ sociais;

IV - a seguranca Interna do Municipio;

V - as leis orgamentdrias; e,

V| - o eumprimanto das lois o das docisdes judiciale.

P.udgnfn Unico - As normas | da processo e julgamenio destes crimes

Ao A Federal asp

Art. 78 - € vedado ao Prefeito Municipal:

| - assumir outro cargo ou fungho na Administragiic Piblica direta ou Indireta.
ressalvada o posse om virluda do concursa pablico, roalizado antenormaento a data do
sua diplomagao, observado o disposto nesta Lei Orgénica;

[ har runqao do -rmlnmrngln om quuquor amprosa pnvm

Pardgrafo Unico - Aos S tos sito
miuav;ln no vedagbes desto artigo, lndudvc as que hrmn aplicévols ao Proldto
nici

Art. 76 - O Profeiio serd julgado perante o Tribunal de Justica do Estado pela préitica
de crime do responsabilidade e perante a CAmara pela pritica de infracdes poiltco-
administrativas previstas em lel.

Art, 77 - A Camara Municipal declarard vago o cargo de Prefeito quando:

1 - ocorrar falecimento, rendncia ou condenagho por crime funcional ou eleitoral;

Il - dolxar do tomar posse, som motivo justo aceits pala Camara, dentro do
prazo de quinze dias;

11l « infringir as normas desta Lei Orgénica:;

IV - pordar ou tiver SUBPONGOS OF direitos poliuooa

V - infringir quaisquer das

Unico - Nass hipd dos incisos |, pune final, I, (II eV, ucua mlqn.

& -ssooumdo o direilo de ampia dofesa.

Art. 78 - O Profolio ficard susponso do suas fungbos:

| - nas InfragBos ponals comuns, se recebida & dendincia ou queixa crime pela
Tribunal de Justiga do Estado;

Il - nog crimes de rospongabilidade, apds © acolhimento da dendncia, ou
instauracho do vada pela Gimara na forma da lei.

PrOCOSSD Apros
& 1°- Se o julgamento nio estiver conciuido dentro de cento @ ollenta dias. sem
prejuizo do reguiar prosseguimento do processo, cessard o atastamanto do Profeito.
§ 2°- O Prafeilo, na vigdncia de seu mandato, nfio pode ser responsabilizado por
alos estranhos &0 exercicio de suas fungbes.

www.diarioficialdosmunicipios.com.br

SEGAO IV
Dos Secretirios Municipais

Art. 79 - Bdo auxiliares diretos do , o8 M ou Di
equivalentes.

Pardgrafo Unico - Og cargos previstos neste artigo sio de confianga do Pmuw.
de livre nomeaglioc © demissdo, cujas
responsabliidades sorfio definidos em lei Complemontar,

Art, 80 - Sao GO para Glio @ dos diretos
do Preleito:
| - ser brasileiro e maior de dezoito anocs;
1l - estar no pleno exercicio de seus direitos politicos.
AN indicagho do Secretéario, Diretor ou cargo equivalente deverd ser leita,
e, entre profi ais ou de reco ariéncia, na dren

da referida pasta
§2%- A C:Ammi Murnicipal devera ser comunicada da nomeagiio de Secreldros
ou Diretores equivalentes num prazo de 48 (quarenta @ oito) horas de sua nomeagio.

Art. 81 - Além do outras atribulgdans delogadas ou provisias em lel, acs Secrotdrios ou
Diretores equivalenies compete:

| - subscrever atos @ rogulamentos refarentes aos seus drglos;

Il - expedir instrugdes para a boa execuglo das leis, decrelos o regulamentos;

i - apreseniar ao Prefeito relatério anual dae atividades de sua Socrotaria ou
Diretoria equivalente;

V- mrmumw & CAmara Munldpd. sempro que convocados pela mesma,

paraap
§1"- 08 atos o sare dorontas ds S rias ou Di
equivalentes, a0s sorvigos mwmmol ou autdrquicos subordinados &is mesmas, sorlio
refarendados peios lilulares respoctivos em gonjunto com o Secreldrio.
§ 2° - A inlringéncin do inciso IV dasta anigo sam mrrpravad- justificagio,
importa em crime de responsabilidade.

Art. 82 - 88o solidadiamente responsévels com o Prefeito os auxiliares diretos pelos
atos que, em conjunto, assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 83 - Os ouxillares dirctos do Prefeito prestardio declaragho de bens no ato da
posse @ quando da sua exonerachio do cargo ou fungdes.

TITULO V
Dos Tributos e do Orgamento

CAPITULO |
Dos Tributos Municipais

Art, B4 - Campele ag Muruaip%o Instituir os seguintes tributos:
I= apr prodial @ rial urbana (IPTU);
aJolPTwaerturwonfuivnmmuommmdolrrﬂNI e
b) ter aliquolas diferanies de acordo com & localizagho e uso do imdvel.
Pardgrafo Unico — Ficam isentos de pagamenio do IPTU as entdades
organizadas ca sodedade civii sem fins lucrativos @ que sejam reconhecidas de

utilidade piblica pelo Poder Legislativo Municipal.
Il - imposto sobre a transmissho “Inter Vivas”, a qualquer titulo por ato oneroso:
a) - da bans por ou fisica;
b - de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia;
¢ - de cosslio de diteitos & aquisigho de imbvels.
Il - servigos de qualquer natureza, nfdio compreandidos no art. 155, II, da

Conatituletn Fedaral, am lel s
- laxas:
l) - om razio do exerekioun podar do palicia;
h) - para eletiva ou pol de utvlw- piblicos especificos @
inte ou posto & sua di

V- nontﬂbubgindemulhoﬁa.doeonmedonbmpﬁbhm
§ 17 - O imposlo previsto no inciso | serd progressivo, na forma a ser esiabelecida
em lel. de modo a assegurar 0 cumprimanto da fungflo soclal da propriedade.
§ 2¢ - As mxas nfio poderiio ter bases de cdlculo proprias de Impostos.
§ 3' - Em relagéo ao impostio prwim no inciso 111, cabe & lel complementar:
| - fixar as suas allguotas méximas,
ll-muruw-immswmmlmoenoﬂw

SEGAO|
Do Orgamento

Art. BS - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerfio:
I - o plano plurknual;
il - a lei de direlrizes orgamentdrias;
Il - 08 orgamentos anuais.

§ 1 - A lai que instituir o Plano Plurianual, estabelecerd, de Toﬂ?\l sotorizada, as
diretrizes, objetivos ¢ metas da administragho para as desp de capilal e oulras
delas decorrentes, bom como as relativas aos programas de duragfio continuada.

§ 2° - A lel do diretrizes or as compieenderd us metas o priordades da
administragiio piblica municipal, lnclumo as dupuus de wu para o mrclcio
financeiro subseqlente, orentard clio ¢da lol orga anual, D

sobro as ulmrmna logislagho tribu

§ 3 Executivo publiwt. até 30 (trinta) dn apbs 0 encerramento do
cada bimestre, relatdrio resumido da execuglo orgamentas

§ 4° - Os planos @ 0s p seréo em
o Plano Plurlanual 8 Ipmdadol pela Camara Municipal.

com

Art. B6 - Os projolos de lol relativos ao plano plurianual, s diretrizes orgamentdrias,
orgamanto anual @ aos crédilos adicionals serdo apreciados pela Camara Munidipal, nn
forma do Regimento Interno.
§ 17 - Os projetos de lei sario encaminhados & CAmara Municipal até:
| - o projate de plann plurianual, para vigéneia até final do primeiro exercicio
financeiro do tmndmo w subseqUente, serd encaminhado até 15 de abril do
primairo LT vida para nm,:in até o dia 30 de mﬂu.
- cproietodoldde‘ tri serd
a) uoaoau;mhodoexmuiduomcpehomrnwmmapmmaw
plurianual @ devolvido para sangéio até o dia 15 de agosio;
b) alé 30 de abril nos demais exercicios e devolvido para a sangio até o
encerramento do primeiro periodo da sessio legisiativa;
Il - o projeto do loi orgamentdria seré encaminhado alé o dia 15 de oulubro @
devolvido para sangiio alé o encerramento do segundo periodo da sossiio logisiativa e
(Continua)
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ESTADO DO PIAUI
icipal Piaul - PI
comproendera:
a) d‘n” orgcamanto Mmmb:nnb uu Pndoru Imnkgpn::m tﬁs‘m

pﬂo Podar Publico;
b) o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou

indiretamente, detenha a maioria do capital social com dirgilo a voto,

i 2*-0 pmhm d. (] oroumm.lrll serd instruido com demonsirativo nummdu

loito sobra as o desposas

bemrleloa o natreza ﬁhll'ﬂl‘! @ croditicia.

§ 3% - a lel orgamentdria anual nflo conterd disposilivo estranho & previsfio da
:-udu-thug.lnd.dupua.nhulndundonaprniblgﬂolmmﬂmﬂopul
nos wrmos da lol.

Mw-mmmulqmmmpllmpimnmm lois de diretizes

orgamentarias, orcamento anual e aos s8rl0 ap pela
Camara Municipal, na rofmnaom Regimento.
§ 1°- Cabord a uma nento
I- @ emitif sobfe planos a prog , bem assim,

sobro as contas aprosentadas poilo Profeito;
Il - exercer 0 acompanhamento e & fiscalizagho orgamentiria.
§ 2* - As wimendas serfio upresenisdas & ComissSio, que sobre wias emitird
parecer, @ apreciadas pela Camara Municipal.
§3°- Mmrm-nmmdbuuwmwwaommmmo\ondu
somonia podorio Sor Aprovadas
I-mnqmlmmmnumﬂpuﬂamm
Il - INCiQUOM C§ rocUrsDs NECOSSAroS, admitidos apenas Os provenientes de
mulwlodedtm axcluidos oa que Incidem sobro:

mlamdupmjelndela

§ 4° - O Poder Execulivo poder&é enviar mensagem & Cémara pat- propor
Mﬂmcinnosmpm--murﬁmmwﬂw . niio ¢
na comisafio especial, da parte cuja alteracfio & proposta.

§ 5° - Aplicam-so aos projetos mancionadas naste arigo, no que nllo contrariar o

dispasto neste capltulo, as domais normas rol ao pr g

§ 6" - Os recursos que, em d de velo, ou rejeicdo do projeto de
loi anual, fi sem ser utifizados,
eon!orr- o caso, me crédilos esp ou com prévia o

Art. 88 - Sao vedados:

1+ olnldowprmmmpmmlmmuummm anunl;

Il - & realizagho de despesas ou a assungho de gagdes dirotas que
excedam os créditos orgamentinos ou adicionais;

m--mnﬂommmmmwm.mmommm
despesas de ocapital mediante
up-oldo,oom"ndldnﬂnmd wﬂumﬂmwmmmﬂm

ou desposas,
ressalvada a destinagio de recursos para mamnunqan (] duanwlv!mnm do ensing,
como estabelecido na Constituigho Fodoral, @ a preatagho de gararmias As operagbes
de créditos por antecipagho de receita;

V - a aberura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorzagdo
l.@ﬂmm-mimmnmm-m

Vi-at ou a troar do do uma
mugadad.pwnmhpunmn ou de um d4rgho para outro, sem prévia
nun:dnvinludd-ﬂvu
ou utilizagho do i

VHI - & do
orgamanto fiscal para suprir nm ou cobrir caficit do -mau-n. fundagdes o
fundos;

IX - a Instituigho de fundos de quaiquer natureza. sem prévia aulorizacfio
logisiativa.

§ i* - Nenhum ir cuja 8o
poderd ser Inlciado sem prévia indusio no plano plurianual, ouumtnlqul uﬂaﬂun
Inclusio, wbpmuaocﬂmoouuponnum

§2°-Os Varios 1erdo vigh
lmquakw.mmmnmwmunma-mnmlwpmmmmamm
quatro meses daquale exercicio, casc om que, reabertos nos limiles dos sous saldos,

incorporados ao orgamento do amcoido financeiro mbuqno
§ 3°- A abertura de orodito @ para or as
i © urg medi. mmﬂmgh Ioudnnvu.
Arl. 8% - Os COrros L as o ¢
ac Poder | serfio entregues ald o dia
m(WnuidoM miés, sob pena de responsabilidade.
CAPITULO Hl

Das LimitagSes ao Poder de Tributar

Arl. 80 - Som prejulzo do outras garaniias asseguradas ao Contribuinte, & vedado ao
Municipio:
| - oxigir ou aumontar tributo sem lel que o estabeloga;
I - instiuir ratamento Mgud onire os contribuinies que se encontyem am
situagio oqui P quaky; gflio em raziio do ocupagiio profissional ou
deo o juridica dos rendimentos,
titulos ou diroitos;

il - estabsiecer diferonca tributdria entre bens o sorvigos, de qualquer
naturaza, em razfio de sua procedinca ou destino;

IV - cobrar tributos;

a) em rolaglo a falos Dmnur ocorridos antes do inlcio ga viginela da lel que
o8 houver Instituido cu aumentado

b) no mosmo exotcicio flnnnoﬁrnnmqu- haja sido publicada a 1ol que o8
instituiu ou aumentou.

V - utilizar tributos com efeito de confisco;

Vi - mbaiow limitagdes ao rifego de pessoas ou bens, por meio de ibulos,

s de pela 40 de vias conscrvadas pelo Poder

Pabiico;

Vil - institulr imposto sobre:

&) patrimonio, renda ou nannn da Uniflo, do Estado ou te outros Municipios,

b) templas de qualquer culto:

c) patiménio, renda ou sorvigos cos parbdos politicos, inclusive suas
h das dos das instituigSes de educagho e
mm;mmmﬂ, som fina lucrativos, atandidos os requisitos da lol fecernt;

e-mail: dom.pi@glo

) livros, jornals, p asual

© papel mpressio;

§1°- Andnqdodomcimwl alinea "a”, 4 extensiva 4s autarquias e fu
Instituidas e mantidas pelo Poder Piblico, mmummmpamnﬁnln.am. e
08 servigos vinculados As suas finalidades easanclals ou delas decorrenies.

§ 2" - As vedagbes do inciso VI, "a", @ do paragralo anteror nfio se aplicam ao
patrimonio, & renda e aos servicos relacionados com a exploragdo de atividades
econdmicas ragidas mun«mmleemmmmoa privados, ou em que
haja e pregos ou tarifas pelo usudrio, nem exonera o

tante-c de pagar | 80 bem imdvel,
53‘-Mvaduqbu-muunalndw vil, lllﬂm v e 'c" compreendem
mmnnp.mmmonrlmhuos = com as

§4- Mmmmm!wmlsvuobemraumpmmmamm
Complementar Federal.
Vil - inslituir iaxas gue aieniem contra:
n) o direito de pelicio nos Poderes Pblicos em defosa de direilos ou contra a
uogllmoummdnpomr
b) a obtengfic da Mnmmmouswmu&pmmaaemmma
esclarecimentas de situagbes de interesse pessoal

TITULO VI
Da Ordem Econdmica

CAPITULO I
Dos Principlos Gerals

Art. 91 - O Municipio, 4 a ordem omi
mmmwovmmmmmnmm concillando a liberdade de
iniciativa com os interesses da coletividade, lendo por fim assegurar a lodos a

& digna @ p 6 da © justica o social.
Ar| Ie 0 Munlclplo rogunri a lhvldado econdmica, obhuv-nde oompaﬂwlnu [}
P e tista das
as p L eaﬂ- ar ..elntuwndearmmnmupmdm;ﬂapor
du i pdblico, am lel

- A enicage municipal que explore
regime Nridoowoﬂod--ﬂwmmlndwve qumm»obﬂm trabuhlm
e tributérias.
§ 27 - As empresas piblicas e as sociedades de economia MEsIas nAo poderao
gozar de privilégios fiscals néo extensivos As do setor privado.
§ 3% - A loi regulard as relagbes da empresa plblica com o Municipic e a

iedade.
§4°- Alolmpmmionnmdopodnrmnomcn udnminrd-llmlmdnnvnnn

livre concorréncia, sujeitando os infratores s iveis, nos atos pr
mnnaumemamnomnnamalmeaomnnnmmmapomm
§ 5% - O Poder deﬂco Munbdpal d o lur o de

pﬁumnmmmmmmnmt. dentra de
mmﬂﬂ 12 (doze) mu.ooﬂwdaprwmoupcmnmm
pal

Art. 83 - O Municipio ward o no &mi entre
outras, as seguintes providéncias:

I-Waamlndnumwmmnmmmmmm

Il - apoio o esti ap © lecnolog

I - apoio e esllr'nu!o m do p piscicultor, & pesca
artesanal @ & agricultura;

IV - estimulo ao turi I as g do amb natural @ aos

valores culturals.

Arl. 84 - O Municipio dispensara & mctomrou € a empresa ¢e pequeno porle,
assim defi om Loi, jurig visando a Incentiva-las pela
simplificacho de suas obﬁm: ndminl-tru:ival e tributdrias ou pela eliminagiio ou
reduglio destas, por melo de lei.

Ar. 95 - Anmmvﬁnuuuwlm publicos, sob competéncia rmnldpd, -ari-fa!um
ou por gagfio, sob regime de 80 ou permi: L

de lichago. |
-A assogurard A0 CONCOSSIONANO ou pormissiondria
ucondqounepronogu;h mmadnﬂa fiscalizac#io o rescisfio do contralo,
garantidas:
| - @ Qualidaco do ServiCo Presindo Nos USUANOS;
|I-mmummnmmememmmodmmm
ea fio de servigos, a justa remuneragio do capital
ommenmmmm«nmedmmwm

Art. 96 - As emp a ou p ias co sorvigos plblicos
deverfio 3 6m, acs disp de p clio amblental em vigor, nfio sendo
permitica a da ou nos casos do infragSes

persistentes, intencionais ou pot omissfo.

Art. 97 - O Poder E: A deve do I de informédtica social,
deslinados & prestagio de servigos especificos aos individuos e comunidades que
vanham a facilitar sua auto-organizagio om termos ocondmicos sociais o urbanisticos,

CAPITULO Il
Do Desenvolvimento Municipal

SEGAO !
Da Politica de Desenvolvimento

Art. 98 - A pollica de desenvolvimanto municipal serA inlegrada e baseada nos
aspectos socials, econdmicos, culturals e ecoldgicos, assegus :

| - equilibrio entre o desenvolvimento social econdmico;

II - harmonia entre o desenvolvimento rural e urbano:

1l - ord A0 territorial Q aos valores ambientais;

IV - uso ¢ manejo adequaco JoS recursos naturals, alravés de crilérios que
nmgummmmmeum uaommlmo

Hogi artistico, cultural @ natural;

Vt omdcaﬁnm pobmuudoa Immdenwwnaﬂmm

Vi - redugdo das

Viil - incorporagéio da "dimensao mnw nos sistemas de planejamenioc e de
execucio das agdes de desenvolvimento, tanto do setor publico como do privado.

(Continua)
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SECAO Il
Da Politica de D¢ menio Urbano

Art. 99 - A politica do v urbano mo pleno
desanvolvimento das fungbas socials da cidade o ao bem-estar de seus habitantes, na
forma da loi.

Pardgrato Unico - O Plano Diretor, aprovado peis Cémara Municipsl, ¢ o
instrumento bésico, da politica de ade urbana.

Arl. 100 - No eslabolecimento de normas e diretrizes rolativas ao desanvolvimento
urbano, o Municipio assegurard os seguintes principlos:

| - politica de uso e do ocoupaciio do solo que wnnu

a) controle dos vazios e da expansio urbana

b) proinciio e mrnin dn ambiento oulmrnl

o) mar Q dao ar

d) integra rouonﬂ'

a) livie o rlnooummmnmt rlatnlaqonn

1 p sl

Q) cormlnm entre a densidade de hablunm ] oqulpamm urbanos o
comunitarios.

I - cﬂaglo de éroas de social, wristico ou de
utilizaghio piblica
- pat comunitdrias @ representativas de

classe, na elaboragiio e lndmnmn de planos, programas e projetos, @ no
encaminhamento de solugbes para Problm urbanos;

V- alinlnnqﬂndemﬁa.ioa!limh de

V - atoruimento aos problomas docorrentos de [rm oocupadas por populagio
a6 baixa m\ﬂa.

polos
nmmrlu em fungiic de seus investimenlos;
Vil - justa distribuigio dos bondlunl ® 6nus decorrentes do procasso de

urbanizaglo.

Art. 101 - A logisiagho da politica do desenvolvimento urbanc compraondora:
| - plano Diretor;
Il - plano de Transpories Urbanos;
1l - lel de Parcelamento do Solo:

V = codigo de posturas.
§ I® - O Plano Diretor dispord sobre Mrwoh’lrnom L] -zplnﬂa urbana
dreas de

urbana, prolecic o ambients natural emﬂruidm equipamentos umnnnl L]
comunitdrios, st infra-estrutura vifiria, critérios para permuln de
usos ou indicos o outras lir 0 para a cidade.

g 2"- A Lal de Parodurmnlo do Solo unﬂnlrl normas para parcelamento.
soio para fins urbanos.

§3*-0 Inlrimrio rural, as vﬂas @ sedes dislritais serdo objelos de legisiagho
urbanistica, no que couber.

§ 4°- O Plano Diretor do Municipio poders sar olaborado om olapas BLCOSEIVAS @
parciais, respeitada a unidade e INMBgraglo das paries.

§ 5° - O Codigo da posiura municipal disciplinaras a criaghc de animais na zona

urbana.

ck das obras de melhordas urbanas

Art. 102 - O direito do amprlad-d- torritorial urbans nlio presaupde o direilo de

conatrulr, cujo davord o pelo poder publico, segunde critérion
que forem estabelecidos em Lel Munlﬁpu.
SECAO M
Da Politica Habitaclonal
Art. 103 - A politica habilacional, na forma do | Fodoral, 4 s

populagho.
- Torfio tratamento tdic as familias de balxa renda e os

diretrizes dos planos de desenvolvimento, para garantir hlbﬂwlc
Pardgralo Unico
do sub-t dando &nlase a programas do lotoameontos urbanicticos.

Art. 104 - Na slaboracho do seus planocs plurianuals o  orgamentos lmull o Munll:[pkl
estabelecord as motas, nﬂandnma © fixard as a

aficdcia da politica hq.l:llado

Pardgralo Unico - Mumuiplo apolard o estimulard a pesquisa quo viso A

das h
SECAC IV
Do Desenveolvimento Rural
Art. 108 - A politica do desenvolvimanta rural sord planojada. oxecutada o avalinda na
forma da lei, cbservadas as legisiactos Federal o Estadual, com & parllup-flo
das dum produtoras. rurals, ap wis da @ dos
de comer gho, ar @ ranspories.

Art. 106 - © Municiplo cotaborars com o Estado @ a Uniac na oxecuglo oo programa
de reforma agréria em sou termitdrio.

Art. 107 - O Municipio, nos termos da lei, obsarvadas u malas o pnmdnd« do pl:mn
pluranual, ol-boml @ programas &

o de torras, com a “ & dm trab
aoouerﬂh-n e outras lumm do associativiemo rural.

secko v
Da Pesca

Art. 108 A Polhica Poaqueira do Munioipio promoverd o doscnvolvimento da poaca,
do pescador artesanal o do suas comunidades, estimulando a organizaghio cooparativa

o assoclativa, a mnup.vnqln o prasorvagio dos ecossisternas o lomantos A peaquisa.
= Pro 08 Meios 18 para evilar & pesca

nr'dllbﬂl.

Art, 109 - A Lo eostabolocerd plancs, normas o dirotrizes gque visem ao
Guunvnhdrr-nln da pesca, devendo, obrigatoriamenia paricipar as entidaces
ondo sorf
i- ptloddedn aos ponuuuroe nrlmnmlll
Il - & no degradagho amblantal
Il - assisténcia téenica o nr\dgn de extensiio espocifica;

www.diarioficialdosmunicipios.com.br

IV - oriagéo do setor de fiscalizacho espocifico;
V - comarclalizacdo direla com os consumidores;
Vi-o dmnwlvlmnlo econdmico oonjumlmnb com o desenvolvimento

social e com a hy daq de vida a

Art. 110- O Mum:iplu. em mnjmtn com omm esladuais e lederais ou isoladamenie,
com a par as das Comunidados Pesquairas definird
Aroa do Pmalvlgln i ar da qu de vida @
preservagho brico cultural, ando:

a) sua delimitagis fisica;
b Wclnﬂmmmmwmrw @ prosorvegho
ambiental e de desenvolvimanto sdeio eultural, priofizando as comunidados pesqueiras.

SECAOWI
Da Defesa do Consumidor

Art. 111 - O Muniaipio inatituird o Servigo Municipal do Proteglio no Consumidor, que
poderd ser integrado ao Sistema Estadual do Protogho ao Consumidor, mediante
convénio.

Art. 112 - A Deolasa do Ci diants

| - Incentivo ao controle de qudm dos servigos p.'lbﬂnm, pdnl usudrios;

il - atendimento, nnonuelo. conciilagho & encar do oo + por
maio de orum espodalizado

- pasquisa, nlotm-oﬂo divulgacho e orlemtagiio ao consumidor;
N fiscalizagio do datas de validade, pregos, pesos @ medidas, obsarvada a
competéncia normativa da Unifio;

V - protecéio contra p gar

VI - ofetiva prevengho e promogio dos melos de reparaglio de danos
Immdsoooliﬂm.

il ¢ho sobre o dos bens e servigos, resguardada

Rllb.md.liodhl
Vil - fica wraﬂt a partidpacho popular, alravés de suas enidades

nas di esferas de discussio, consulla ou deliberaglio no Servigo
Munidpli de onl.ﬂo do Consumidor.
TiTULO VNI
Da Politica Scclal @ Econdmica
CAPITULO|
Art. 113 - O Municipio, nos limites do sua poléncia o do saus com a
cooporagdo do Estado e da Unido, promoverd o do social, a

assegurar a vida digna de seus habitanies, sob os ditames da justica social.

Arl. 114 - As politicas. planos e programas municipais de desenvolvimenio social, no
que couber, observaro as melas e prioridades dos planocs esitadusl e fedeml.
itad liari locais.

P as p
Art. 115 - A definigio das politicas, o planejamento, & execuglio e 0 controle das agles
publicas municipals no campo social e econdmico, respeitario o prinelpio democritico,

, @m lodes as [eses, nos termos da lal, &
dos selores lmnmn-uao!

CAPITULO I
Da Sadde

Art. 116 - O Municipio integra, com o Estado @ a Uniio, o Sistema Unico de Sadde,
devando nos termos da lei n®. 8,.080/83, garantir acesso a lodos os seus habilanies, &s
agbos o sorvigos de salide sem qualquor discriminagho.

Pardgrafo Unico = O municipio investira um percentual minimo de 15% (quinze por
conto) em agoes do saide.

Art. 117 - As ag0es & servicos municipais de salde:
| - ter@io diregio Gnica;

Il - visarBo a0
preventivas:

1l - ser@io planejad @ contr por equipas m 5

IV - serfio realizadas diretamonte pelo Poder “Publico e, em cardler
complementar, atendidas as diretrizes do Sistema Unieo de Saiide, mediante contrato
de direito publico ou énio com institul adas, lendo preleréncia As entidades
filantropicas e as sem fins lucrativos, desde aueapvmgdo Canselho Municipal de
Sadde;

v~urlammaduaummwruadoowmnmu municipal, esiadual o
federal de seguridade social ou de outras fontes;

V1 - serfio organizadas de forma ce por
compordo os sistemaa locais de salde;

Vil - serdo gratuilos, alnda que por ) de no Ambito

do sistema Unico de luiga
Pardgrafo vedada a destinaco de recursos municipais para auxilios e
subvengdes a odes p com fins lucrati

cAPiTULC I
Da Educagdo, Cultura, Desporto @ Turlsmo

SECAO |
Da Educagio

A 118 - O Plana Municipal 0o Educagho, aprovado por 18, visard & aniculagho o o
desenvolvimenta do ensino em seus diversos niveis e adequaghio ans Planos Nacional
@ Esiadual de Educagfio.

Art. 119 - O dever do Municipio com a educaglo serd efelivado mediante a garantia
de:

| - atendimenlo prioftario em creche e pré-escola as criangas de zero a 6eis
anna.mmpounul hnbiilndnnntmn.
6% de p lares de material

80
ouxﬂnm-om-r trlmpotto. lllmnntaqlo @ assisténcia & salda;
m - médico aos alunos da rede
:ubllc- municipal em mum como drﬂu municipal do saiide, om espocial visando
d 40 de p visuais e audith que prejudiguem o processoc de
(Continua)
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aprencizagem, de acordo com legisiaciio especifica;
IV = ansino lundamental obrigatdrio;
dcunm;. impianiacio progreasiva de oficinas de producéo na rede pablica municipal
vi - aos pa de defididngia, com

Aqueies quo eatfio fora da faixn otdra

- — jon
" de prof na rade escolar;
Vii - ensino tur omituito

a;

Vil - definigo de uma politica para Implantagho progreasiva de atendimento
em periodo escolar integral;

X - qmml ce pfoﬂsdonda dl educagho, habllilados, espedalizados, & em
nUMero el Ad

X - dmrwlo © execuco do pfogrmndo formaghio continuada @ permanante
ROS O @ demais p rede pablica municipal de ensino;

X!-mmmﬂmmu manto 0as escolas;

xn -mmmmuummm na rede municipal do ensino,

= O ensino fundamental ¢ obrigatdrio, sob pena de

:onoommimm

Art. 120 - O ensino municipal serda ministrada com base nos unulnln principios:
I- lmdm“wmwaomew o escola;
11 - liberdade de aprender, ansinar, posq dlvupuo,.- , 8 ane o

It - patimulo & criatvidade o & curiosidade 0o aluna;

IV - pluralisma de idéias o cao 3

V - gratuidade no mmmmmnwn.munouimmwmmlun
a cobran¢a do taxas pelas APP [Associacd COPN;Q:‘ !

Wi - dos p do ensino, uform-dqlel plano
de carroiras para mlum com pmmmwolmmw oxclusivamente

por concurso publico de provas o titulos;
Vil - gustiio democratica do ensing, na forma da lei;
VIH garantia do padrio do qualidado;

K wamnmmwmwmm valorizacho o
dltumdemlluripopu-
desenvolvimenio de uma consciéncia oriica a respeito da questio
nﬂ:ﬂmﬂ. atnlv&s da promogio da educagdo ambiontal nos diferenies graus de
ansino,

Art. 121 - O Munigipio aplicara, nnuunnnw, pein Menos, Vinle © ciNco por conto da

weﬂupmmmmd&mimdol impostos estadual e federal do cuja

M a0, & e no do ensino,

=] & sadde, no

ensing h.mdmmnl mmmmmmrmmhﬂeﬂl estadual @ outros
rowmlnmnwm municipais.

1*- Os Bor As comunitarias,
I‘Illnlropimoudolridnmld q.m

Gmw

Il - assegurem A destinagho de seu palrimdnio a outra escola comunitéria,
mﬂ&mmmmmmmw.mmmemwwuwu
al :

§ 2° - A lel poderd disciplinar a concessio de bolsas de estudos para o ensing
lundamantal doa que demonstrarem flllnmlnmﬂdﬂﬂﬂhdnmwrm.quﬂndu houvnr
falta de vagas o cursos mmﬂﬂlmﬂmﬂ
m,mnm;mmmn investir, pr na expansi
p e em transporte escolar.

SECAO Il
Dos Conselhos Municipais

@ apliquom sous oxcodonios HNancoiros

de sua rede na

Art. 122 - wmmuwmomwmaammmwuu
coes, e as
Gmmumlmumnmim !um&omwmmmem
devidamenie reconhecidas peln CAmara Municipal.
§1°- mmmmm&mmwammmnmmnmm
analise, no p dos
§2*- mmmmmwmwmmwwmmmun
de Iniciativa do Poder Executivo.
3% - O Poder Exocutivo Municipal provera meio para a ortaglo e o tuncionamento
m hos Municipais o Ihes definird, em cada caso, atibuigdes, composigdes,
wirto, lonnma de wagho dos ©u Bup © prazo Jdu respectivo
mwmmunw;m-
wmwnﬂmmlmmmmmmrmmmmom
rﬂwnmhhmdndn administragéo, de enbdades pdbi-eu de entdades
wdmuwlargwlm
rmlm:om-mmﬂmmpomonmmﬂommmmm

do

- dever, para o3 Orgm ¢ Dﬂm’ da administragfio Municipal, do prosiar
as mhfm-cb. técnicas o que |he forem
solicitados pelos

Conseihcs.
Il - os Conselhos Wnﬁdpﬁs daliborario por maioria de volos, presentes a
maioria dos Membros, incubindo-ihe mandar publicar 08 respectivos alos noa Argao
oficial

IV - a panticipagho nos Conseihos nfio sora remunerada e constituir senvigo
publico relovante.
AM.123 - Fica onado o M ae G
encarregado de executar a poliica Municipal de Educagio, de carater proprio o
auténimo, @ em conlormidade com a politica nacional de educagiio definida pela Unio,
Pardgrafo Unico - A compel A e os oSrgfios
enlregastes do Sistema Municipal de de Belém do Plaul serfio
regulamentados em Lel a ser aprovada polo Poder Legisiativo Municipal.

SEGAO I
Da Cultura

Art. 124 - O Municlplo apoiaréa o incontivard a valorizagdo e a difusfio das
manifestagbos culiurals, enfalizande © fesgule, o prosorvagio o B promogiio da
identidade @ da maméria local.

Unico - Aa apolo

do M..mnip-o. tanio para sua producio, qunnbpnrt auudvulmgh

dom.pi@globo.co

Art. 125 - As agdes governamentais na érea da cultura, obedecerfic aos seguintes
principios:
| - liberdade de criagho artistica e cultural;

1l - igualdade de oportunidade no acessc NOS Processos de producio cultural;

1l - busca de sua sintonia com a politica municipal de educagiio;

IV - garantia de sua Independéncia face As pressdes de ordem & ou
de conteddo particular;

V expmmn dos interesses a upquu do :npnm da aouoam:l
cultural,

protegho, col
natural e denﬂﬂoo do Municipio;
Vit - adogéio de 10} fiscals que motivern as empresas privadas locais a
investirem na producéo cultural e anlm do Municiplo;
vl -

m-memmm-mmwa
Pardgrafo Unico - A definicio e exacuciio da politica municipal de cultura contard
com a participaglo de envolvidas com a produgdio cultural,

Art. 128 - A polllica de Incentvo ao aresanato do Municlpio tem como lundamento v
objetivos o desanvolvimento da arte, do artista, estimulando a otgmungﬂn maoetnnvn
e associaliva, a recuperagfio e preservacio 0os es ¢ for

SEGAO IV
Do Desporto

Arl. 127 O Mum:luo fomentara as praum desportivas formais e ndlo formais,

plblicos ipado:

1- deumwmsouuﬂnpom educacional @ amador;
In- Mmmmmmammmm

Il - incentivo &s ras locals o gl
- Inmnm ao npc\nn do mnhn mﬂunmm e de lazer.
SEGAO V
Do Turismo

Art. 128 - O Municlpic desenvolverd uma politica voltada ao turismo, de forma a
compatibilizar o desenvolvimento do selor como atividade econdmica e a busca da
preservacio do suas riquozas naturals observados os principios da preservagio dos
FOCUISOS naturals a partr go uma visho ecoldgica.
§ 1" - As atividades ret mwml-mlwmmm deverio agtequar-
80 & politica urbana o ir para o o ico do Municipio.
§ 2" - Fica 0 Municipio definido como de interesse turistico.

Art. 128 - Lei Complementar dispora scbre o plano de desenvolvimento do turisma.

An'. 130 - E do competéncia do Municipio, apolar, orentar o fiscalizar & alividade
turistica.

Art. 131 - Promover o wrsmo afternaiivo, visanda a minimizar a sazonalidade @ o
impacte ambiental, estimulando o ursmo ecoltgico,
CAPITULO IV
Da Comunicagfio Social, da Ciéncia e Tecnologla
SEGCAO |
Da Comunicagéo Soclal
Art. 132 - Ap dos alos, prog mn-nmpnnﬁnldnpoaor
publico :mmupai terd carter N
§1°- mwuimwwwmmmwmﬂmmlm

que promoglo pessoal de agentes piblicos.
52' O astabelecido no caput deste arigo devera ser observado, No que coubar,

§ 3*- Na realizagao dos gastos pais com sefa dada
a relativa acs assunios da érea social.

SEGAO Il
Da Cléncia e da Tecnologia

Arl. 133 -0 Mumatpla pmmera e Incentivara, nos lermos da lel, o desenvolvimento
,ap observadas as seguinies diretrzes:
l-a penqda- demﬂ!m bésica recebera tratamenta prioritério;
Il - a pesquisa tecnoldgica voltar-se-4, preponderantemente, para a solugdo dos
locais, Imanta nos poS da salide, da aducagio, da habitaglo o

do dose 4 do produtivo m

il - a compalibilizagho das atividades de ciéncia e tecnologia com as atividades
de protacho ac amblenta natural,

CAPITULO V
Do Meio Ambiente

Art. 134 - Ao Municipio compete manter @ garantir o0 meio ambiente -qullibrmn. mmo
bem de uso comum do Povo e sadia je de vida, |
powwsmotmmmnmmwmo-toomwmummm
geragbes.

Ari. 13§ - Para assegurar a defesa o proservaclio do meio ambienis, Incumba ao poder
publico municipal, em conjunto com oulros poderes ou lsoladamenta:
| - fiscalizar @ zelar pela utiizagAo racional @ sustentada dOS IACUMSOS NAWNAIS,
Il - proleger e restaurar a diversidade e a integridade do patrimdnio ganético,
i paleontolégico o arquiteldnico;
lli-lmmmmmw representativo do todos cs
ecossistomas originals do espago territorial do Municiplo, vedada qualquer utilizagho ou
atividade que comprometa seus atributos essencials;
IV WWrupmnmuarmcnnm om osp

v ©Ou raras. ¢l mlptmvngloureprodugﬂo
V- “‘ lar o p ] pboios nativas
em dreas degradad bletivand a “dnmeotm-m

hidr berm como a cor G0 de indices minimos de coberlura vegetal;
\ﬂ mﬂuduenswtwmmnmwmmomumﬂalmm.
de

Matnmsmmmmamwwmﬂdmuma
(Continua)
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qualidade de vida e o meio ambiente, incluindo materiais geneticamente alterados pela
agao humana e fontes de radioatividade, som, calor e outras;

Vil - condidonar a implaniagdo de Instalagdes ou atividades eletivas ou
potenciaimente causadoras de alleragdes significativas do meio ambiente, & prévia
alaboragho de estudos de impacio amblental, a que se dard publicidade;

Vil - garantir 0 amplo acesso dos Interessados &s informagdes sobre as fontes
@ causas da poluigiio e da degradagiio ambiental;

IX - Informar sistematicamente & populaglio sobre os niveis de poluigdo, a
qualidade do meio ambiente, as situagdes de risco de acidentes e a presenca de
substancias potendialmente danosas & salde na dgua, nos alimentos, no ar e no solo;

X - Impetrar mgdes judicials e Instaurar processo administrativo por
responsabilidade civil @ criminai do proprietario e profissional responsavel pela poluigiio
ou degradagao ambiental, obrigando-0s, além das sangbes que solrerem, & repararem
o dano causado, vedada a concesséo de Incentivos fiscais ou ladilidades de qualquer

4s atividades que desrespeitarem as normas e padrdes de protagiio ambiental;

X! - buscar a Integraglio das universidades, centros de pesquisa,
civis, organizagBes sindicals nos esforcos para garantic e aprimorar o controle da
poluigdio, indusive no ambiente de trabalho;

XIl - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagdo de fontes de
energia alternativa ndo poluents, bem como, de tecnologias poupadoras de energia;

Xill - acompanhar e fiscalizar as atividades de exploraglio de recursos naturais
concedidos pela Unido ou psio Estado no territério do Municiple sspacialments os
hidricos @ minerais;

XIV - implementar politica setorial visando & colea, transporie, lralamento @
disposigao final dos residuos urbanos, com énfase nos processos que envoivam sua
rech .

XV disciplinar o uso das margens de qualsquer cursos de Agua no territério
municipal.

Art. 136 - Caberé ao Poder Pablico Municipal incentivar @ apoiar a criaglio de parques
ecolégicos, hortos, jardins botanicos, hortas e pomares comunitérios @ dreas de lazer
em eada Distrito.

Art. 137 - A lei estabelecerd normas para coibir a poluicio atmostérica, visual, sonora @
das Sguas, bem como oulras formas de agressdes so meio ambiente, & sadde e a0
bem-astar da populagio.

Art. 138 - Fica expr
no territdrio do Municipio.

te proibido depdsilo de lixo radioativo de qualquer espécie

CAPITULO VI
Da Assisténcia Soclal, da Familla, da Crianca e do Adolescente, do
Idoso o das Pessoas Portadoras de Deficiéncia

SECAOI
Da Assistdncia Social

Art. 139 - O Municipio prestard assisiéncia social &8 quem dela necessilar,
independentamenta de contribulgio.

Art. 140 - Sao objetivos das agbes de servigos municipais de assisténcia social:

| - & protedo & familia, & maternidade, 4 infancia, & adolescéncia e & velhice;

Il - 0 amparo as criangas e acs adolescentes;

1l - a promogéio da integragéio a0 mercado de trabatho;

IV - a habilitagio e reabilitagio das pessoas portaderas de deficiéncla e a
promogho de sua integracio & vida comunitéria;

V - a prestagio de atencio especial A pessoa poriadora de deficiéncia e a0
idoso, que comprovem néo possuir meios de prover a propria subsisténca ou de té-la
pravida por sua familia,

Art. 141 - As agbes e servigos municipals do assistdncia social serlio realizadas
dimlan:;nh pelo poder piblico e com a colaboragio de entidades beneficentes e
comunitarias.

SEGAO I
Da Familia

Art, 142 - O Municipio disp 4 especial prolegéo & familia, mediante a promogao e
8 3

| - 0 amparo &s familias numerosas e carentes de recursos;

1l - orientag&o sobre planejamanto familiar, respeitando a livre decisdo do casal,
fornecendo os meios necessarios & concretizagho deste planejamento, em articulagio
com o 6rgio municipal de salde;

Il - & gestante, o atendimento pré, perl e pds-nalal observada as normas

www.diarioficialdosmunicipios.com.br

SECAO I
Da Crianga e do Adolescente

Art. 143 - O Municipio manterd servigos e realizaré agdes destinadas a garantir 08
direitos constitucionals da crianga e do adolescenta.

| = A lel punird severamente o abuso, a violéncia e a exploragdo sexual da
crianga o do adolcseento;

Art. 144 - Os planos e programas municipais de amparo & crianga ¢ a0 adolescente,
observardo, além de outras diretrizes, as seguintes:

| - respeito absoluto aos direitos humanos;

1l - atendimento em seu proprio ambiente e modo de vida;

IIl - atandimento am periodo integral & crianga de 0 & 6 anos, com énfase para
a nutrigho, a salide, o0 saneamento e & aducagiio;

IV - aplicagio de percentual de recursos destinados & salde na assisténcia
materno-infanti;

V - programas educacionais ao$ carentes, favorecido 0 acesso do menor
trabalhador & escola em turno compativel com o seu interesse;

Vi - a¢des de prevenglio e atendimento especializado & cdanga e a0
adolescente dependente de entorpecentes e drogas afins;

Vil - ages de orientagio e educagdio sexual As criancas e adolescentes;

Vil - atendimento e acompanhamenta de menores que incorram na prética de
infrag&o penal.

IX - & lei punird severamente o abuso, & violéncia e a exploragio sexual da
crianga @ do adolescente;

X - sard punido também todo aquele que favorecer ocultar ou auxiliar a pratica

do lenocinio.

SEGAOIV
Do Idoso

Art. 145 - O Municipio promovera programa de amparo 48 pessoas idosas, para
assegurar-ihes a participacéio na comunidade, & defesa de sua dignidade 6 bem-estar @
garantirhes o diredto & vida,

Art. 146 - Nas agdes de amparo a0 idoso, 0 Municipio:

| - dara preferéncia ao atendimento aos idosos em seus lares;

Il - asseguraré incentivo & criaglo de asilos de idosos e estabelecimentos
similares, fiscalizando seu funcionamento;

Ill - prestard apoio técnico e financeiro s iniciativas comunitérias de estudo,
pesquisa e divulgagio da causa do Idoso;

IV - colaboraré com o treinamento de pessoal para as instituighes beneficentes
dedicadas a0 idoso;

V - incentivard o associativismo de trabalho das pessoas idosas para 0
aproveitamento de suas habilidades @ complementacio da renda para sua
sobrevivéncia;

VI - garantird aos malores de 65 anos, gratuidade dos transportes coletivos
urbanos.

SECAOV
Da Pessoa Portadora de Deficiéncia

Art. 147 - O Municipio, em regime da colaboragéo com a Uni&o e o Estado, dispensaré

apolo &s pessoas portadoras de deficidncia, para assegurar sua Integragdo & vida
comunitaria e condigdes para o pleno exercicio de seus direitos individuals e socials.

Arl. 148 - O apoio do Municipio &s pessoas portadoras de deficiéncia, seré efetivado,
nos termos da lel, mediante a garantia, de:

| - atendimento especializado em educagdio, de preferéncia na rede de ensino;

Il - promogao de agdes preventivas no campo da salde;

Il - oferta de servigos especializados em habilitaglo e reabilitagio;

IV - facilidade de aceso aos estabelecmentos municipals de satide, com oferta
de tratamento adequado;

V - oportunidada de insar¢do no mercado de trabalho mediants:

a) programas especificos para o trabalho e capacitagio profissional;

b) reserva de vagas na administragBo piblica municipal, direta, indireta 8
fundacional, na forma da lel;

VI - criagdo de normas que permitam seu acesso e livre Irénsilo nas vias,
logradouros @ edificagbes plblicas ou privadas de uso coletivo, com a remogic e
eliminagdo de bareiras fisicas;

Vil - aceso aos meios de lransportes colelivos, com condigdes adequadas de

Vil - incentivo & pesquisa cientifica e A capacitagio tecnolégicas volladas para
8 soluglo dos problemas municipais nas éreas;
IX - programas especificos de acesso & cultura, ao esporie e ao lazer;
X - estimulo @ apoio s Iniciativas comunitérias e filantrépicas, com énfase para
& educago especial,
X! - promogdo das agdes civis plblicas, destinadas & prole¢éo de seus direilos
(Continua)

uso;



difusos;
Xl - apaio Wenico e financeiro &s i itdrias de estudo, | ]
da causa da pessoa portadora de m
ﬂll-m&qhﬂmhuﬁamﬁhmmpuﬂum servidora
publica municipal efetiva, seja mée, lutora, curadora ou

responséavel criagho, proteglio de pessoa portadora de deficiénci
m%uom;mm =

TiTULO VI
Das Disposigbes Gerails
Art. 148 - © Municipio de Belém oo Plaul terd drea reservada para "Aterro Sanitario”
“Estaciio de Tratamento de Residucs Solidos”,
§ 1°- O local seré escolhido através de consulta plebiscitaria, com base em droas

previamente por comissag
§ 2° - Lai ordindria disciplinard a realizagho do plediscito, como também da
formag#io de comissdio téenica.

Art. 150 - Todo e qualquer cidaddo é parte legitima para pleitear a declaragdo de
nulidade ou anulagio de atos lesivos ao patriménio municipal.

Art. 151 - A legislachio estadual & subsidiaria da municipal e aplica-se aos fatos e alos
administrativos quando omissa a local.

Art. 152 - O Municiplo nfio poderd dar nome de pessoas vivas a bens e servigos
pablicos de qualquer natureza.

Art. 153 - Os propristérios da terrenc baldios nos limites do perimetro urbano deveréo
M-Iodulo@ de 06 (scis) meses a contar da promulgacéo da presente Lei

Art. 155 - As alividades municipais de defesa civil serfio disciplinadas em lel e
exercidas em articulaglo com o Estado e a Unido.

Mmm&.au da 2008 - mmum—
Francisco Francisco
Hmliu\ﬂahﬁﬂnun Pwm&gﬁhﬁbﬁn

Art. 156 ~ Esta Lel Ogdnica aprovada pala Camara Municipal, entrart em vigor na data de sua
publicagio. Revogadas as disposiobes em contrdrio.

TITULO IX
Das Disposigdes Transitérias

Art. 1* - O Preleito Municipal e os Vereadores prestariio, no alo da Promulgagdo desta Lei, o
compromisso solene de manté-la, defendé-la e cumpri-ia.

M.z' mmmmmummm

Lm uuﬁnmcﬂwhﬂh.n-nuﬂnmdua
pmmn Lei Orgénica, hé pelo menos cinco anos continuados, contados aldé cinco
de de 1988, 540 considerados estdveis no servico pablice do Municipio.

aplicam quo
cargos, lungdes e empreges de confianga efou em comisséo, nem os que a lel declarar de
fing deste exceto se lratar de

mr-mmammum Municipio, na drea de suas
¥ Gio de legislaglo exigida por esta Lei Orgénica.

Art. 4°- Deniro de 120 mmmmmum
-cmwm“&.m.w Intarno, para adaplar-se 408 novos

Sala das Sessbos da Cmara Municipal ce Belém do Piaul, em 28 de Margo de 2008.

Belém do Plaul (Pl), 28 de de 2008 - B G de Ci -
Presidente, Francisco Elias da Luz — Francisco Zacarias Ribeiro - 1
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