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RESOLUGAO LEGISLATIVA N°. 52/2019, 05 DE JULHO DE 2019.

Dispbe Sobre a Organizacdo e Estrutura
Administrativa de Cargos efetivos e
Comissionados da Camara Municipal de Belém
do Piaui, Estado do Piaui, e da Outras
Providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM DO
PIAUI, Estado do Piaui, no uso de suas atribuigdes que lhe confere nos termos
do artigo 39, inciso XIX da Lei Organica Municipal, c/c com o artigo 33, inciso |
do seu Regimento Interno, FACO SABER que o plenario da Camara Municipal
aprovou e eu, BERNARDINO GERALDO DE CARVALHO, Presidente da
Camara Municipal PROMULGO a presente RESOLUCAO.

TITULO|
Disposig¢des Iniciais

CAPITULO |
Disposigoes Preliminares

Art. 1° — A estrutura administrativa da Camara Municipal de Belém do
Piaui & composta de funcionarios de cargos de comisséo, de livre nomeagao e
exoneragao do Presidente, funcionarios efetivos com ingresso nos quadros
funcionais mediante concurso publico.

§1° — Dos Cargos Efetivos: Auxiliar de Servigo Gerais, Secretario
Administrativo e Controlador Interno, sdo cargos composto por servidores
concursados;

§2° — Dos Cargos Comissionados: Diretor Geral da Camara, Chefe
de Gabinete da Presidéncia, Assessor Parlamentar da Presidéncia,
Tesoureiro, Pregoeiro e Assessor Legislativo, serao de confianga de livre
nomeacao e exoneragao do presidente desta casa legislativa.

§3° — O Presidéncia podera contratar se assessoria com 0S Servicos
de sonoplastia para desenvolver os trabalhos de gravagao, edicdo e
acompanhamento das Sessoes da Camara Municipal.

Art. 2° — Os cargos comissionados a serem preenchidos serdo de livre
nomeagdo e exoneragdo do Presidente da Camara Municipal, através de
Portaria.
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Paragrafo Unico — Os ocupantes dos cargos previstos nesta
Resolucgéo possuirdo os mesmos beneficios dos servidores efetivos previsto no
Regime Juridico do Municipio de Belém do Piaui.

CAPITULO Ii
Disposicoes Conceituais

Art. 3° — Cargo Publico é o conjunto de atribuigbes e
responsabilidades cometidas a um servidor, mantidas as caracteristicas,
denominag&o propria, nimero certo e pagamento pelos cofres da Camara.

§ 1° — A criagao do cargo publico significa sua institucionalizagéo pela
presente Resolugido, com denominagdo propria, quantidade certa, fungéo
especifica, e correspondente estipéndio.

§ 2° — A criagao e transformacéo de cargos se dara, somente através
de Resolugao.

Art. 4° — Func3o é a atribuigdo cometida a determinado agente publico
para execugdo de servicos permanentes, eventuais ou transitorios.

Art. 5° — Provimento é o ato administrativo mediante o qual a
autoridade competente da um cargo a seu devido titular.

Art. 6° — Posse é aceitagdo do cargo e o compromisso de bem
desempenhar as respectivas fungoes.

§1°— A posse ocorrera no prazo de trinta dias contados da publicagao
do ato de provimento, sob pena de caducidade da nomeacao.

§2° — No ato de posse, o titular entregara a sua relagao de bens e
assinara termo de ndo acumulagéo de cargos publicos.

Art.7° — Vacancia consiste em ato administrativo pelo qual o servidor
é destituido do cargo.

§1° — Em face de morte se dara vacancia, ap6s a juntada de atestado
de 6bito, sem necessidade de Portaria Declaratoria.

§2° — Em razdo de morte presumida se dara a vacéncia, desde a
publicagdo da sentenca.

TiTULO NI
Dos Cargos, Competéncia e suas Atribuigoes.

CAPITULO Il
Dos Cargos
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Art. 8° —-S30 ocupantes dos cargos efetivos os servidores da Camara
Municipal compreendidos na estrutura administrativa, aprovados em concurso
publico de prova e titulos.

Paragrafo Unico — Os servidores ocupantes dos cargos efetivo dar
se- a:

| - Auxiliar de Servigo Gerais;

Il — Secretario Administrativo;

Ill - Controlador Interno.

Art. 9° — Sao ocupantes dos cargos de confianga (cargos
comissionados) de livie nomeagdo e exoneragdo pelo Presidente da Camara
Municipal:

| — Diretor Geral da Camara;

Il - Chefe de Gabinete da Presidéncia;

Ill — Assessor Parlamentar da Presidéncia;

IV — Tesoureiro;

V - Pregoeiro;

VI — Assessor Legislativo.

Paragrafo Unico — O cargo de Diretor Geral da Camara sera
equiparado ao status de Secretario Municipal do Poder Executivo Municipal.

Art. 10 — O servidor que perceber salario minimo sera
automaticamente corrigido com o salario minimo vigente no pais a cada exercicio
financeiro.

Art. 11 - Os servidores em exercicio de cargo em comisséo e de
fungdo gratificada ndo seréo remunerados por horas-extras de trabalho.

Art. 12 - E vedada a acumulagéo de fungéo gratificada, conforme
preceitua o caput do art. 37, da Constituigéo Federal.

Art. 13 — A criagdo de funcéo gratificada dependera de dotagao
Orgamentéaria para atender as despesas dela decorrentes.

Art. 14 — Somente serdo designados para o exercicio de fungbes
gratificadas Servidores Efetivos da Camara Municipal, conforme o disposto no
artigo 37, Inciso V, da Constituigado Federal.
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Art. 15 — O servidor efetivo, quando nomeado para ocupar cargo de
provimento em comisséo, fara opgéo entre o recebimento de seu vencimento
base ou do vencimento do cargo para o qual for nomeado.

§ 1°. O servidor que optar pelo vencimento do cargo efetivo, recebera
a titulo de gratificagéo, de acordo com o anexo lll tabela, como forma de incentivo
pelo o cargo em comissao.

§2° Os ocupantes de cargos em comissao que nao forem servidores
municipais efetivos ou concursados receberdo apenas os valores
correspondentes ao vencimento do cargo em comissao que ocupam,

§3° — Os Servidores Efetivos que ficarem a disposi¢céo da Presidéncia
farao jus a fungéo gratificada.

Art. 16 — O servidor da Camara Municipal ocupante de uma funcéo
gratificada, ao deixar de exercé-la, voltara a perceber somente o vencimento
correspondente ao seu cargo, sem direito a incorporacéo de qualquer vantagem
financeira acessoria.

CAPITULO IV
Das Competéncias e Atribuigoes

Art. 17 — A Camara Municipal possuira no seu quadro de organizagéo
e estrutura administrativa os seguintes cargos:

Paragrafo Unico — Compete a estrutura administrativa da Camara
Municipal de Belém do Piaui, Estado do Piaui.

| - Auxiliar de Servigos Gerais

a) executar, sob supervisdo, trabalhos de limpeza e conservacgéo de
prédios, remogéo, arrumagéo e acondicionamento de materiais, atividades de
natureza bracal,

b) observar as normas e instrugdes pra prevenir acidentes.

Il — Secretario administrativo

a) Assessorar os Vereadores, servidores e as Comissoes
Legislativas.

b) Atender aos publicos internos e externos.

c) Elaborar e/ou digitar oficios, atas, comunicados, relatorios,
portarias, quadros demonstrativos e outros de interesse do legislativo.
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d) Efetuar a triagem de documentos, arquiva-los ou encaminha-los as
unidades competentes.

e) Efetuar a publicidade dos atos administrativos da Céamara
Municipal.

f) Preparar documentos e relatorios referentes aos atos da Camara
Municipal.

g) Lavrar termos de posse.

h) Secretariar a Camara, digitando e redigindo expedientes
relacionados as suas atividades.

i) Providenciar os servicos de reprografia e multiplicacdo de
documentos;

j) Executar outras atividades a critério do superior imediato.

lIl - Controlador Interno

a) Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condicbes
relativas as operagdes de crédito, assim como os procedimentos e normas sobre
restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno
do Municipio;

b) Prestar apoio ao 6rgéo de controle externo no exercicio de suas
fungbes constitucionais e legais;

c) Auditar os processos de licitagdes dispensa ou de inexigibilidade
para as contratagdes de obras, servigos, fornecimentos e outros;

d) a execugdo das atividades de planejamento, coordenacdo e
supervisao dos trabalhos de elaboragdo orgamentaria, bem como de
acompanhamento e controle de sua execucao;

e) a execugdo das atividades de superviséo, andlise e certificagéo da
exatidao, integridade e autenticidade dos atos e fatos administrativos e seus
registros,

f) a coordenagdo e a execugdo das atividades de orientagdo e
acompanhamento dos servigos de controle interno da Camara Municipal;

g) a execugéo das atividades de orientagéo e acompanhamento dos
servicos de escrituragéo e registros contabeis;

h) a execugdo das atividades de orientagdo e acompanhamento dos
servigos de recebimento, pagamento, guarda e movimentagéo dos dinheiros e
valores da Camara Municipal.

V - Diretor Geral da Camara
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a) — assessorar diretamente a presidéncia do poder legislativo,
representa-la na sua auséncia perante o poder executivo, fiscalizar e coordenar
os trabalhos administrativos, solicitar documentos administrativos por meio de
oficios perante o poder executivo e ex-presidentes da Camara, solicitar
documentos administrativos mediante memorando interno aos funcionarios da
Camara Municipal, assessorar os trabalhos legislativos e sessoes plenarias.

VI - Chefe de Gabinete da Presidéncia

a) exercer a diregao; orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos do
gabinete;

b) coordenar as relagbes entre o legislativo e o executivo
providenciando contatos com os vereadores, recebendo suas solicitagbes e
sugestdes encaminhando-as;

c) prorrogar ou antecipar, pelo tempo que julgar necessario, o
expediente de gabinete.

VIl — Assessor Parlamentar da Presidéncia

a) elaborar programas e projetos necessarios a implementagéo de
planos de trabalhos estabelecidos pela Mesa Diretora;

b) orientar tecnicamente, coordenar e, quando necessario,
acompanhar a revisdo da elaboragéo de projetos elaborados por outras unidades
da Camara Municipal;

c) realizar estudos, pesquisas e missdes técnicas especiais;

d) desenvolver outros programas com vistas a promover o nome da
Camara Municipal, através da integragdo da comunidade com os trabalhos
legislativos;

e) preparar documentos que ndo se enquadrem na area de atuacao
de outros 6rgaos da Camara Municipal.

Vil - Tesoureiro

a) Executar atividades inerentes aos servicos de tesouraria da
entidade Camara Municipal de Vereadores de Belém do Piaui— PI.

b) Efetuar as conferéncias, conciliagbes bancarias e assinar
documentos pertinentes ao setor financeiro;

c) Efetuar os registros de numerarios, documentos fiscais e de
desembolso;

d) Controlar as movimentagdes bancarias e aplicagdes financeiras;

e) Manter o controle de “contas a pagar” e “contas pagas’;
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f) Elaborar prestagdes de contas ou informacdes correlatas;

g) Manter sob a sua guarda documentos e registros financeiros;

h) Executar e controlar o sistema de patriménio, mantendo-o
atualizado com incorporagdes e alienagoes;

i) Requerer o duodécimo junto ao poder executivo e atualizar os
saldos financeiros;

j) Emitir as ordens de pagamento;

k) Emitir ordens bancarias e outras atividades afins

[) Manter a guarda de documentos de bens, direitos e haveres como:
escrituras de propriedade e contratos de posse, comodatos, certificados.

IX — Pregoeiro

a) - dirigir todas as licitagbes na modalidade pregéo presencial ou
eletrénico, homologar os resultados e declarar os vencedores dos
certames;

b) — assessorar em outras atividades correlatas.

X — Assessor Legislativo

a) — assessorar os Vereadores de todas as bancadas, nas atividades
parlamentares, secretariar as reunides entre o legislativo e executivo, e qualquer
outro 6rgdo como também entre o Vereador e o Presidente, interligagao dos
gabinetes (Vereadores/Presidéncia);

b) — executar outras tarefas correlatas.

TiTULO NI
Das Disposi¢goes Finais

CAPITULO V
Das Disposigoes Transitoria e Finais

Art. 18 — A ocupacéo dos cargos comissionados previstos nessa
Resolucgéo sera de inteira autonomia do Presidente para nomear € exonerar 0os
funcionarios ocupantes de cargos de livre nomeagéo e exoneracéo, atraves de
Portarias expedidas pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 19 - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.
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Estado do Piaui, em 05 de julho de 2019.

%
Ver CARVALHO
Ver: DE SOUSA FILHO

Qos,fgne b Seesa Béwzo
Ver* ROSIANE DE SOUSA RIBEIRO
12 Secretéria

Lol Lk b
et o slianers
2° Secretario

Promulgada nesta data
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

—Em 05/.0H 2049
A X

Ver. BE DO DE'GARVALHO
residente da Camara icipal




QY Estado do Piaui
%5 amara Municipal de Belém do Piaui — PI

A GABINETE DA PRESIDENCIA

ANEXO I DA RESOLUCAO N° 52/2019, DE 05 DE JULHO DE 2019.

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO EM CONCURSO DE PROVAS E
TITULOS, ORDENADO POR SiMBOLOS, NUMEROS DE VAGAS E
REMUNERACAO.

CARGOS EFETIVOS SIMBOLO NUMERO | REMUNERACAO
DE VAGA
Auxiliar de Servigos Gerais 01 01 (um) salério
CE/CPPT minimo.
Secretario Administrativo 01 1,5 (um virgula
CE/CPPT cinco) salario
minimo.
Controlador Interno 01 01 (um) saléario
CE/CPPT minimo.

*CE/CPPT — Cargo efetivo em Concurso Publico de Provas e Titulos.
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ANEXO II DA RESOLUCAO N° 52/2019, DE 05 DE JULHO DE 2019.

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, ORDENADO POR
SIMBOLOS, NUMEROS DE VAGAS E REMUNERACAO.

CARGOS SIMBOLO | NUMERO |REMUNERACAO
COMISSIONADO DE VAGA

Diretor Geral da Camara CC-1 01 1.600,00

Chefe de Gabinete da 01 998.00

Presidéncia CC-1I

Assessor Parlamentar da 01 998,00

Presidéncia CC-11

Tesoureiro CC-1V 01 998,00

Pregoeiro CC-V 01 1.197,40

Assessor Legislativo CC-VI 01 1.500,00

* CC — Cargo em Comissdo.

I - Os reajustes de vencimentos dos cargos de provimento efetivos, constantes do Anexo

I desta Resolugdo, serfio fixados através de Resolugio da Cadmara Municipal
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ANEXO III DA RESOLUCAO N° 52/2019, DE 05 DE JULHO DE 2019.

DAS FUNCOES GRATIFICADAS PARA OS CARGOS EFETIVOS.

FUNCAO GRATIFICADA VALORES EM REAIS
FG-01 250,00
FG-02 300,00
FG-03 350,00
FG - 04 600,00
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ANEXO IV RESOLUCAO N° 52/2019, DE 05 DE JULHO DE 2019.

GRAU DE ESCOLARIDADE EXIGIDO PARA OS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO E COMISSIONADO

CARGO EFETIVO GRAU DE ESCOLARIDADE
Auxiliar de Servigo Gerais Nivel médio completo
Secretario (a) administrativo (a) Nivel médio completo
Controlador Interno Curso Superior Completo em Ciéncias
Contabeis, Direito, Administracdo
reconhecido pelo MEC, e registro nos
respectivos conselhos competentes.

Condicdes de Trabalho

Carga horaria: 40 horas semanais, sujeito a compensagdo na jornada de
trabalho.
Outras: Sujeito a eventuais viagens a servigo ou treinamento.

CARGO COMISSIONADOS GRAU DE ESCOLARIDADE
Diretor Geral da Camara Bacharelado em direito — Bacharelado
em administragdo ou Bacharelado em
ciéncias contabeis.

Chefe de Gabinete da Presidéncia Nivel médio completo

Assessor Parlamentar da Presidéncia | Nivel Superior Completo em qualquer

area.
Tesoureiro Nivel médio completo
Pregoeiro Nivel Superior Completo em qualquer
area
Assessor Legislativo Bacharelado em administracdo -
Bacharelado em Direito.
Condicoes de Trabalho

Carga horaria: 20 horas semanais, sujeito a compensac¢do na jornada de
trabalho.
Outras: Sujeito a eventuais viagens a servico ou treinamento.
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A Mesa Diretora da Camara Municipal de Belém do Piaui, Estado do Piaui, nos
ftenmsdoamgo!‘ﬁ V §3° LOM, combinado com o artigo 39 Inciso V do
Interno da Camara Municipal de Belém do Piaui-Pl, PROMULGA a

segmeESOLUCAO

RESOLUGAO N°. 52/2019, DE 05 DE JULHO DE 2019.
Dispoe Sobre a Organizacdo e Estrutura
Administrativa de Cargos efetivos e
Comissionados da Camara Municipal de Belém
do Piaui, Estado do Piaui, e da Outras
Providéncias.

Registre-se

Promulgada nesta data

Registre-se, Publique-se & Cumpra-se

om, Q5.0 H 2044

Z@W o Saues Zwo

DE SOUSA RIBEIRO
1‘Secmﬁm /
"pus Shvarra-Me % 4/’%@4«!& do Syl a W»(Z(;
Ver. ANTONIO MARCELINO DA SILVA NETO
2° - Secretario

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Belém do Piaui, aos cinco dias
do més de julho do ano de dois mil e dezenove.

Palacio Legislativo Vereador José Virgilio Ribeiro - Rua 14 de Dezembro, 217 - CEP 64.678-000
Belém do Piaui (PI) — CNP3J: 02.428.669/0001-04 - E-Mail: cmvbelempi@bol.com.br
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